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Haushaltssatzung
1. Haushaltssatzung der Stadt Celle fir das Haushaltsjahr 2024

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes hat der Rat der
Stadt Celle in der Sitzung am 14.12.2023 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2024 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 198.129.100 Euro
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 204.411.300 Euro
1.3 der auBerordentlichen Ertrage 9.100.000 Euro
1.4 der auRerordentlichen Aufwendung auf 4.533.400 Euro

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 187.120.700 Euro
2.2 der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 193.973.500 Euro
2.3 der Einzahlungen fir Investitionstéatigkeit 30.788.000 Euro
2.4 der Auszahlungen fur Investitionstatigkeit 99.104.800 Euro
2.5 der Einzahlungen fir Finanzierungstétigkeit 69.615.800 Euro
2.6 der Auszahlungen fUr Finanzierungstatigkeit 7.840.000 Euro
festgesetzt.
§2

Der Gesamibetrag der vorgesehenen Kreditautnahmen tor Investitionen und Investitionsforde-
rungsmafiinahmen (Kreditermachtigung) wird auf 30.615.800 Euro festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fur Investitionen der Eigenbetriebe der
Stadt Celle und Investitionsférdermalnahmen (Krediterméchtigung) wird

fur die Zuwanderungsagentur auf 0 Euro
fur die Stadtentwasserung Celle auf 1.424.700 Euro

und somit gesamt auf 1.424.700 Euro festgesetzt.
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§2a

Der Hochstbetrag der Kredite, die fur Investitionsmafnahmen im Rahmen einer Ausnahmegeneh-
migung nach §181 NKomVG (,Konzernfinanzierung"} im Jahr 2023 insgesamt aufgenommen wer-

den dorfen, wird auf 39.000.000 Euro festgesetzt.
Die Weiterleitung erfolgt zu marktiiblichen Konditionen. Die erzielten Zinstberschisse verbleiben

bei der Kernverwaltung.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird auf 65.343.000 Euro festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Verpflichtungsermachtigungen in den Vermégensplénen
der Eigenbetriebe

Zuwanderungsagentur 0 Euro
Stadtentwasserung Celle 2.603.000 Euro

und wird somit gesamt auf 2.603.000 Eure festgesetzt.

§4
Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2024 Liquiditatskredite zur rechtzeitigen Leistung
von Auszahlungen in Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 85.000.000 Euro festgesetzt.
Der Héchstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite zur rechizeitigen Leistung von Auszahlungen in
den Eigenbetrieben in Anspruch genommen werden durfen, wird auf 1.800.000 Euro festgesetzt
und verteilt sich wie folgt:
Zuwanderungsagentur 0 Euro
Stadtentwasserung Celle 1.800.000 Euro
85
Die Steuersatze (Hebesétze) fir die Realsteuern sind durch eine besondere Hebesatzung fir das
Haushaltsjahr 2024 wie folgt festgesetzt:
1. Grundsteuer

1.1 fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) 360 v. H.
1.2 fur die Grundsticke (Grundsteuer B) 555 v. H.

2. Gewerbesteuer 440 v. H.
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§6

(1) Investitionen von erheblicher finanzieller Bedeutung im Sinne des § 12 Abs. 1 S. 1
KomHKVO sind MaRnahmen mit Gesamtkosten von 100.000 Euro und mehr.

(2) Nicht erhebliche Vorhaben im Sinne des § 12 Abs. 3 KomHKVYQO sind Vorhaben mit Ge-
samtkosten bis zu 100,000 Euro.

(3) Ein Fehlbetrag im Sinne des § 115 Abs. 2 Nr. 1 NKomVG ist erheblich, wenn er den Betrag
von 5 Mio. EURO Ubersteigt.

(4) Aufwands- oder Auszahlungssteigerungen im Sinne des § 115 Abs. 2 Nr. 2 NKomVG sind
erheblich, wenn sie den Betrag von 5 Mio. EUROQ (bersteigen.

(5) Uber- und auBerplanméRige Aufwendungen und Auszahlungen im Sinne des § 117 Abs. 1
Satz 2 NKomVG sind unerheblich bis zu einer Wertgrenze von 40.000 EURO.

(6) Im Rahmen des Jahresabschlusses sind Buchungen von Uber- und auRerplanméBigen
Aufwendungen zur Bildung von Riickstellungen zugelassen. Dabei muss die Deckung gewahr-

leistet sein.

(7} Auf eine Unterrichtung des Rates gem. § 117 Abs.1 Satz 2 NKomVG wird bis zu einem
Betrag von 10.000 EURO verzichtet.

Celle, 20.12.2023
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Entwicklung der Fehlbetrige /-bedarfe

2,52 2,52
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Ergebnishaushalt - ordentliche Ertrage: 198,13 Mio.

Aufldsungsertrage aus

Sonstige Transferertrage

0,0 Mio. €
Sonderposten
Zuwendungen und allgemeine 4,1 Mio. €
Umlagen Sonstige ordentliche Ertrage
47,7 Mio. € 17,1 Mio. €

3,0 Mio. €

[privatrechﬂiche Entgelte]

Zinsen und ahnliche
Finanzertrage
11,4 Mio. €

Aktivierungsfahige
Eigenleistungen

0,9 Mio. €

Kostenerstattungen und
Kostenumlagen
1,8 Mio. €

Steuern und &hnliche
Abgaben
104,3 Mio. €

Offentlich-rechtliche Entgelte
7,8 Mio. €
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Entwicklung der Hebesatze

——Grundsteuer A ——Grundsteuer B ——Gewerbesteuer
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Entwicklung der Steuereinnahmen

mGewerbesteuer m Grundsteuer A+B

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

( (

Gemeindeanteil an der Einkommensteuer / Umsatzsteuer

m Einkommensteuer = Umsatzsteuer
60 -
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Zuweisungen nach dem Nds. Finanzausgleichsgesetz

m Schlusselzuweisungen fir Gemeindeaufgaben = Zuweisungen fir Aufgaben des Ubertragenen Wirkungskreises

Mio. €

2018 2019 2020 2021 2022

2023 2024 2025 2026 2027
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Ergebnishaushalt - Ordentliche Aufwendungen 204,41 Mio. €

Abschreibungen
10,4 Mio. €
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Wesentliche Produkte der Stadt Celle ab 2024

Produkt-Bezeichnung Produkt-N
Teilhaushalt 0 Verwaltungsvorstand
Personalwesen 111260
Digitalisierung 111240
Teilhaushalt 1 Finanzen und Inneres
Beteiligungsmanagement 111170
Haushalt 111180
Wirtschaftsforderung 571100
Tourismus 575000
Teilhaushalt 2 Soziales und Kultur
Birgerbiro 122130
Ortlicher Brandschutz 126100
Grundschulen 211000
Celler Museen 251200
Offentl. Bibliothek 272100
Foérderung Kunst und Kultur 281200
Foérderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege 361100
Kinder- u. Jugendarbeit au3erhalb v. Einrichtungen 362100
Jugendsozialarbeit 363100
Tageseinrichtungen fur Kinder 365100
Forderung von Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 367100
Allgemeine Sportférderung und Zuschiisse 421100
Teilhaushalt 3 Bauen und Umwelt
Geb&audemanagement 111200
Raumliche Planung 511100
Sanierung 511600
Bauen 521100
Planung und Bau von Gemeindestral3en 541000
Bauhof 541100
Unterhaltung und Bewirtschaftung von 6ffentlichen Grun- und Parkanlagen 551150
Friedhofe 553100
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Stadt Celle *Oberziele

Die Oberziele gelten unter der Pramisse solider Finanzen

1. Identifikation mit der Stadt ausbauen

2. Demografische Entwicklung fur die Stadt nutzen

3. Infrastrukturen pflegen und bedarfsgerecht bereitstellen
4. Celle als soziale und sichere Stadt weiterentwickeln
5. Celle nachhaltig als attraktive, lebenswerte und umweltgerechte Stadt ausgestalten

6. Wirtschafts- und Dienstleistungsstandort ausbauen

7. Bildungs- und Hochschulstandort ausbauen




Fachziele der Stadt Celle
-vom Rat am 20.12.2013 bestatigt - BV/0486/13 -

1 Jcherungund Shaffungvon eigenen kommunalen Srukturen flr lebenslanges Lanen

2 Scherungund Shaffungvon kommunalen Srukturen fir Arbeit und Wirtschaft

3 Verbessrungder Vermdgens-und FinanZage

4 Jcherungder Enflussahme auf stadtische Beteiligungen

5 Shéarfungdes kulturellen Profils

6 Erfullungder Aufgaben alsOberzentrum

7 Profilbildungund Weiterentwicklungim Sadtetourismus und Sadtmarketing

8 Bedarfsgerechte Seuerungder Verkehrsablaufe und Scherstellungbestmaglicher Mobilitét
mit geringstmaglicher Umweltbelagung

9 Forderungder Integration von Mensden versaiedener Herkunft

10 Emalt des birgersdaftlichen Engagements

11 Sensibilisierungund Aufklarungdurch Aufgreifen gleichstellungsrelevanter Themen

12 Shutz, Ethalt und Forderungder einheimischen Fauna und Hora einschlief3lich der Sadtforsten
im Rehmen der fortlaufenden Pflege und Bewirtschaftung

13 Anpassungder Infragtruktur an die Bedirfnisse des Breiten- und Lastungsgorts

14 Hilfe in schwierigen Lebensstuationen bereitstellen

15 Ubergangin den Beruf unterstiitzen und Verbleib im Beruf fordern

16 Umsetzungdes Hochwas®rschutzes fur die Sadt Celle

17 Verbesserungder VerkehrsanbindungCelles an den Grof3raum Hannover und der Verkntpfungmit dem
Landkreis Celle zur Optimierungder Erreichbarkeit der Wohn- und Gewerbegebiete sowie der Innenstadt

18 Scherstellungder Ausgattungder Freiwilligen Feuerwehr auf den jeweiligen Sand der Technik
und Qualifizierungder Feuerwehr-Mitarbeiter

19 Zukunftsfahigkeit des ehrenamtlichen Brandschutzes sichern

herausragende Fachzele

sehr wichtige Fachzele

wichtige Fachzele
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LUWVEKDIWVSODOQO &'

.DVHUQH J*PE+

.67 30DQ .67 6RO
8PVDW]HUO|VH
(UO|VH GXUFK ODQJIULVWLJH OLHWHLQQOKPHQ
(UO|VH GXUFK ODQJIULVWLJH LHQVWOHLNWXQJHQ

6RQVWLJH (UO|VH GHU J*PE+

SBURMHNWHUO|VH LP *HVFKIIWV XQG =ZHH

NEHWULHH

8PVIW]H *DVWURQRPLH XQG 9HUDQVWDOWXQJHQ
VROVWLIH EHWUL]I
D =XZHQGXQJHQ XQG =XVFKs+VVH
SXVEKXVV & .DVHUOQH J*PE+ GHU 6WDGW RHOOH
BROVWLJH =XVFK*VVH GLYHUVH
6SROVRUHQJHOGHU XQG HUEHNRVWHOQ]XNFK+-VVH

VROVWLJIH =XVFK*VVH XQG =XZHOGXQJHO

HUKDOWHOH 6SHOGHO

=XVFKXVV %XQGHVDJHQWXU leU SUEHLW If¢U .X*

E (UWUIJH DXV $EJDQJ YRO

F (UWUIJH DXV $X10|VXQJ YRQ 5+FNVWHOOXQJHQ KQG
L QYHVWLWRQV]XVFKsVVHQ

G VROVWLIH (UWUTIJH LP SDKPH
*HVEKITWVWIWLINHLW

ODWHULDC

D $XIZHQGXQJHQ isU BRK #LO
XQG I*U EH]JRJHQH :DUHQ

E $XIZHQGXQOJHQ 1U EH]JRJHOH /HLVWX®JIHQ

3HUVROQDOL

D /|JKOH XQOG *HKIOWHU

E VR]LDOH $EJDEHQ XQG

$OWHUVYHUVRUIXQJ XQG |*U 8QWHUVW-W]XQJ

$EVFKUHLE

D DXI LPPDWHULHOOH 9HUP]
$QODJHYHUP|JHQV XQG 6DFKDQODJHQ
VRZLH DXI DNWLYLHUWH $XIZHQGX QXNQI® |
(UZHLWHUXQJ GHV *HVFKIIWVEHWULHEV

bU GLH ,Q1J

DQJVHWI]X®

E DXI 9HUP|JHQVIJHIJHQVWIQGH GHY
GLHVH GLH LQ GHU .DSLWDOJHVHGAIWKK D
*EHUVFKUHLWHOQ

W e EOLFKHQ $EVFKU

HLEX

VROVWLIJH EHWULHEOLI

5DXPNRVWHOQ

*UXQGVW FNVDXIZHQGXQJHQ ,OVWDOGKJOWXQJ

VROVWLIJH %YHWULHEVNRVWHOQ

$XIVLFKWVU

QLFKW DE]JXJVIIKL

"HUEHNE

.RVWHQ 9HUDQVWDOWXQJHQ 3URMHNWH A

DVWURQRRKRLH

VROVWLJIH =LQVHO XOQG

“LQVHO XOG IKQOLFKH

(UJHEQLVY GHU JHZ|KQOLFKHQ

BWHXHUQ YRP (LONRPPHO

VRQVWLJIH

-DKUHV*EHUVFKX% -DK

(OWOQDKPHO DXV *HZL

(LOVWHOOXQJHQ LQ *

*HZLOOQ 9HUOXVWYRU)

%WLODOQ]HL

SURMHNW ,VODPGHEDWWH
'"HPRNUDWLH C
'HPRNUDWLH OHEHQ gllIH:!
'"HPRNUDWLH OHEHQ

‘HU VLQG ZLU

'DUVWHOOXQJ 3URMHBRWWWHOOXQJ 3URMHNWH

3R
.R

VLWLRQ
VWHQ

LQ *HKDOWVNRVWHQ

9% 3URMHNWH *DVWURQRPLH

BURMHNW ,VODPGHEDWWH :HU VLQG ZLU (LJHQDQWHLO

6XPP

oDQ



$QODJH ]XP :LUWVFKDWIVSODQ OQW ¥ HONOXQQVG HV BO\D GHU &' .DVHUQH J*PE+

.RQWR %H]J]HLFKQXQJ NWXFKZHUW $EVFHQUHLEXQJ NWXFKZHUWEVFRKVUHLEXIQBEX QJ | % X PKXHKZH U W

(xUr (XUR (XUR (XUR (XUR (XUR (XUR

.RQJHVVLRQHQ

('9 6RIWZDUH

8PEDX +DOOH 9HUZDOWXQJ

8PEDX +DOOH JUR %0 H SHUPQVWDOWXYQJVKDOOH

8PEDX +DOOH D )R\HU

8PEDX +DOOH .LQR JLQGHU]JLUNXV
8PEDX +DOOH

8PEDX +DOOH /IDJHUUIXPH

8PEDX +DOOH "HUNVWDWW *DUDJHQ

8PEDX +DOOH NO 9HUDQVWDOWXQJVKIDPOOH

8PEDX +DOOH .UHLVPXVLNYFKXOH

8PEDX +DXV

$X%HQDQODJHQ

6WUHHWEDOOSODW]

6NDWHUDQODJH

(LQEDXWHQ

/.:

"HUN]JHXJH

%HWULHEV XQG *HVFKIITWVDXVVWDWW XJQJ

*$6752 . FKH /DJHU

%sURHLQULFKWXQJ XQG $XYVwDWWXQp

* - %

6XPPH

'"HU $EVFKUHLEXQJ GLHVHU .RQWHQ WWW KW RGI\VHI SKNO|IVXD J HIHQ «BYU LAV, YIHYIMOWRIQVUFNODJH XPID
'LH $EVFKUHLEXQJHQ ZXUGHQ DX| GHW *DKIQ/GIOWDH H5 X U FIKPPIle WWHHIOG H (UV DWHQ XA.® GUQZ HEKWH EXQIYNQ Y ANWLREY ZRUGHQ



$QODJH ]XP :LUWVFKDIWVSODQ )DVVXQJ IHXEHVHW]XQJ 6WHO
$X1JOLHGHUXQJ GHU 3HUVRQDONRWHDIOA 3G YROOMIKULJ EHVHW]W

JLINRVWHQ

9HUZDOWXQJ

3IGDJRJLN

3IGDJRIJLVFKH 3URMHNWH 9HUPQVWDOWXQJHQ

+DXVPHLVWHUHL 7HFKQLN

O9DULDEOH .RVWHQ

9HUZDOWXQJ

3IGDJRJLN

3IGDJRJLVFKH 3URMHNWH SHUPQVWDOWXQJHQ

+DXVPHLVWHUHL 7HFKQLN

VRQVWLIJH ‘HLWHUEHUHFKQHWH

$XVELOGXQJIJVYHUJ-WXQJ

&DWHULQJ

YHUXIVIHQRVVHQVFKDIW

JUHLZLOOLJH 6R]JLDOH $XIZHQGXQJHQ

3HUVRQDODQJHLJHQ

$XIZHQGXQJIJHQ [U $SOWHUVYRUVRUJH

6XPPH

'Q GHQ 3HUVRQDONRVWHQ HQWKDOWHQH
$UEHLWJHEHUNRVWHQ 6R]JLDOPEJDEHQ

$XVZHLV LP :LUWVEKDIWVSODQ JHUXQGHW

D 3HUVRQDONRVWHQ

E VR]LDOH $EJDEHQ XQG $XIZHQGXQJIHQ I+U
$OWHUVYHUVRUJXQJ XQG I+U 8RQWHUVW+W]XQJ
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Gesamtunternehmen

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

berichtigter

Plan
2023

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag
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16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - StralRenbeleuchtung

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

berichtigter

Plan
2023

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

T |© T T | | |

8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Energie

berichtigter
Plan
2023

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

- | v Tl l|lvlo|lo

8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Photovoltaik

berichtigter
Plan
2023

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis
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8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Verwaltung

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

berichtigter

Plan
2023

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

o || |loc © T © © || © |||t | ©v ©

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Wasser

berichtigter
Plan
2023

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

|t v |t ||t | © ©

8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn

Seite 6



Erfolgsplan Stadtwerke Celle GmbH - Bader

1. Umsatzerldse
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertréage

berichtigter

Plan
2023

Plan
2024

Gesamtleistung

4. Materialaufwand

Rohertrag

5. Personalaufwand
6. Abschreibungen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis
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8. Ertrage aus Beteiligungen

9. Ertrage aus Ausleihungen

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
11. Aufwendungen aus Verlustiibernahme
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

13. Steuern vom Einkommen und vom Erti

Ergebnis nach Steuern

14. sonstige Steuern

15. Jahresuiberschuss/-fehlbetrag

16. Gewinnvortrag

17 .Bilanzgewinn
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Stadtwerke Celle GmbH

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Finanzplan 2023/2024

Plan berichtigter Plan Plan

2023 2023 2024

TEUR TEUR TEUR
Jahresergebnis 2.334 1.794 2.67C
Abschreibungen (+) 2.827 2.866 3.41¢t
Zu- bzw.Abnahme langfr. Ruckstellungen (+/-) 250 250 250
Auflésung Ertragszuschisse (-) -235 -250 -260
=Cash-Flow 5.176 4.660 6.075
Investitionen in das Sachanlagevermdgen und immatrielle
Vermdgen (-) -13.495 -8.624 -19.827
Investitionen in das Finanzanlagevermogen (-) -500 0 -480
Mittelabfluss aus dem investiven Bereich -13.995 -8.624 -20.307
Darlehensauszahlungen/-neuaufnahmen (+) 9.000 11.500 15.00(¢
Darlehenstilgungen (-) -1.800 -1.552 -1.95
Einzahlungen aus Fordermitteln (+) 1.140 210 1.00C
Einzahlungen Ertragszuschiisse (+) / Einlagen Stadt Celle (+) 250 531 1.186
Ausschittungen an die Stadt Celle (-) -1.000 0 -1.900
Mittelabfluss aus dem Finanzierungsbereich 7.590 10.689 ' 13.336
Sonstiges (Forderungen/Verbindlichkeiten) (+)(-) 750 -8.500 3.000
Zahlungswirksame Veranderungen -479 -1.775 2.104
Liquide Mittel am 1.1. 1.711 1.711 -64
Liquide Mittel am 31.12.* 1.232 -64 2.040
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Stadtwerke Celle GmbH

Investitionsplan 2023/2024

Pos.-Nr. Plan berichtigter Plan Plan
2.1 Verwaltung 2023 2023 2024
TEUR TEUR TEUR

Sachanlagevermdgen

2.101 Betriebs- und Geschéaftsausstattung 15 34 30
2.102 EDV 50 72 120
2.103 Grundstiicke und Gebaude 5 64 10

Sachanlagevermogen: 70 170 160

Finanzanlagevermdgen

2.109 Finanzanlagen 500 0 480
Finanzanlagevermdgen: 500 0 480
Verwaltung gesamt*: 570 170 640

* = Die einzelnen Positionen der jeweiligen Bereiche sind untereinandezatkungsfahig.
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Stadtwerke Celle GmbH

Investitionsplan 2023/2024

Pos.-Nr.

2.2

2.201

2.202

2.203

2.204

2.205

2.206

2.207

2.208

2.209

2.210

2.211

2.212

2.220

2.221

2.222

2.223

2.224

2.225

2.230

Bader

Hallenbad

Grundstiicke und Gebaude
Aussenanlagen HB (ohne FB)
Werkzeuge und Mobiliar
EDV

Technische Anlagen
Schwimmbhalle

Sauna

medizinische Abteilung
Gastro

Freizeiteinrichtungen
immaterielle Wirtschaftsguter

Fuhrpark

Hallenbad:

Freibad 77 er-Str.

Grundstticke und Gebaude
Aussenanlagen FB (ohne HB)

Werkzeuge und Mobiliar

Technische Anlagen

Schwimmbecken
Gastro

Freibad 77er Str.:

Freibad Westercelle

Grundstticke und Gebaude

Plan berichtigter Plan Plan
2023 2023 2024
TEUR TEUR TEUR
250 350 1.000
0 0 0
10 49 35
7 4 E
535 120 470
400 200 200
0 3 15
5 5 5
0 5 16
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1.207 736 1.746
120 60 60
0 0 30
5 8 10
200 0 200
0 0 0
0 0 3
325 68 303
0 0 10
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2.231

2.232

2.233

2.234

2.235

Aussenanlagen

Werkzeuge und Mobiliar

Technische Anlagen

Schwimmbecken
Gastro

Freibad Westercelle:

Bader insgesamt*:

* = Die einzelnen Positionen der jeweiligen Bereiche sind untereinandezatkungsfahig.

0 0 0

0 0 4
335 376 10

0 0 0
0 0 0

335 376 24
1.867 1.180 2.073
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Stadtwerke Celle GmbH

Investitionsplan 2023/2024

Pos.-Nr.,

2.3

2.301

2.302

2.303

2.304

2.305

2.306

2.307

2.308

Wasserversorgung

technische Wasserversorgung

Technische Anlagen

Verteilungsanlagen: Netz
Verteilungsanlagen: Hausanschliisse
Verteilungsanlagen: Zahler
Immaterielle Wirtschaftsgiter
Grundstiicke und Gebaude

technische Wasserversorgung

kaufmannische Wasservorsorgung

Betriebs- und Geschéaftsausstattung

EDV

kaufménnische Wasserversorgung

Wasserversorgung insgesamt*:

* = Die einzelnen Positionen der jeweiligen Bereiche sind untereinandezakkungsfahig.

Plan berichtigter Plan Plan
2023 2023 2024
TEUR TEUR TEUR
2.876 1.683 5.303
2.482 3.000 3.000
1.100 628 800
138 130 135
0 0 0
515 0 365
7.111 5.441 9.603
20 14 20
30 55 15
50 69 35
7.161 5.510 9.638
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Stadtwerke Celle GmbH

Investitionsplan 2023/2024

Pos.-Nr. Plan berichtigter Plan Plan
2.4/2.5 Energievertrieb Strom - Gas - Warme 2023 2023 2024
TEUR TEUR TEUR
Energievertrieb
2.401 Betriebs- und Geschéaftsausstattung 25 15 25
2.402 EDV 90 90 90
2.403 Technische Anlagen 0 31 15
2.404 Gebaude / gemiete Raume 0 0 10
2.405 Fuhrpark 0 0 0
Energievertrieb: 115 136 140
25 Eigenerzeugung
2.401 Betriebs- und Geschéaftsausstattung 0 16 15
2.501 Technische Anlagen 1.600 307 3.410
Eigenerzeugung: 1.600 307 3.410
Energie insgesamt*: 1.715 443 3.550

* = Die einzelnen Positionen der jeweiligen Bereiche sind untereinandezakkungsfahig.
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Stadtwerke Celle GmbH

Investitionsplan 2023/2024

Pos.-Nr. Plan berichtigter Plan Plan
2.6 StraRenbeleuchtung 2023 2023 2024
TEUR TEUR TEUR

StralRenbeleuchtung

2.601 Technische Anlagen 2.559 1.263 4.280

2.602 Betriebs- und Geschaftsausstattung 118 27 97

2.603 EDV 5 31 29
StralRenbeleuchtung gesamt*: 2.682 1.321 4.406
Gesamt Stadtwerke Celle GmbH 13.995 8.624 20.307

* = Die einzelnen Positionen der jeweiligen Bereiche sind untereinandexakungsfahig.
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Stellenplan Stadtwerke Celle GmbH

Stellen

Abteilung

Anzahl

Anzahl

Anzahl

Anzahl

2021

2022

2023

2024

Geschaftsfihrer

Verwaltung

Buchhaltung

Abrechnung / Marktkommunikation
Bereich Wasser

Kundencenter / Servicecenter
Marketing

Energieberatung

Baderbetriebe

Azubi Baderbetriebe

Parkbetriebe

Hausmeister

WoMo

StraBenbeleuchtung inkl. MA Stadt
Photovoltaik

Wasserkraft Rathsmiihle
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vorlaufiger Stichtag 08.11.2023

1 derzeit unbesetzt

Davon 2 befristete MA

Davon 1 befristete MA

klaren, ob noch Bedarf oder tber Fordermittel
2 derzeit unbesetzt

1 derzeit unbesetzt



Veranstaltungs GmbH & Co. KG Wirtschaftsplan 2024 Seite 1
CONGRESS UNION CELLE
Erfolgsplan Voranschlag Voranschlag Erfolgs-
rechnung
LQ Y LQ| Y

1. Umsatzerlése 2.242.500,00 2.150.600,00 1.736.259,61
2. Sonstige betriebliche Ertrage 0,00 0,00 15.157,76
3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -332.400,00 -325.500,00 -301.370,64
4. Personalaufwand -1.795.000,00 -1.715.000,00 -1.364.672,12
5. Sonstige betriebliche Aufwendungen -39.000,00 -35.000,00 -39.151,32
6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -1.400,00 -1.400,00 -1.005,05
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -8.000,00 -8.000,00 -3.976,00
8. Jahresergebnis 66.700,00 65.700,00 41.242,24
9. Gutschrift auf Verrechnungskonten -66.700,00 -65.700,00 -41.242,24
10. Bilanzergebnis 0,00 0,00 0,00

Finanzplan Voranschlag Voranschlag Finanz-
rechnung
LQ Y LQ| Y

Laufende Geschéftstatigkeit
Summe der Ertréage 2.242.500,00 2.150.600,00 1.751.417,37
Summe der Aufwendungen -2.175.800,00 -2.084.900,00 -1.710.175,13
Jahresergebnis 66.700,00 65.700,00 41.242,24
Erhéhung/Minderung der Ruckstellungen 0,00 0,00 64.496,74
Veranderung der sonstigen kurzfristigen Aktiva 0,00 0,00 -146.196,98
Veranderung der sonstigen kurzfristigen Passiva 0,00 0,00 45.197,38
Verzinsung der Kapitalkonten 0,00 0,00 1.005,05
Cashflow aus laufender Geschéftstéatigkeit 66.700,00 65.700,00 5.744,43
Cashflow aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00
Finanzierungsbereich
Auszahlung Ergebnis aus Vorjahr -65.700,00 -59.700,00 -21.143,76
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -65.700,00 -59.700,00 -21.143,76
Zahlungswirksame Veranderung
des Finanzmittelbestandes 1.000,00 6.000,00 -15.399,33




Veranstaltungs GmbH & Co. KG Wirtschaftsplan 2024 Seite 2
CONGRESS UNION CELLE
Stellenplan 2024 2023 Veranderung
Betriebsfiihrung (obliegt nach den Betriebs-
fuhrungsvertrégen der Komplementérin und
der FURSTENHOF Hotelgesellschaft mbH)
Beschaftigte 34 34 0
Auszubildende 3 2 1
Summe 37 36 1
Teilbetrieb gewerblicher Art Veranstaltungshaus Stédtische Union der Stadt Celle
Anlage zum Wirtschaftsplan nach § 21 des Gesellschaftsvertrages der
Veranstaltungs GmbH & Co. KG CONGRESS UNION CELLE
Erfolgsplan Voranschlag Voranschlag Erfolgs-
rechnung
LQ Y LQ| Y
Unterhaltung der baulichen Anlagen 0,00 0,00 193.458,86
Unterhaltung der unbeweglichen
technischen Anlagen 439.000,00 447.800,00 181.718,82
Unterhaltung der Gerate 64.500,00 64.400,00 45.428,49
Unterhaltung der Einrichtung 19.800,00 19.200,00 0,00




Verwaltungs GmbH Stédtische Union Wirtschaftsplan 2023 Seite 3

Erfolgsplan Voranschlag Voranschlag Erfolgs-

rechnung
LQ Y LQ| Y

1. Sonstige betriebliche Ertrage 13.000,00 13.000,00 12.880,16
2. Personalaufwand -7.100,00 -7.100,00 -7.040,00
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen -3.400,00 -3.400,00 -3.339,42
4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -700,00 -700,00 -380,00
5. Ergebnis nach Steuern 1.800,00 1.800,00 2.120,74
6. Jahresergebnis 1.800,00 1.800,00 2.120,74

Finanzplan Voranschlag Voranschlag Finanz-

rechnung
LQ Y LQ| Y

Laufende Geschéftstatigkeit
Summe der Ertréage 13.000,00 13.000,00 12.880,16
Summe der Aufwendungen -11.200,00 -11.200,00 -10.759,42
Jahresergebnis 1.800,00 1.800,00 2.120,74
Erhdéhung/Minderung der Rickstellungen 0,00 0,00 504,60
Veranderung der sonstigen kurzfristigen Aktiva 0,00 0,00 1.519,19
Veranderung der sonstigen kurzfristigen Passiva 0,00 0,00 -33,89
Cashflow aus laufender Geschéaftstéatigkeit 1.800,00 1.800,00 4.110,64
Cashflow aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00
Finanzierungsbereich
Auszahlung Ergebnis Vorjahr -1.800,00 -1.800,00 -2.502,97
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -1.800,00 -1.800,00 -2.502,97
Zahlungswirksame Veranderung
des Finanzmittelbestandes 0,00 0,00 1.607,67

Stellenplan 2024 2023 Veranderung
Geschaftsfihrung 1 1 0
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%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

_OKDOWVYHU]JHLFKQLYV

%HWHLOLJXQJVsEHUVLFKW
9RUEHPHUNXQJHQ 6WHXHUXQJ GHU %HWHLOLJXQJ
SHFKWVJUXQGODJHQ +LQZHLV

(UOIXWHUXQJYRQ .HQQ]DKOHQ

%HWHLOLIJIXQJHQ GHU 6WDGW &HOOH

OHKUKHLWVEHWHLOLJXQJHQ
BWDGWZHUNH &HOOH *PE+

&HOOHU 3DUNEHWULHEH *PE+

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

DOOHUODQG 3URMHNWJHVHOOVFKDIW PE+
9HUDQVWDOWXQJV *PE+ &R .* &RQJUHVV 8QLRQ &HOOH
9HUZDOWXQJV *PE+ 6WIGWLVFKH 8QLRQ

&' .DVHUQH J*PE+

&HOOH 7TRXULVPXV XQG ODUNHWLQJ *PE+

OLQGHUKHLWVEHWHLOLJXQJHQ

$NWLHQIJHVHOOVFKDIWHQ *PE+ =ZHFNYHUEIQGH *E5



%HWHLOLJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

9RUEHPHUNXQJHQ

'LH |[ITHQWOLFKH =ZHFNHUI+O0OXQJ GHU MRPROQPIOW @ B DKW URPHKE HQQ
NRVWHQGHFNHQGHYV :LUWVFKDIWHQ RGHU *®XQ GV ]WHO HEK WRRD'THEZQ Q Q H
GLH 8QWHUQHKPHQ HLQHQ (UWUDJ I+U GH® LW XKD PWWDIEAHUWHQ VF
$XIJDEH GHU (UI+OO0XQJ GHV |[IIHQWOLFKHQ @IZHGNWWQ %HQN®D®J X E
MHZHLOLJHQ 8QWHUQHKPHQ ZHUGHQ 'LYDGHQBEIHEKUWHZERQDEI-KU
=XVFKeVVH JH]DKOW 6WHXHU]DKOXQJHQ DQ BHHEBHWWEWHEBHOOH ]
*UXQGVWHXHUR | VLQGLP %HWHLOHOOMIYEHULFKW QLFKW GDU]XVW

'"HU 6WHXHUXQJ GHU ZLUWVFKDIWOLFKHQ SQGLHHQHERBHMOQGX GHKWJ GLH 11X

6WDGW &HOOH NRPPW HLQH EHVRQGHUH %HGHXWHWZPFEKW FK t 1.R
XQG NRRUGLQLHUW GLH .RPPXQH LKUH 8QWHQQHKPHP XQG (LQU
%HWHLOLIJXQJHQ DQ LKQHQ LP 6LQQH GHWKHIX HZHOOHQGHQ |IIH

%HWHLOLIJXQJVPDQDJHPHQW



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

SHFKWVJUXQGODJHQ

'LHVH XQG ZHLWHUH 5HJHOXQJHQ GHV 1LBOMHVIPKWXQRKHE G V.HRW PEK\Q
1.RP9* N|QQHQKNVOWHU 777 PL QL HGHUIQIMHAVKAMNHD GHUGHQ

'LUWVFKDIWOLFKH %HWIWLJIXQJ

8QWHUQHKPHQ LQ HLQHU 5HFKWVIRUP GHV SULYDWHQ 5HFKWV
9HUWUHWXQJ GHU .RPPXQH LQ 8QWHHI@HKPHQ XQG (LQULFKWXQJ
"LUWVFKDIWVJUXQGVIW]H

%HWHLOLIJXQJVPDQDJHPHQW

%HWHLOLIJXQJVEHULFKW

—+ =+ —+ —+ —+ —+

,QWHUHVVLHUWH N|QQHQ DXFK GLH *HVHOOYFK® WBHLHPUWUIJH XQC
%HWHLOLIJXQJVPDQDJHPHQW GHU 6WDGW WRHD|QWHL VIFHOHHY *DIWKIXV  $P )

&HOOH HLQVHKHQ (LQH YRUKHULJMWAHHUPLQYHUHLQEDWXQJ X
HPSIRKOHQ

+LQZHLV

,Q HLQLJHQ 7DEHOOHQ GHV %HWHLOLIDXQDXEHQIGFKN\WMR VZPG %8BNVUIIJH L
DXVJHZLHVHQ 'XUFK GLH NDXIPIQQLVFKH 5@ & ® G 3 YRQHQ O HIDIDRRHQV L R Q
NDQQ HV ]X JHULQJI*JLIJHQ 5HFKHQGLIIHUHQ]HQ NRPPHQ



%QHWHLOLJXQJVEHUL

(UOIXWHUXQJ

FKW 6WDGW &HOOH

YRQ .HQQ]DKOHOQ

$QODJH ]XP +DXVKDOW

.HQQ]JDKOHQ ]XU .DSLWDOVWUXNWXU 9HUVFKXOGXQJVJUDG

.HQQ]DKO %BHUHFKQXQJ JHLWVIW]H 1+U GUH %HXU)
“H K|KHU GLH (LJHQNDSLW[DOTXRW
(LJHQNDSLWDOTXRWH (LJHONDSLWDO [|K|KHU GLH ILQDQ]JLHOOH 6WDELOLV
*HVDPWNDSLWDBQWHUQHKPHQV XQG GL
JHIJHQ*EHU )UHPGNDSLWDOJHEHUQ
JUHPGNDSLWDOTXRWH)UHPGNDSLWDO [[|-H K|[KHU GLH JUHPGNDSLWDOTXRW
*HVDPWNDSLWD|O DEKIQJLJHU LVW GDV 8QW]
IUHPGHQ *HOGJHEHUQ
_HQQ]DKOHQ ]XU
"HQQ]DKO %HUHFKQXQJ JHLWVIW]H 1+U GUIH %HXU)
$QODJHQGI (LJHONDSLWDO [|-H JU[%HU GLH $SQODJHQGHFNXQJ |
$QODJHYHUP|JHQ VR VROLGHU LVW G|LH )LQDC
QYHVWL =XJIQJH ]X GHQ LPPDWHULHOOHQ
9HUP|JHQVJIHJHQVWIQGEHQ XQG GHQ
6DFKDQODJHQ GHV ODKXIHQGHQ
*HVFKIITWVMDKUV
&DVK | "DKUHV<EHUVFKXVV IHKOEHWUBQWHUQHRPBBHIRU GLH
-DKUHVHUJHEQUV ]]J0 $EVFKUHLBXQYXDPD EDHAKDHIWD BHH QR GHQH U Z L U\
DXVIJDEHORVHQ BX1ZDQG 9HUIQGH|UKHQWHQ OWDWQU I UK V®ILHHMU [LIHQILQ
XQG HLQQDKPHORVHQ 5FNVWHOOXQJHQI+JXQJ VWHKH® X|QJ XU 9
(UWUDJ (LQVWHOOXQJ [$XI0O|VXQJ GHV
BRQGHUSRVWHQV PLW
5FNODJHDQWHLO
"QQHQILQDQ]LH &DVK IORZ | "LHVH .HQQJDKO JHLJW LOQ|ZHOFKH
,QYHVWLWLRQHQ 8PIDQJ LP *HVFK|[IWVMDK!
,QYHVWLWLRQHQ DXV HLJHQHU .ULC
JLHUW ZHUGHQ NRQQWHQ [6LH VDJ
GD]X RE HV EHVVHU JHZHVHQ ZIUF
PHKU RGHU ZHQLJHU )UHP[GPLWWH
IXVHW]HQ
_HQQ]DKO ]XU (U
"HQQ]DKO %HUHFKQXQJ JHLWVIW]H 1+U GUIH %HXU)
(LJHOQONDSLWDO | _~DKUHVHUJHEQOLYV YRU9WHKX®WQLY GHYV -DKUHVHUJHEQL\
(LJHQNDSLWDO YRU 6WHXHUQ ]XP [HLQJHVF

(LIJHOQNDSLWDO




%HWHLOLJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

6WDGWZHUNH &HOOH *PE+

*HJHQVWDQG GHV 8¢

9HUVRUJXQJ PLW :DVVHU B6WURP *DV :lUP H @GN DHLN WKRPX@LMR MR GYUE % H)
%HWULHE ,QVWDQGKDOWXQJ XQG (FHMAX®INXIIODRI® GW UD % HQEHOHX

BHUYLFH XQG ,QIRUPDWLRQVGLHQVWH I+U %+UJHU XQG 7RXULVWHQ
2UJDQWUIJHUVFKDIW I+U GLH &HOOHU 3DUNEHWULHEH *PE+

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO »
BWDPPNDSLWDO 7 (85
*HVHOOVFKDIWHULQ 6WDGW &HOOH 7 (!
YHUWUHWHQ GXUFK

5DWVKHUUQ -RKDQQHV 2SLW] 5DWVKHUURGDIRDHID JBREQ WKHLP : DZHVMRNE® VHL

%HWHLOLJXQJHQ GF

6WDGWZHUNH &HOOH
*PE

1
| DQ GHU .%$ XQg| GHU $NWLHQ LQ GHU . %9

&HOOHU 3DUNEHWUL
“PE+

H.II::{}F-’PXQDOH %HWHLOLIJIXQJVIJHVHOOVFKDIW PEE§V§§&%%U§J4PEBS+$*

| .%$ KIOW DQ

&HOOHU 3KRWRYROWDLN
XQG (OHNWUR *PE+ $YDFRQ $*

DE

$XIVLFKWVUDW

'HU $XIVLFKWVUDW EHVWHKW DXV VLHEHIQ/MHUI OMLHHGMWIQW RIBRHGXEW B KHAJLAH (UV WH
OURW]HN VRZLH GLH 5DWVPLWJOLHGHRUV LWHKQIHHW $[WEKRFIK¥5'9 8GR +|UVWPF
+XIVFEKPLGW %HUJPDQQ *HUGD .RKQHUW -XOLDQH G6FKUDGHU

*HVFKITWVI«eKUXQJ
7TKRPDV (GDWKN\

(Ul OOXQJ GHV [IITHQWOLFKHQ =ZHFNV

"LH %HGHXWXQJ GHU 6WDGWZHUNH &H O OWH ORB4QQ LGHH W 4HUG RU BX@ K IRUW :DVVHU
LP 9HUVRUJXQJVJHELHW OLW GHP %HWULHE GWDHUNEGHDXRBREBRI JGEHQ6\G
*HVXQGKHLWVYRUVRUJH XQG JUHL]JHLWJ}EVWQRMXH)Y GXWF% L NHWABD %HWHL
NDQQ GLH 6WDGW (LQIOXVV DXI GLH 7DULIQHVWMDIOWRYNQXQQHRPIBE U X:MR KIL
'LUWVFKDIWVEHUHLFKH XQWHU %H U BN M RRRPILINFEH |NRIC-RIVMAHKQIHD ]X HUP | I

*HZLQQDXVVFKsWWXQJ
$XV GHP (UJHEQLV GHV *HVFKIIWVMDKUHVY QH HWZ R®J XVIVF K+ WW X QJ DQ GLH *HVF
BWDGW &HOOH 'LHV EHJU*QGHW VLFK DHULBUE AR YKHWHVEOBHUWPKL %MV YRQ  7(XU
GXUFK KRKH %HVFKDIIXQJVNRVWHQ YRQ 6 WNRPQX®IGH* DN K |QVEHVR QG HRKHKQ 7HP S
1RYHPEHU XQG 'H]JHPEHU leU KRKH OHQ J QE\HGHDWRH 1W %@QIE BIXF *UXQG GHU QI
YRU VHKU KRKHQ 6SRWSUHLVH ZHLWHU 'XXBNJIEXN GDV (UJHEQLYV D

(QWZLFNOXQJ XQG $XVEOLFN
‘LH 6WDGWZHUNH DOV OHKUVSDUWH Q X Q \WHHWQH.KP HI)VIVQ! G HR 1% H U BKIQFAK 8D UN K | X V H
GLYHUVHQ IX%HUHQ )DNWRUHQ XQG 5DKPHQEHGLQJXQJHQ DEKIQJLJ

"HLWHUH &KDQFHQ I+U GHQ *HVFKIIWVE HW ULHEL W IHEHQGHM KRBQWP ’SEILLO (/ W H O O
GHQ GDGXUFK HQWVWHKHQGHQ 8PVDW]VVWPEHUGDH Y DXWZHUNH &HOOH GLH 9t
*EHU GLH B6WUD%HQEHOHXFKWXQJ *EHUQRBPHQQ +GHQ WREOHQGSQDOPKUHQ
IHXFKWV\VWHPH LQ PRGHUQH /(' /HXFKW HIH B KQ/IDN \DKK W HOR @ HX MW H Q 6 WD QG
ZHUGHQ =XGHP ZXUGH GLH 5DWKVP +KO H H XEHKQRAPHODGWZHUNH &HOO

'LH ZHLWHUH JXN*QIWLJH (QWZLFNOXQG GRU PWDEW XRWYNGHPHQOHEZQUV GHU :DV
VRZLH PLWWHOIULVWLJ YRQ GHU (QWZLEMNE X XQGHEHIWNEERDRU VX G WD D BHHUE H O H X
GHU (UKROXQJ GHU %IGHUVSDUWH DEKIQJHQ



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

6WDGWZHUNH &HOHQOWWXRBY¥GDWHQ

:DVVHUYHUV
*HVDPWDEJDEH LQ 7VG Pi

(QHUJLHY
6WURP LQ OLR N:K
*DV LQ OLR N:K

%IGHUEH
%HVXFKHU %DGHODQG
GDY
6FKZLPPKDOOH
6DXQD 3
OHG %IGHU ODVVDJHQ

%HVXFKHU )UHLEDG HU 6 WUD % H

%HVXFKHU JHVDPW
%HVXFKHU )UHLEDG :HVWHUFHOOH
$QSDVVXQJI DXIJUXQG bQGHUXQJ LP 3UsIEHULFKW

8 6FKOLH%XQJ -DQ 0DL



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

6WDGWZHUNH &HOOH %P&BQ]

SN W 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

$ $QODJIHYH

,  ,PPDWHULHOOH 9HUP|JHQVJIJHJHQVWIQGH
,, B6DFKDQODJHQ

v, J)LOQDQ]DQODJHQ

% 8PODXIYH

., 9RUUIWH
5RK +LOIV XQG %HWULHEVVWRIIH
‘DUHQ

., JRUGHUXQJHQ XQG VRQVWLJH
9HUP|IJHQVJIHIJHQVWIQGH
YJRUG DXV /LHIHUXQJHQ X /HLVW
YRUG JHJHQ *HVHOOVFKDIWHU
YRUG JHJHQ YHUEXQGHQH 8QWHUQ
6RQVWLJH 9HUP|JHQVJIJHJHQVWIQGH

,,, .DVVHQEHVW %XQGHVEDQN XQG
3RVWJIXWK *XWK EHL .UHGLWLQVWLWXWHQ

& 5HFKQXQJVDEJUHQ]

%LODQ]V

7 (XUBDVYV 7 (XUR 7 (XUR

7 (XUR

$ (LJHQN

, *H]JHLFKQHWHV .DSLWDO
FNODISILWDOU -
L, LOQGQGHOWD JH Z
,9 %LODQ]JHZLQQ

% 6RQGHUSF
,QYHVWLWLR

& (PSIDQJHQH (UWUD.
' 5«FENVWHO
3HQVLRQVU+*FNVWHOOXQJHQ

BWHXHUUsFNVWHOOXQJHQ
LIJH 5+FNVWHGRRYWHQ

" 9HUELQGOL

WXWHBJIJHQ-EHU .UHGLWLQVWL
HUKDOWHQH $Q]DKOXQJHQ
DXV /LHIHUXQUWRQXIBI® /HL
JHIJHQ+*EHU *HVHOOVFKDIWHU
JHIJHQ-EHU YHUEXQG 8QWHUQHKPHQ
6RQVWLJH 9HUELQGOLFKNHLWHQ

( 5HFKQXQJVDEJUHQ]

%LODQ]V

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

6WDGWZHUNH &HOOH *PE+ *HZLQQ XQG 9HUOXVWUHFKQXQJ

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

S8PVDW]JHUO|VH
DQGHUH DNWLYLHUWH (LJHQOHLVWXQJHQ
6RQVWLJH EHWULHEOLFKH (UWUIJH

ODWHULDODXIZDQG

D $XIZHQGXQJHQ I+U 5RK +LOIV XQG
%HWULHEVVWRIIH XQG I+U EH]JRJHQH :DUHQ

E $XIZHQGXQJHQ I+U EH]JRJHQH /HLVWXQJHQ

3HUVRQDODXIZDQG
D /|[KQH XQG *HKIOWHU

E 6R]LDOH $EJDEHQ XQG $XIQJ l+U $OWHUVYHUVRUJ
$EVFKUHLEXQJHQ DXI 6DFKDQODJHQ

6RQVWLIJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ

%YHWULHE

(UWUIJH DXV %HWHLOLJIXQJHQ
(UWUIJH DXV :HUWSDSLHUHQ
BRQVWLJH =LQVHQ XQG IKQOLFKH (UWUIJH
$XI1ZHQGXQJHQ DXV 9HUOXVW-EHUQDKPH
=LQVHQ XQG IKQOLFKH $XIZHQGXQJHQ
JLQDQIH
(UJHEQLV YRU BWHXHUQ

BWHXHUQ YRP (LQNRPPHQ XQG (UWUDJ
(UJHEQLV QD

6RQVWLIH 6WHXHUQ
-DKUHVeEHL

*HZLQQYRUWUDJ

%LODQ

$XI1JUXQG GHU &RURQD 3DQGHPLH PXVVWHR GDIW 8 HHYRFYOKRNYFHQDQG ]JHL
ZHUGHQ RGHU GXUIWH QXU PLW S5HVWLHKHNWILR@HQ |QEHHJIUHEW]IH %HVX
8PVDW]JHUO|VH VLQG HQWVSUHFKHQG JHVXQNHQ



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

6WDGWZHUNH &HOHQKB]IBDREHQ

(LJHQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH

$QODJHQGHFNXQJ

L QYHVWLWLRQHQ 7 (85 7 (85 (B%85
&DVK IORZ QDFK '9)$ 6* 7 (85 7 (B85 7 (85
,QQHQILQDQ]JLHUXQJVJUDG

(LJHQNDSLWDOUHQWDELOLWIW



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&HOOHU 3DUNEHWULHEH *PE+

*HJHQVWDQG GHV 8C

%DX XQG %HWULHE YRQ 3DUNKIXVHLW® Q7 GHIF DU B QMD XRIGH QRIHUM HKU GLHC
(LQULFKWXQJHQ

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO
6WDPPNDSLWDO 7 (85
*HVHOOVFKDIWHU 6WDGWZHUNH &HOOH *PE+

*HVFKITWVIeKUHU
7TKRPDV (GDWK\

(UIeOOXQJ GHV [ITHQWOLFKHQ =ZHFENV

'XUFK GHQ %HWULHE YRQ 3DUNKIXVHUQ HLQHW $¥QWNNWDD OGN VIRZ 5D Q BHiL
3DUNSDOHWWHQ WUDJHQ GLH 3DUNEHVQULEEH HQLQHQVWDSGW JXKHWL %606 HE
DQGHUHUVHLWY %HKLQGHUXQJHQ GHVOKEYQHY VW WHIHE H QX OFK MB KW \XKQ
9HUI*JEDUNHLW GLHVHU (LQULFKWXQRBB@W EX GEHK SHONDWIFXYHGBNHKBU UHC

(QWZLFNOXQJ

"HJHQ GHU 1DFKZLUNXQJHQ GHU &RURQD 3 DDEXHPGE HQHWMG6E KO LEIRELA GH \
‘RKQPRELOVWHOOSODW]HV XQG GHP VLJQULNKDXYWK®Y]%QHIMID @D WGHY GD
8PVDW]HUO|VH LQ ZHLWHUKLQ JHUDRUH®DOV LQ 9RU &RURQD -

'"HU MIKUOLFKH 9HUOXVW ZLUG GXUFK ®IGH®HI\W DX IDADE FHKIOY BVK/PYHH D WIU D XHV Y
*HVHOOVFKDIWHULQ 6WDGWZHUNH &HIORKHH{PE+ YROOVWIQGLJ DXVJHJO

&KDQFHQ IU GHQ *HVFKIIWVEHWULHE HUJHEHKXQ (VERKWBIXWQGHGBHYHSO

'RKQPRELOVWHOOSODWI]HV LP -DKU YO WHWSHULRBHQRQW L3 XIGBHWR ZFBG H (

BURGXNWSRUWIROLR GXUFK GLH hEHUQBRKPMW |GXQ G3 DDJINS-DOHVOWHSO D BVA K]
VRZLH GHU hEHUQDKPH GHU 3 5 $QODJH DP % DEKRKW HIXW®



%HWHLOLJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&HOOHU 3DUNEH' /HLVWXQJVGDWHQ

3DUNKDXV 1RUGZDOO
%HVXFKHU]DKOHQ

8PVIWI]H

$XVODVWXQJ ZHUNWDJV
$XVODVWXQJ 6RQQ )HLHUWDJV

3DUNKDXV 6+GZDOO
%HVXFKHU]DKOHQ

8PVIWI]H

$XVODVWXQJ ZHUNWDJV
$XVODVWXQJ 6RQQ )HLHUWDJV

7LHIJDUDJH 8QLRQ
%HVXFKHU]DKOHQ

8PVIWI]H

$XVODVWXQJ ZHUNWDJV
$XVODVWXQJ 6RQQ )HLHUWDJV

ZLH RKQH 8PVIW]H GHU DOOJHPHLQHQ .RVWHQVWHOOH

3 5DP %DKQKRI
%HOHJXQJV]DKOHQ $XWRVWHOOSOIW]H
%HOHJXQJV]DKOHQ )DKUUDGDQODJH

(UWUIJH JHVDPW
‘LH (UWUIJH ZHUGHQ GXUFK GLH 6WDGW &HOOH YHUHLQQDKPW

‘RKQPRELOVWHOOSODW]
hEHUQDFKWXQJV]DKOHQ

8PVDW]HUO|VH BWHOOSODW] 6WHOOSODW]

‘DVVHU B6WUR

(U[11QXQJ LP 1RYHPEHU %BHWUIJH RKQH YEQVRMWH QHEMEYBWWXQJIHQ
$UUDQJPHQWYV

B3DUNSDOHWWH /DQJ
%HVXFKHU]DKOHQ
(UWUIJH JHVDPW

3DUNSDOHWWH
%HVXFKHU]DKOHQ
(UWUIJH JHVDPW

$X1JUXQG GHU &RURQD 3DQGHPLH PHOV\SWID\GHWHRBDRREHL AWWFKORVVHQ ZHUG
RGHU NRQQWH QXU PLW JHULQJHWHHIGHRVQRVWX Q@D E I6W U LHEMHQ] YRQ -DQ 0DL
JHVFKORVVHQ GDQDFK ]X JH|TTQHWQJ'ZB B ZUNKDXY GHU /RFNGRZQV XQG
DXFK GDU<EHU KLQDXV VWDUN U+FNOIXILJ

'LH hEHUQDKPH GXUFK GLH &HOOHROIDNPHPWULHEH *PE+ HUI



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&HOOHU 3DUNEHWUL & D®IE +

SNW 7 (XUR 7 (XUR

7 (XUBDVYV 7 (XUR 7 (XUR

7 (XUR

$ $QODJIHYH

, ,PPDWHULHOOH 9HUP|JHQVJIJHIJHQVWIQGH

- 6DFKDQODJHQ
,,, J)LQDQIDQODJHQ

% 8PODXIYH
, JHUWLJH (UJHXJQLVVH XQG :DUHQ

., JRUGHUXQJHQ XQG VRQVWLJH
9HUP|JHQVJHJHQVWIQGH
JRUG DXV /LHIHUXQJHQ X /HLVW
JRUG JHJHQ YHUEXQGHQH 8QWHUQ
6RQVWLJH 9HUP|JHQVJHJHQVWIQGH

v, -DVVHQEHVWDQG *XWKDEHQ EHL
.UHGLWLQVWLWXWHQ

& $NWLYH 5HFKQXQJ'

%LODQ]V

$ (LIJHQON

QHWHMHDBKWDO
,, .DSLWDOU+FNODJH

% S5*FNVWH

& 9HUELQGO
HQ*EHU .UHGLWLQNWLWXWHQ
HUXQJHQ XQ®XWLMWXQJIHQ
JHIJHQ*EHU YHUEXQGHQHQ 8QWHUQHKPHQ
6RQVWLJIJH OHUELQGOLFKNHLWHQ

' 3DVVLYH 5HFKQXQJV

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&HOOHU 3DUNEHWULHEH *PE#HZLQQ XQG 9HUOXVWUHFKQXQJ

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

S8PVDW]JHUO|VH
%HVWDQGVYHUIQGHUXQJIHQ )(
DNWLYLHUWH (LJHQOHLVWXQJHQ

6RQVWLJH EHWULHEOLFKH (UWUIJH

ODWHULDODXIZDQG
D $XIZHQGXQJHQ I+U +LOIV XQG %HWULHEVVWRIIH
E $XIZHQGXQJHQ l+U EH]JRJHQH /HLVWXQJHQ

$EVFKUHLEXQJHQ DX| 6DFKDQODJHQ
6RQVWLJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ
BRQVWLJH =LQVHQ XQG IKQOLFKH (UWUIJH

=LQVHQ XQG IKQOLFKH $XIZHQGXQJHQ

(UJHEQLY GHU JHZ|KQOLFKHC

6RQVWLIJH 6WHXHUQ

(UWUIJH DXV 9HUOXVWEHUQDKPH

-DKUHVHL

'LH *HVHOOVFKDIW KDW NHLQH HXQE QH Y DU WBDIWEHUWHYLQQHQ
SHUVRQDO ZLUG YRQ GHU 6WDGWZHHRNKQXHIOMHVYVMEHODHWHQ %H

'LH 9HUOXVWH GHU &HOOHU 3D U NEWGXQUL IGEN EPHEWWHHKUHIHIH Q X |
%BHKHUUVFKXQJV XQG *HZLQQDEI+KUWQGWZHUNBDIHYOMRQ GHU 6
*PE+ «EHUQRPPHQ



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&HOOHU 3DUNEHWUHRHR&H REHG

(LJHQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH
$QODJHQGHFNXQJ

L QYHVWLWLRQHQ 7 (85 7 (85 7 (85 7 (85



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

*HIJHQVWDQG GHV 8QWHUQHKPHQV

*HIJHQVWDQG GHV 8QWHUQHKPHQ LVWF&DHVMXQLFRWXRKRIRQIHBZLOWOOHQ 5HFKWV XQG
IXW]XQJVIRUPHQ GDUXQWHU (LJHQKHLP I RILG (LLIXQOWXP MFARKIGING KHIQVH 'LH *HVHOOVFKD I\
IHUQHU EHUHFKWLJIJW /IGHQ *HPHLQWEKDLWK\DRQDHE Q/RDICH)RPILDOH NXOWXUHOOH (LQULTH
HUVWHOOHQ XQG |X EHWUHLEHQ VG@DWW.\PF 86BIIWH XRIG GV : RWIBVOHED XY DQIDOOHQGHQ $XI.
*EHUQHKPHQ DOOH ]XU 9HUVRUJIXQJILQ®GE @ KW G HMHWHYRQHULRWEHUOLFKHQ *HVFKIIWH ]X
VRZLH DOOH VRQVWLJIJHQ *HVFKIIWH XQ GGILIHA6GHK PHIIH XV WIDDGL & HWUFQWHUQHKPHQV GLHQF

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO XQG *HVHOOVFKDIWHU

6WDPPNDSLWDO 7 (85

*HVHOOVI6WDGW &HOOH iii9 7 (85

YHUWUHWHQ GXUFK 5DWVKHUU $[HO YXF K ¥ H3DMLNOUDOQ INB B Q D RKRHQW 7LP :DZURVFK VHLV

$XIVLFKWVUDW

'"HU $XIVLFKWVUDW EHVWHKW DXV VL HEHIQV LMW ONHGMHWUWIQW HEHEXYE KHOW D GWEDXUIWLQ (OHQD
GLH 5DWVPLWJOLHGHU .ODXV 'LGVFKLHSRQRDPBKILR EHQUGKDEBDOMHQHBWHSKDQ 2KO XQG $5
9RUVLW]JHQGHU -+UJHQ 5HQWVFK

*HVFEKIITWVI.KUHU
ODQIUHG /RUN ELV 7TKRPDV (GDWXMVH /DJLQJ DE

(UI+OOXQJ GHV [IIHQWOLFKHQ =ZHFNV

=LHO GHU *HVHOOVFKDIW LVW GLH VLFKR OB K ORK DK]Q D\OY WY R Q WX @R U &/EKIQ 90HY [ONHUXQJ OLW
%HVWDQG YRQ ‘RKQXQJHQ ZLUG HLQ HUXHE GMWAKGW &EWEHOYBHMIE@UHQ SUHLVJI+QVW
:RKQUDXPV DEJHGHFNW 'DQHEHQ OHLV WG VZHHD WG VHCHQY BIDUWUB QXU SQWHUEULQJIXQJ
EHQDFKWHLOLJWHU %HY|ONHUXQJVVFKLFKWHQ

*HZLQQDXVVFKWWXQJ

8P VWHXHUOLFKH (QWODVWXQJ EHL .|USHUWNHBRYVWNTI/HKXKHUGXE G HROQGDBEKDIW ]X HUODQJHQ
LQ GHQ -DKUHQ ELV NHLQH *HZLQ Q DMQMIERX Y WXKIQY 2SWLBRRVUHFKWHY (.  XQWHUOLHJ
RD 6WHXHUSIOLFKWHQ MHGRFK QLFK@WHH KB Q GHNNHHOW ¥ A K VIS\K @RW YHRWOH OOVFKDIWHULQ T
ZHUGHQ ELV HLQH $XVVFK-WWXQJ HUQHXWHWKHPRQWHVEKUW &HWG* HMHOOVFKDIW NRQQWHQ
YHUJDQJHQHQ -DKUHQ 1HXEDXSURMHNW & R Q G QuIEWR W BHHUP D GMHDKPHQG TXDOLWDWLY DXIZH!
HLQ DNWLYHV 3RUWIROLRPDQDJHPHQW N HDQH QHSQWV BOQHEUMH TN WG HQP KRG VRUJHQ GDPLW [X VI
HLQH DXVJHJOLFKHQH )LQDQ]ODJH GHV 8QUKHIGONR O B QW QS X¥ G L HYVQI® HUVWPDOV ZLHGH!
*HZLQQDXVVFK WWXQJHQ LQ +|KH YRQ J WA B 00W AKRD DV HBLLK) 6MXBGW &HOOH DXVJIH]DKOW
$X1JUXQG GHY KRKHQ ,QYHVWLRQV SRHUTWKRODR Y LLWMWXIQW YR U JHWIHK HQ

(QWZLFNOXQJ

‘LH DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+ KDW VLB MLON LZHL WKW EH\DR WIOW MR RIGHROJUHLFKHY 8QWHU
UHJLRQDOHQ ,PPRELOLHQPDUNW SRWIOMLRDHWY JML X\Y G/ ZFHK W& WHQWILENUHP LQ HLQHU NRQW
(UJHEQLVHQWZLFNOXQJ

"XUFK HLQ DNWLYHV 3RUWIROLRPDQDGB P HQM UKRKVDHWI G GLH I HEUHH QJLHUWH :HLWHUHQWZLF
GHQ 1HXEDX YRQ PRGHUQHQ [IIHQWOLFHKWIRX QXIQUHQQODRPICHGWHERBU KLQDXV ]XP HLQHQ
"RKQXQJVSRUWIROLR TXDOLWDWLY HU@ZHAL WHIAM XIGV] BB DKKDHOWMIQ GHVWBLIHUW ZHUGHQ  $X
HUVWPDOV VHLW HLQHP JXWHQ - DK U ]G K QW HAL HREKHQUX|Q QMW B FIK VK D 1 1 H Q

"HU *HVFKIIWVYHUODXI LVW WURW] GHURBRRURQDGIDR\GHPLH]XEHYZHKWH® 'LH LP =XVDPPHQKD
GHU (QHUJLHNULVH VWHKHQGHQ PDVV HHQLFKHLIVWW.HLDKU %Q YHIH SODPWH ,QYHVWLRQVSRU
XQG I[*KUHQ ]X .RVWHQVWHLJIJHUXQJHQ

‘LH LP -DKU EHJRQQHQH :RKQODQGEDXHHBOWDGWWEKQJ*UR% HOIEBOBQ ZXUGH DXFK LQ
ZHLWHUJHIsKUW ‘LH QRFK ]XP 9HUND X IQYNR®& Q WHEH DIHQ JHBOMI@W KHZRUEHQ ZHUGHQ $E 6R

VROOHQ GLH (UVFKOLH%XQJVOHLVWXQ JN®GEDMAI HOVLAK 9 HIEHXI HZ FBLHAH *UX QG VW eFNH ]XF
-DKUHVHQGH VWDUWHQ N|QQHQ

'LH DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+ ILQD GHWLHQWEH JX\DHM GHW IWWEQ¥$OWHQKDJIHQ VRZLH ,P 71
+HKOHQ 'LH ,QEHWULHEQDKPH GHU .L7D ,P 7D G/\BDHWHMHSIXWHQKDJIHQ ZXUGH ]XP

LQ %HWULHE JHQRPPHQ =XVIW]OLFKIGWWORKNUGHQZHR ZHMYMWHUH .LQGHUWDJHVVWIW
-DKQVWUD%H XQG $OWHQKIJHU .LUFKZHJHPHUZRUEHQL HAMOIEGG@DKIPIEM) G-U GLH DOOHUODQG
,PPRELOLHQ *PE+ JHQHULHUHQ ,Q VL Q6 @HUWHVBIPYOWWMUBWHBLH JHSODQW

*HIJHQ (QGH GHV *HVFKIIWVMDKUHYV EHNIDPLE QHPPOEHQBABNV,BPRELQHQ %LOGXQJIVEDX I+l
S8QWHUEULQJXQJ YRQ 6FK+OHUQ ]X UHIDRKLV L HURFK LIHEHU EBRMMHNWLHUXQJ LQ ZXUGH PL



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

JHLVWXQJ

"RKQXQJVEH

"RKQXQJHQ

KLHUYRQ |[IITHQWOLFK JHI|JUGHUW
*DUDJHQ

9HUZDOWXQJVJIHEIXGH
JHZHUEOLFKH XQG VRQVWLJH 2EMHNWH
'RKQ XQG 1XW]I

RKQH *DUDJHQ

JOXNWXDWLRQVTXRWH
/[HHUVWDQGVTXRWH

"XUFKVFKQLWWOLFKH OLHWH SUR PO ORQDW



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH JXP +DXVKDOW

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+
%LO
SN W 7 (XUR

7 (XUR 7 (XUR

7 (XVRVV 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

$ $QODJHYH

, ,PPDWHULHOOH 9HUP|JHQVJHJHQVWIQGH
., B6DFKDQODJHQ

o JLQDQ]DQODJHQ

% 8PODXIYH
., 9RUUIWH
*UXQGVWeFNH RKQH %DXWHQ
*UXQGVWeFNH PLW XQIHUWLJHQ %DXWHQ
8QIHUWLJH /HLVWXQJHQ
$QGHUH 9RUUIWH
*HOHLVWHWH $Q]DKOXQJHQ

,» JRUGHUXQJHQ XQG \

JRUGHUXQJHQ DXV 9HUPLHWXQJ
JRUGHUXQJHQ DXV 9HUNDXI

YRQ *UXQGVW+FNHQ

JRUG DXV %HWL

JRUG DXV VRQVW /LHI X /HLVWXQJHQ
6RQVWLJH 9HUP|JHQVIJHIJHQVWIQGH

,yvy )J)O*VVLIH OLWWHO XQG
.DVVHQEHVW *XWK EHL .UHGLWLQVW
%DXVSDUJXWKDEHQ

& S5HFKQXQJVDEJUHQ]
*HOGEHVFKDIIXQJVNRVWHQ
$QGHUH 5HFKQXQJVDEJUHQ]XQJVS

%LODQ]V

HLQPDOLJH %HDUEHLWXQJVJHEKU 1%DQN

$ (LIHQN
LFKQHWHY .DSLWDB]H

., *HZLQQU+<FNODJHQ
6DW]XQJIJVIHPI
%DXHUQHXHUXQJVU+FNODJH
$QGHUH *HZLQQU+FNODJH

%LODQJIJHZLQQ
-DKUHV*EHUVFKXVV |IHKOEHWUDJ

SERVOD JQWQ LQ DXV

% 5 FNVWH
VU*FNVWHOGKQYVH®RQ
6WHXHUUFNVWHOOXQJHQ
OBRQMWLIH 5¢FNVWH

& 9HUELQGO

JHIJHQ*EHU .UHGLWLQVWLWXWHQ

JHIJHQ*EHU DQGHUHQ .UHGLWJHEHUQ

(UKDOWHQH $Q]DKOXQJHQ

DXV 9HUPLHWXQJ
INHL®HWUHXXQJIVWIWL

DXV /LHIHUXQJHQ

BRQVWLJIJH 9HUELQGOLFKNHLWHQ

" BHFKQXQJVDEJUHQ]:

%LODQ]V

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

*HZLQQ XQG 9HUOX

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

S8PVDW]JHUO|VH

D DXV GHU +DXVEHZLUWVFKDIWXQJ

E DXV 9HUNDXI YRQ *UXQGVW+FNHQ

F DXV %HWUHXXQJVWIWLINHLW

G DXV DQGHUHQ /LHIHUXQJHQ XQG /HLVWXQJHQ

(UK|KXQJ 9HUPLQGHUXQJ GHV %HVWDQGHYV
DQ XQIHUWLJHQ /HLVWXQJHQ
$QGHUH DNWLYLHUWH (LJHQOHLVWXQJHQ

6RQVWLIJH EHWULHEOLFKH (UWUIJH

$XIZHQGXQJIHQ I+U EH] /LHIHUXQJHQ XQG /HLVWXQJHQ
D $XIZHQGXQJHQ I+U +DXVEHZLUWVFKDIWXQJ

E $XIZHQGXQJHQ l+U 9HUNDXIVJUXQGVW+FNH

F $XIZHQGXQJHQ DQGHUH /LHI

5RKHUJ

3HUVRQDODXIZDQG
D /|[KQH XQG *HKIOWHU
E 6R]LDOH $EJDEHQ XQG $XIQJ U $OWHUVYHUVRUJ

$EVFKUHLEXQJHQ DXI| LPPDWHULHOOH 9HUP|JHQV
JHIJHQVWIQGH GHV $QODJHYHUP XQG 6DFKDQODJHQ

6RQVWLJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ
(UWUIJH DXV $XVOHLKXQJHQ XQG )LQDQIDQODJHYHUP
BRQVWLJH =LQVHQ XQG IKQOLFKH (UWUIJH

=LQVHQ XQG IKQOLFKH $XIZHQGXQJHQ

BWHXHUQ YRP (LQNRPPHQ XQG (UWUDJ

(UJHEQLV QD

$X%HURUGHQWOLFKH $XIZHQGXQJHQ

BRQVWLJIJH 6WHXHUQ

-DKUHVeEHL

(LQVWHOOXQJ LQ (QWQDKPH DXV *HZLQQU+FNODJHQ
(QWQDKPH DXV GHU %DXHUQHXHUXQJVU+sFNODJH
%LODQ].




%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

.HQQ]DF

(LJHQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH

$QODJHQGHFNXQJ

,QYHVWLWLRQHQ 7 (85 7 (85 B85 7 (
&DVK IORZ 7 (85 7 (85 7 (85 7 (85
,QQHQILQDQ]JLHUXQJVJUDG

(LJHQNDSLWDOUHQWDELOLWIW

$Q]DKO OLWDUEHLWHU



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG 3URMHNWJHVHOOVFKDIW PE+

*HJHQVWDQG GHV 8C

(UZHUE XQG %HUHLWVWHOOXQJ YRQ*BXEOXWHRNXQ G/ RRIEH BRKMWHULFKW X Q
YRQ %DXOLFKNHLWHQ DXI HLIJHQH @ X.® G5 WIHPVE HE EUXNQGN W FAINBIGW &HOOH
GHU VWUDWHILVFKHQ 6WDGWHQWZLFNOXQJ

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO
6WDPPNDSLWDO 7 (85
*HVHOOVFKDIWHU DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+

*HVFKITWVIeKUHU
ODQIUHG /RUN ELV 7TKRPDV (GDWWXYH /DJLQJ DE

(UI*OOXQJ GHV [ITHQWOLFKHQ =ZHFENV

=LHO GHU *HVHOOVFKDIW LVW GLH )|UGWH R QX GHNOXWU [BW H FIKVE B ¥ @ F5 WIDGEV
YRQ *UXQGVW+sFNVJIHVFKIIWHQ XQG G H UU: HK IWHIWHDMYZR G NADXPIDGHILD KP H Q
GHU DNWXHOOHQ ODUNWODJH LVW G D E HN. QLLAKEHQMRYQREIH U HHRXWFKL 6 K HI [ H U Bt
‘RKQXQJVEDX QRWZHQGLJ XQG 7HLO GHU =LHOVHW]XQJ

'XUFK (UOHGLJXQJ YRQ $XIJDEHQ |+U Gt HDIXONWHW IDDIH3/ HROPGREFLIODLIMQ $PE+ Z
GLHVH JHVWIUNW XQG HQWODVWHW 'LH $JVEDWJBDONODOW F&KW LW FR HW: RxH
*HVFKIIWVIHOG GHV VR]LDOHQ :RKQXQJVEDXYVGRIWV RIWVHB WEOLHFEE IQF KDV H
XQWHUVFKLHGOLFKHQ XQWHUQHKPHULVFKHGLMQBXWWGHX®IUDHEKH®O L 5H Y
$XIJDEHQEHUHLFKHQ GHU *HVHOOVFKD IFMK-HOQ Hi% MY &/ ISKKHE K ZGILLHG HIDXD B VQ G
YRQHLQDQGHU JHWUHQQW

(QWZLFNOXQJ
'LH*HVHOOVFKDIWHU KDW LP 5XPS1JHV AKUMMNVOKRAKEHT KMWB KIIWQRR P HQ



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG 3URMHNWJHVHOOVFKDIW PE+

%LO
SNW (XUR 3DVV (XUR
8PODXIYHU (LJHQNEC

., JRUGHUXQJHQ XQG V

. *HIHLFKQH"
(LQIHIRUGH

%LODC

v, )Oe*VVL! -DKUHV.EHUVFK

*XWKDEHQ EHL .

%LODQ]V %LODQ]V




%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

DOOHUODQG 3URMHNWJHVHOOVFKDIW PE+
*HZLQQ XQG 9HUOX

(XUR

BRQVWLJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ

(UJHEQLV QDFK 6WHXHUQ

-DKUHV<EHUVFKX"

%LODQJ]JHZLQ

'LH *HVHOOVFKDIW KDW NHLQH HQG @t Q DU WHDIVEHUWHDWLOKUNR QDO ZLUG
GHU DOOHUODQG ,PPRELOLHQ *PE+ WHJHQ %HUHFKQXQJ JHVWHOO



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH JXP +DXVKDOW

9HUDQVWDOWXQJV *PE+ &R .* &21*5(66 81,21 &(//(

*HJHQVWDQG GHV 8QWHUQHKPHQV

9HUZDOWXQJ XQG %HWULHE GHV 9HUD @R QOO K DB VW M U B RQ JALHV K L&H U] X
HUIRUGHUOLFKH 2UJDQLVDWLRQ XQGQXH® KN XKOUAKQU HOROH 9 HUD® WR PPMUJLHOOHU $UW
VRQVWLJHU 9HUDQVWDOWXQJHQ GLH W EZKWNXBHE VHOWPWPX QR FE&IHH H

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO
.RPSOHPHQWIULQ 9HUZDOWXQJV *PE+ 6WIGWLVFKH 8QLRQ
.RPPDQGLWLVWLQ 6WDGW &HOOH 7 (85

,Q GHU *HVHOOVFKDIWHUYHUVDPPOXQJ YHUWUHWHQ GXUFK
5DWVKHUUQ 5H]DQ 8FD 5DWVKHUUQ XRUVP @S KHFHG\G HQ P % B IMHLOAK VHLW

'HU $XIVLFKWVUDW EHVWHKW DXV VHBEHIQY WMHUI OLHOWMUIYW RHEXYBK (UVWH 6WDGWU
GLH 5DWVPLWJOLHGHU 5DLQHU 7DXEHWWHILPAP ShMYWQ $¥ PHR UBQWRHQGHU 'U -|UJ 5RGH
JDFKNXQGLJH +DUWPXW &HZH XQG OLFKDHO 1LNODV 5¢<KH

*HVFKIITWVIeKUXQJ
9HUZDOWXQJV *PE+ 6WIGWLVFKH 8QLRQ

(UI*OOXQJGHV |[ITHQWOLFKHQ =ZHFNV

$XIJDEH GHV 8QWHUQHKPHQV LVW G HQ$UHL OBEMNG WILNVE KH BIQURQLEKH 6 WD &KW &HOOH
IX ITeKUHQ 6HLQH %HGHXWXQJ OLHJW L® A HW VWFHKWDHWWRW MR Q XQXNIPHIGXRQR G 6I1O0HQ .U
$XVVWHOOXQJIJHQ XQG 9HUDQVWDOWXQJHQ DOOHU $UW

$XVVFKeWWXQJ
'LH $XVVFKeWWXQJ GHU YROOVWIQGLRIDQW DKWY 6V +£ HRIPVFFIXQG\LW HY WILQ@ EWYGW &HOOFG
*HVFKIITWVMDKU LQ (XUR EUXWWR

6RQVWLJIHV

(LQ %HWULHEVI+KUXQJVYHUWUDJ P LKWGHUQEWD G WFKMHIHGHHI MR® GHB *HVHOOVFKD I\
$XIJDEHQ +LHU]X JHK|UW LP :HVHQW O LEFRW Q@ HXLGILIHANQNZHUVR@DONVX QG GLH NDXIPIQQ
'LH 3HUVRQDONRVWHQ GHU .* GLH *HVRAKIIRA/SCKHAHQ OH U 1 Q@G GLH ODQDJHPHQWSUI
=XVWLPPXQJ GHU 6WDGW *EHUWUDJH QH U¥MVHQIKHRE VH RUXAUH U KOG NVIFKRDIW PE+ ZHUGH
5HFKQXQJJHVWHOOW $00OH EHWULHRQISFKBHQIHMW WXQWHG HHUEBHQ GRV VWIGWLVFKH

'"LH 1DFKZLUNXQJHQ GHU SDQGHPLHE H G LKW/ W QN BN LKROQ. H Qo X IQU N WY K@ & L5F K LPPHUQR
8PVDW]HUO|VH DXV



%HWHLOLJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH

9HUDQVWDOWXQJV *PE+%L&RQ] . *
&21*5(66 81,21 &(//(

SNW 7 (XUR 7 (XUR

$QODJH ]XP +DXVKDOW

7 (XUR

7 (XBRVV

7 (XUR 7 (XUR

7 (XUR

$ 8PODXIYHL

, JRUGHUXQJHQ XQG VRQVWLJH
9HUP|JHQVJIHIJHQVWIQGH
JRUG JHJHQ YHUEXQGHQH 8QWHUQHKPHQ
6RQVWLJH 9HUP|JHQVJHJHQVWIQGH

*XWKDEHQ EHL .UHGLWLQVWLWXWHOQ

1

% S5HFKQXQJVDEJUHQ

%LODQ]V

$ (LIJIHQN

.DSLWDODQWHLOH .RPPDQGLWLVWHQ

% 5<FNVWH
BWHXHUU*FNVWHOOXQJHQ
VRQVW 5+FNVWHOOXQJHQ

& 9HUELQGO
9HUE JJe .UHGLWLQVWLWXWHQ
9HUE $XV /LHIHUXQJHQ X /HLVWXQJHQ
9HUE JHJHQ YHUEXQGHQH 8QWHUQHKPHQ
VRQVWLJH 9HUELQGOLFKNHLWHQ

%LODQ]V

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

9HUDQVWDOWXQJV *PE+ &R .*
&21*5(66 81,21 &(//(

*HZLQQ XQG 9HUOX

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

8PVDW]HUO|VH

6RQVWLJH EHWULHEOLFKH (UO|VH
ODWHULDODXIZDQG

3HUVRQDODXIZDQG

BRQVWLJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ

=LQVHUJHEQLV

(UJHEQLVY YRU 6WHXHUQ

6WHXHUQ

-DKUHV<EHL




%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

9HUDQVWDOWXQJV *PE+ &R .*
&21*5(66 81,21 &(//(

HQQ]D¥

(LJHQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH

$Q]DKO OLWDUEHLWHU

'‘DV 8QWHUQHKPHQ KDW NHLQ $QO QUMY PP FTIHHOEHWVYHWEHHKZHUEOLFKHU ¢
[+U GHQ HLQ HLIJHQHU -DKUHVDEVFKOXVV HUVWHOOW ZLUG



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH JXP +DXVKDOW

9HUZDOWXQJV *PE+ 6WIGWLVFKH 8QLRQ

*HJHQVWDQG GHV 8¢

(UZHUE XQG GLH 9HUZDOWXQJ YRQ % HWKHPLHO GHAQ SH QW R DILHF IGH.G -HIE MM J
XQG GLH *HVFKIIWVIeKUXQJ EHL +DBIBHROYG H UV H OGO\ BoBIWVHHLQD LKW J DOV SHUV|QOLFK
JHVFKIIWVI*KUHQGH *HVHOOVFKDIWHPE® D&RG HUE&RQUDGIWW BBAW R Q JIWHOOH GLH GLH
9HUZDOWXQJ XQG GHQ %HWULHE G H VVIHKUHD QW INWRINO X R Q- HIKIIDXAMMHLY QI K® WYL

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO
6WDPPNDSLWDO 7 (85

*HVHOOVFKDIWHULQ 6WDGW &HOOH 7 (85
YHUWUHWHQ GXUFK
5DWVKHUUQ 5H]DQ 8FD 5DWVKHUUQ XRUVPWREBKHFHGW HQP %BXMHR\OAK VHLW

$XIVLFKWVUDW
'"HU $XIVLFKWVUDW ZXUGH (QGH GXUFKDHYGHUXNWUDGHY PXYIEQBWHKUIDQVWDOWXQJ\
*PE+ &R .*&21*5(66 81,21 &(//( XPJIJHKIQJW

*HVEKIIWVIeKUHU
-lUJODUWLQ

(UI*OOXQJ GHV [IIHQWOLFKHQ =ZHFNV

$XI1JDEH GHV 8QWHUQHKPHQV LVW GLH *MWBDIOWWK\QINUREJ G&IR) 9HYDIF5 (66

81,21 &(//( GLH ZLHGHUXP GHQ 7HLOEHW 8WHEW HZHUIE 8QERBUGHILWEWDGW &HOOH
%HWULHE JHZHUEOLFKHU $UW %J$ W L& \DAK® HEOIXAKX @ J KIHIQKI GHU %HUHLWVW
XQG %HZLUWVFKDIWXQJ YRQ 5IXPHQ XQG 6H08RQ I QRQIG BHVID QMWD W XQJIJHQ DOOH!
$UW 'LH 9HUDQVWDOWXQJV *PE+ &R .* &RQUHHVWI8\QVRRVEPPOID PDLW GHU 6 WDGW
&HOOH DOV (LJHQW+PHULQ GHV 9HUD QY 8D DRWX GLVK ROHWHWYL BEVEW UK DX GLH
)*UVWHQKRI +RWHOJHVHOOVFKDIW PE+ LW 5B KMUDBHQ HEHDWDDHRE Q

$XVVFKeWWXQJ
'LH $XVVFKeWWXQJ GHU YROOVWIQGLJHWD Q KLHHV*EWH O 6 X AK\DHWMHURQIEWD GW &HOOH >
EHWUXJ I+U GDV *HVFKIIWVMDKU LQ (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH

9HUZDOWXQJV *PE# ODQ]
BWIGWLVFKH 8QLRQ
7 (XUR

7 (XUR 7 (XUR

$QODJH ]XP +DXVKDOW

7 (XUR 7 (XUR

7 (XIRVV

7 (XUR

$SNW
8PODXIYHU

YRUGHUXQJHQ
9HUP|JHQVJIHIJHQVWIQGH

*XWKDEHQ EHL .UHGLWLQVWLWXWHOQ

$ (LJHQN

*HIHLFKQHWHY .DSLWDO

EQLVYRUWUDJ ,, (UJH

-DKUHV*EHUVFKXVVY IHKOEHWUDJ

11y

% S FNVWH
6WHXHUU*FNVWHOOXQJHQ

BRQVWLJH 5+FNVWHOOXQJHQ

& 9HUELQGO
DXV /LHIHUXQJHQ XQG /HLVWXQJHQ

JHIJHQ+EHU YHUEXC

VRQVWLIH 9HUELQGOLFKNHLWHQ

7 (XUR

%LODQ]V

%LODQ]V




%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

9HUZDOWXQJV *PE+
BWIGWLVFKH 8QLRQ

*HZLQQ XQG 9HUOX

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

8PVDW]HUO|VH VRQVWLJH EHWULHEOLFKH (UWUIJH
SHUVRQDODXIZDQG
6RQVWLIJH EHWULHEOLFKH $XIZHQGXQJHQ

=LQVHUJHEQLV

(UJHEQLVY YRU 6WHXHUQ

6WHXHUQ YRP (LQNRPPHQ XQG (UWUDJ

-DKUHV*EHUVFKXVYV

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

9HUZDOWXQJV *PE+.HQQ]DKOHQ
BWIGWLVFKH 8QLRQ

(LIJHOQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH

$Q]DKO OLWDUEHLWHU *HVFKIIWVIeKUHU



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]JXP +DXVKDOW

&' .DVHUQH J*PE+

*HJHQVWDQG GHV 8QWHUQHKPHQV

%HWULHE XQG GLH 9HUZDOWXQJ GHV -XUIDQRB QHUW.DXMVW GB P EU LIBVMHUQH 'L H
-XJHQGDUEHLW X D LP 6LQQH GHV t 6R]LDORPOHWQEEFK R®@HUH, GXUFK
DX%HUVEKXOLVFKH -XJHQGELOGXQJ ->XQUG O\DHEGILIWHQWSBUBHBWVHEZBXW VFEKXO
IDPLOLHQEH]RJHQH -XJHQGDUEHLW .LQGHUYQWXQGDWXROY®WEKR /X QIR ZLH
-XJHQGEHUDWXQJ HUIROJHQ

*HVHOOVFKDIWVNDSLWDO
6WDPPNDSLWDO 7 (XUR

*HVHOOVFKDIWHULQ 6WDGW &HOOH 7 0
YHUWUHWHQ GXUFK
5DWVKHUUQ -RKDQQLV 2SLW] 5DWVIUDX 6RDDBBHQIYOMNHUD Z% R WHK OVLHK @IV P D

$XIVLFKWVUDW

"HU $XIVLFKWVUDW EHVWHKW DXV VLHEHQVOLMUIOYHGWUBWHEHGRUFXHUDX 6XVDQ:
OF'RZHOO GLH 5DWVPLWJOLHGHU &KUHQ®RSEWRUHQH Q GH @RYN LM NWRULD .+ QVW
XQG ODULDQQH 6FKLDQR VRZLH )DFKNXQ GDIHXLRULMKG DDEOVWHLQ XQG

*HVFKIITWVI«KUHU
.DL7KRPVHQ

(UI*OOXQJ GHV |[ITHQWOLFKHQ =ZHFNV

"LH *HVHOOVFKDIW VWHOOW MXQJHQ 0H Q \@W BIQF & DK QX UH)J URBLHGHKWDA LIAKUIHHU$(Q JHE R V
LP6LQQH GHV t 6*% 9,,, ]XU QHUI+JXQJ BIHYMBQSMXN ®IHG LOH QWFKHQ DQ XQG ZLUG
YRQ LKQHQ PLWEHVWLPPW XQG PLWJH\V\WDOMWHWR QR 5®DIKP &'Q. DKHHQHIWPE+ X D
7ROHUDQ] XQG .UHDWLYLWIW IJUGHUQ VREYH Y QWY ROWXPKDXWGLPK WR]QDOHP
(QJDJHPHQW DQUHJHQ XQG KLQI*KUHQ 'DIPQ WG HW I6XOWKVEB VH LIQHEHUH XQ G
-XJHQGKLOIHUHFKW YRUJHJHEHQHQ ) |®IBW VIINHQNWOLLF® HM VXIHIQBKYOIH DOV $QELH
VR]LDOHU 'LHQVWOHLVWXQJHQ %HLVSLHOMFIkDI\8DWL® B Q&HD Q| GFHKH QWHE®! L W
VSHIJLHOOH OXVLNSURMHNWH $NWLRQVZRFKWQ -JHHOCJBWXR K H LWV WML H
.LQGHUDNDGHPLH XQG YHUVFKLHGHQH 0D % QD®E H QXD (Q YXH HOBVOLK & HYQR P L W
OLJUDWLRQVKLQWHUJUXQG 'DUsEHU K INQONDXWW PULHHIONH G:IZHH EMIVWH O O V F K D

=XVFKXVV

'LH JHPHLQQ W]LJH *HVHOOVFKDIW HUKI®RW HXQHL QD RULHIFPKPIR GHW FKE HQ

JHQDQQWHQ YRQ GHU 6WDGW &HOOH *EHUMQUBUWQ $>XIHDEHQV LGIGEBUBKVFKXVV

DXI (XUR ,P -DKU ZXUGH GHU =XVFRXVV XX HR @RIESDYVW XP LQ

GHU &RURQD 3DQGHPLH QRWZHQGLJH ,QYE VGHR QRIMIHQ R QY HDNWHH@LUG GHU

ODXIHQGH =XVFKXVV DXIJUXQG YRQ (Q HMUWXQNHRNVXPH Q X QX TRU L IV VKIDLG) X P
DXI]XNQIWLJ (XUR HUK|KW

(QWZLFNOXQJ

'‘LH &RURQD 3DQGHPLH WUDI GLH &' .DVHUHDHSNWE¥LWIWG Q@ O*®IUBDGH GLH %UDQFKH
GHU .XOWXU GHU 9HUDQVWDOWXQJHQ XBGRRIBWUXIWYOEDNEHRW DY H® ER QD
0D% QDKPHQ EHWURIIHQ ,Q GHQ ORQDWHQEVDI) BDH BELVDMHPQH BREGK HLQ VHKU
JUR%HV :DFKVWXP LP 0IU] ZXUGH GDQQ D XU BPOX®JI(EHQHDHUIGH 9ROOE

$E 0lU] JDOW HV HLQ .ULVHQPDQDJHP HQWW K YHHWOEIMHERIHKY | ‘-DOWEBGHU XQG
-XJHQGOLFKH ]X HQWZLFNHOQ HLQ 9HUDWQNWMD KXW B\DS XRGBJB PR DHKVHBPR/ FKDIW k
]1X $JLOLWIW XQG ]XP *HVWDOWHQ LQ GHU $QRHIZV WWIQH®%W \] KKE HZIHIWIDQ 'GHU &'
.DVHUQH J*PE+ JLQJHQ LQ .XU]JDUEHLW XQG YBUSE MBKSW RWUHRWI]H @D DXGHPH H
(UJHEQLVVH ]X HUJLHOHQ

=XGHP ZXUGH HQWJHJHQJHZLUNW LQ GH R PDRQ MR IDVOW H A WG )X QNREWQ $QWHLO
DQ YDULDEOHQ .RVWHQ KRFKJHKDOWB B 3\H YWRIQDE 8 R VIVHOL QY PRUP YRQ $XVKLO
HWF



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&' .DVHUQH J*PE+/HLVWXQJVGDWHDQ

%HVXFKHU LP +DXV 1U
GDYRQ PLW OLJUDWLRQVKLQWHUJUXQG
GDYRQ ZHLEOLFK

6RQVWLJIJH $QPHUNXQJHQ

XQG ZDUHQ 1+U GHQ -XJHQ RVURIID VWHWINWHK UF K UsH
'LH VLFK VWIQGLJ YHUIQGHUQGH ¥RKE®ROG6 X\Y % DMLIQRHD LIP® HHXIML. HGHUNHK U
$QSDVVXQJ GHV +\JLHQHNRQJHSWV %QHW%F QKUWGHEGMW HHWQL @DXVH X (V
HWDEOLHUWHQ VLFK MHGRFK IHWXHAK-URSSHQZRPHQIGHIGGWWOHILUNXQIHQ G
&RURQD 3DQGHPLH QRFK VS<UEDU

hEHU NXOWXUHOOH 9HUD QV W DIDWVHXUIIHH M K QGIHRX DR GHHW W FKLHGHQHQ
VWDWW ,P -DKU ZDUHQ HV FRURIQREHGL QKW HIRFIGHWZDWAHQ XQG LP
6RPPHU DXFK GHU $X% HQEHUHLFKFRQ EGHAS 184 ODW A QEHQ JLEW HV

DXFK OHUDQVWDOWXQJHQ LQ GHQ 5IGAMQLRY % XGWHEHOR®WHV5RFNPXVL
,QLWLDWLYH H 9 XQG DX| GHP $X@&HHR JHOQBGH X,@GG H QDO HQ
[IHTHQWOLFKH 9HUDQVWDOWXQJHQQUW®Q VEW V GBQRGI V ORI\ W. D 8 BVIXXH W W
2SHQ $LU JDE HV  9HUDQVWDOWKKQ EHG FPHL RHULM QUMW LE XYW H
9HUDQVWDOWXQJHQ IDQGHQ LQ GU WM B RF®J U H Vo HOWQLFRK B Q W WEDHN W



YHWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH

&' .DVHUQH J*PE+

SNW

$QODJH ]XP +DXVKDOW

%LODQ]

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

7 (BUIRVV

7 (XUR

7 (XUR

7 (XUR

$ $QODJIHYH

,  ,PPDWHULHOOH 9HUP
.RQ]HV

, 6DFKD

% 8PODXIYH

., 9RI

., JRUGHUXQJHQ
9HUP|JHQVJIH.

JRUG DXV /LHIHUXQ
6RQVWLJH 9HUP|JH

.., )OeVVL.

& S5HFKQXQJVDEJUHQ]

%LODQ]V

$ (LJHQN
. *H]JHLFKQH'

., *HZLQQU

9 %LODQJJIHZI

% ,QYHVWLWLR
& S5eFNVWH(
9HUELQGOL

9HUE *HJHQ-E
HUKDOWHQH $Q]D
DXV /LHIHUXQJHQ
BRQVWLJIH 9HL

( SHFKQXQJVDEJUHQ]

%LODQ]V

7 (XUR



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&' .DVHUQH J*PE+ *HZLQQ XQG 9HUOXVWUHFKQXQJ

7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR 7 (XUR

B8PVDW]I
DQGHUH DNWLYLHU
6RQVWLJH EHWUI

ODWHULD
$XIZHQGXQJHQ I+U 5RK +LO
XQG I+U EH]RJ

3HUVRQDC
D /|KQH XQC
E VR]LDO}

$EVFKUHI

DX LPPDWHULHOOH 9HU

GHV $QODJHYHUP|JHQV

VRQVWLJH EHWULHEC

=LQVHQ XQG IKQ

=LQVHQ XQG IKQOLFK
(UJHEQLV YRU BWHXHUQ

BWHXHUQ YRP (LQNRPPH
(UJHEQLV QD

6RQVWLJH

-DKUHV*EHUVFKXVV

(UJHEQLVYRUWUD
(QWQDKPH DXV (LQVWHOOX(
(LQVWHOOXQJ

%LODQJ]JHZLQ




%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH ]XP +DXVKDOW

&' .DVHUQH J*PE+ .HQQIJDKOHQ

(LJHQNDSLWDOTXRWH
JUHPGNDSLWDOTXRWH

L QYHVWLWLRQHQ 7 (85 7 (85 7 (85 7 (85
&DVK IORZ 7 (85 7 (85 7 (85 7 (85

$Q]DKO OLWDUEHLWHQGH KDXSWDPWOLFK
GDYRQ $XV]XELOGHQGH



%HWHLOLIJXQJVEHULFKW 6WDGW &HOOH $QODJH JXP +DXVKDOW

&HOOH 7RXULVPXV XQG ODUNHWLQJ *PE+

*HJHQVWDQG GHV 8¢
)JUGHUXQJ XQG (QWZLFNOXQJ GHV 7TRXVLUVP X\HAQB 6WDGWPDUNHWLQ

*HYVHOOVFKDIWVNDSLWDO
6WDPPNDSLWDO 7 (XUR

*HYHOOVFKDIWHULQ 6WDGW &HOOH 7 (XUR
YHUWUHWHQ GXUFK
5DWVIUDX ODULDQQH 6FKLDQR 5DWVIUOKXJIXQUNMP 36 B QMKIDXWHQP®%BMHRVFK VHLW

$XIVLFKWVUDW

'"HU $XIVLFKWVUDW EHVWHKW DXV VLHPHQVOAWU OCHHHGEBHULR -PEHWEJUHAHWRZLH GLH
5DWVPLWJOLHGHU $5 9RUVLW]HQGHU !B KQHKW H®% M4 UQFRFSIH 9HHIG@G =REHO VRZLH Gl
JDFKNXQGLJHQ .DWULQ .IPSIHU XQG &DUVWHQ :LH% QHU

*HVFKITWVIeKUHU
.KDL 1KRQ %HKUH

(Ul OOXQJ GHV |ITHQWOLFKHQ =ZHFNV

"LH *HVHOOVFKDIW HUEULQJW 'LHQVW Qi UWVX & DH\Y O/LFFX DR OJWPRHHYNP PLW GHQ 61X
ABWDGW XQG 7RXULVPXVPDUNHWLQJ® XQG WWHNXESVWHMXQUQ GHUK DEVED AR/
*HVHOOVFKDIWVJHELHWY GLH GLH WR XU QWWIL\ERKH XX & QGL H/ RIPW M WELLMF KHR N D O H
'LUWVFKDIWVI[UGHUXQJ XQWHUVW.W]HQ  WMXQUNW\WHROOWFKDDWNHYKLQN ZXQG

gl THQWOLFKNHLWVDUEHLW LP %HUHLFKUGHWI YN BG HEQHYWH (LNDHNKDUXV VVQAGD IXGRUWH YV &H O
GXUFK 6LH EHWUHLEW HLQH 7RXULVWISQNRGRADWQR® RRGRVR/RKIXQIHQ =XGHP [+KUW
*HVHOOVFKDIW HLJHQH 9HUDQVWDOWXBQB® B LMUINXY GHGXOWFIKP DIJHE L

=XVFKXVV

'"LH *HVHOOVFKDIW HUKIOW HLQHQ MIKWE UKIQHQG+HXIVRENQVI HQDL@WBQ YRQ GHU 6WD
&HOOH *EHUWUDJHQ $XIJDEHQ %LV ]XP -DIGW HL@XW&H O/LRX IGW & Y6oWFIK X VV «EHU
7(XUR JH]DKOW ,Q ZXUGH DXI1JUXQG QG HRIN/AUMMVHED WX REOK RX Y +HH U 7(XUR
JH]IDKOW ,Q GHQ IRUWIROJHQGHQ + D X \HUCHIQNOH IQ-H/Q I IPGIK M I RUKH HWHKMHQ GD GLH
$X1JDEHQ LQ GHP )DFKGLHQVW 7RXULVP XMXQQBWDGVORD UNHWLQJ «EHU

(QWZLFNOXQJ

$X1JUXQG GHU 7TDWVDFKH GDVV GLH & HOORERXWLVPXV\MRGIHQUNBELIQJIJW GLH PLW
HLQHU EHVRQGHUHQ *HPHLQZRKO YHUSGOGEHK WX QQWHUEXQIEBEYBEQGMPHLQKHLW OL|
LVW GDV 8QWHUQHKPHQ DXI =XVFKeVVH GIHUH OH WH & M FKVIA RHUHIQ DLFKH ZL ZXUGHQ GL*H
=XVFKXVV]DKOXQJHQ LP 5DKPHQ HLQHV UDSQWDIDHX\QODO HIPER GHGIOM SILWDOU+FNOD.
HLQJHVWHOOW 6HLW ZHUGHQ GLH =XNFKWOVFKKDXIPGHQ KDRXH®YLUNVDP LQ G
*HZLQQ XQG 9HUOXVWUHFKQXQJHUIDVVW

$XI1JUXQG GHU &RURQD 3DQGHPLH ZXU8W @ILHHQ WRXXUWPL B WIHNIFRKDHQ /BHUDQVWDOWXQJ
NRQQWHQ JDU QLFKW RGHU QXU PLW EFFRIRIQGKHWHDHIHI/MQU LNWLRQHQ GXU
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Teil B Sonderubersicht tiber die Planstellen der Beamtinnen und Beamten,

die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern besetzt sind

Datum: 01.01.2024

Seite: 1

Entgelt-

B

es.-Gruppe

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Stellen-ID auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
gruppe der
Planstelle seit bis voraus-
sichtlich
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Stadtische/ r Direktor/ in 15 Al5 00060010 1.10.2022
2 Stadtoberinspektor/ in 09b A10 01000120 3.1.2018
3 Stadtische/ r Oberrat/ -ratin |14 Al4 11000001 1.7.2023
4 Stadtsekretar/ in 07 A6 11110080 1.10.2022
5 Stadtoberinspektor/ in S14 A10 11110400 11.10.2021
6 Bauoberamtsrat/ ratin o . 12 Al3 11110495 19.10.2023
Baurat/-ratin
7 Stadtoberamtsrat/-ratin o. 12 Al3 11110520 15.7.2023 7.1.2024
Stadtrat/-réatin
8 Leitende/ r Baudirektor/in |15 Al6 11110600 1.1.2024
9 Stadtamtsrat/-ratin 11 Al2 11200065 1.12.2023
10 Stadtamtsrat/-ratin 12 Al2 11300030 20.9.2023
11 Stadtoberinspektor/ in 09c A10 20200040 1.1.2023
12 Stadtamtmann/ -frau 10 All 20200060 1.12.2021
13 Stadtamtsrat/-ratin 12 Al2 32100010 3.2.2021
14 Stadtamtmann/ -frau 10 All 32100050 1.11.2022
15 Stadtoberinspektor/ in 09a Al10 33200315 1.12.2022
16 Stadtoberinspektor/ in 05 A10 33200420 9.10.2023
17 Stadtoberinspektor/ in 09b A10 33200430 1.12.2023
18 Stadtoberinspektor/ in 09c A10 34000030 7.1.2021
19 Stadtoberinspektor/ in 10 A10 34000050 1.5.2023
20 Archivoberinspektor/ in 09b Al10 47000020 1.1.2023
21 Stadtoberinspektor/ in 09c Al10 50100320 1.10.2020
22 Stadtoberinspektor/ in 09c A10 50100350 1.10.2022
23 Stadtische/ r Oberrat/ -ratin |12 Al4 60000025 1.8.2023 31.12.2025
24 Stadtoberinspektor/ in 09c Al10 62000030 1.10.2023
25 Stadtoberinspektor/ in 09b A10 63100130 1.10.2023
26 Bauoberrat/ -ratin 14 Al4 65000010 1.10.2023
27 Bauoberamtsrat/ ratin o . 12 Al3 66000110 1.6.2023

Baurat/-ratin




Teil B Sonderubersicht tiber die Planstellen der Beamtinnen und Beamten,

die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern besetzt sind

Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung z?fj%?; Bes.écearruppe Stellen-1D auf der Stelle gefiihrt Bemerkungen
Planstelle seit bis voraus-
sichtlich
1 2 3 4 5 6 7 8
28 Stadtamtmann/ -frau 10 All 66000200 1.7.2022
29 Stadtoberinspektor/ in 09c A10 66000340 1.1.2024
30 Stadtoberinspektor/ in 09a A10 71000030 1.12.2023

insgesamt

30 Beschaftigte




Stellenplan 2024
I. Nachwuchskrafte Beamte

Anhang: Dienstkrafte in der Ausbildungszeit

Lfd. |Dienstbezeichnung Bes.- Zahl der Zahl der Stellenim  Vorjahr Bemerkungen
Nr. Gruppe Stellen davon am 30.06.
2024 insg. tatsachlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | Stadtinspektorinnen, A9 19 19 14 5
Stadtinspektoren




Stellenplan 2024
II. Nachwuchskrafte Beschaftigte

Anhang: Dienstkrafte in der Ausbildungszeit

(Laufbahngruppe 2)

Lfd. Bezeichnung Art der Vergutung vorgesehen beschaftigt Bemerkungen
Nr. im HH-Jahr 2024 am 01.10. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Auszubildende fur den Beruf als:
1 |Verwaltungsfachangestellte Ausbildungs-Vergitung 9 9
2 | FAMI -Archiv- Ausbildungs-Vergiitung 0 0
3 [FAMI sBibliothek- Ausbildungs-Vergitung 1 0
4 | Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Ausbildungs-Vergiitung 1 0
Industrieservice
5 | Fachkraft fur Abwassertechnik Ausbildungs-Vergitung 1 0
6 | Gartner -Landschaftsbau- Ausbildungs-Vergitung 3 2
7 | Gartner -Friedhof- Ausbildungs-Vergitung 2 1
8 [ StralRenbauer Ausbildungs-Vergitung 1 1
9 | Elektroniker fUr Energie- u. Ausbildungs-Vergitung 1 1
Gebaudetechnik
Praktikanten:
10 |Berufspraktikanten Praktikanten-Vergutung 1 1
(Jugend-/Sozialamt)
11 |Berufspraktikanten (Schulen) Praktikanten-Vergitung 1 1
12 |Wissenschatftliche Volontare Volontéar-Vergitung 1 2







Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe| Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2024 insgesamt davon am 30.6.2023
insgesamt tatsachlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinn-| Arbeitnehmerin-
en/ nen/
Beamten | Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Beamte auf Zeit
1 Oberburgermeister/ in B7 1,00000 1,00000[ 1,00000 0,00000 0,00000
2 Erste/ r Stadtrat/ -ratin B5 1,00000 1,00000, 1,00000 0,00000 0,00000
3 Stadtrat/ -ratin B4 2,00000 2,00000/ 2,00000 0,00000 0,00000
Summe Beamte auf Zeit 4,00000 4,00000 4,00000 0,00000 0,00000
Laufbahngruppe 2 (ehem. héherer Dienst)
4 Stadtische/ r Oberrat/ -rétin Al4 5,75000 5,50000, 1,75000 0,00000 4,00000
5 Bauoberrat/ -ratin Al4 2,00000 2,00000/ 1,00000 1,00000 0,00000
6 Stadtische/ r Direktor/ in Al5 6,00000 6,00000, 3,00000 1,00000 2,00000| la Fg.1a la Fg.1b
7 Leitende/ r Baudirektor/ in Al6 2,00000 2,00000/ 1,00000 0,00000 1,00000
Summe Laufbahngruppe 2 (ehem. hoherer Dienst) 15,75000 15,50000 6,75000 2,00000 7,00000
Laufbahngruppe 2 (ehem. gehobener Dienst)
8 Stadtoberinspektor/ in Al10 47,25000 46,55000 23,22500 8,53797 10,48703| 1,00000* KU A10 01.01.2089 0,50000* KW
31.12.2089 IVb Fg. 1a IVb Fg.1a Stelle ist FD
50 vorbehalten Vb Fg.1a Vc Fg.la
9 Archivoberinspektor/ in Al10 1,00000 1,00000, 0,00000 1,00000 0,00000] Vb
10 Stadtamtmann/ -frau All 29,47000 30,52000 15,57500 4,00000 10,39500| IVb Fg. 1a Vb Fg.1la Vc Fg.1a
11 Bauamtmann/ -frau All 1,00000 1,00000, 1,00000 0,00000 0,00000
12 Stadtamtsrat/-ratin Al2 19,75000, 17,50000] 13,82500 2,00000 2,72500| 1,00000* KU A10 31.12.2089
13 Archivamtsrat/ -ratin Al2 1,00000 1,00000, 1,00000 0,00000 0,00000
14 Stadtoberamtsrat/-réatin o. Al13 12,88000, 9,88000, 9,87500 0,00000 3,00500
Stadtrat/-rétin
15 Bauoberamtsrat/ ratin o . Baurat/- | A13 2,00000 2,00000, 0,00000 1,00000| 1,00000| 1,00000* KW 31.12.2089 IVa Fg. 1/ 1ll Fg.1c
ratin
Summe Laufbahngruppe 2 (ehem. gehobener Dienst) 114,35000  109,45000 64,50000 16,53797 27,61203
Laufbahngruppe 1(ehem. Mittlerer Dienst)
| 16 | Stadtsekretar/ in [ A6 | 0,25000] 0,25000]  0,00000)| 0,25000] 0,00000]




Stellenplan 1000 Stadt Celle

Teil A: Beamtinnen und Beamte Datum: 01.01.2024
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2024| insgesamt davon am 30.6.2023
insgesamt tatsachlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinn-| Arbeitnehmerin-
en/ nen/
Beamten | Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
17 Stadtobersekretar/ in A7 1,00000 2,00000, 2,00000 0,00000 0,00000| VIl Fg.1b / VIb Fg.1b
18 Stadthauptsekretér/ in A8 3,00000 3,00000] 2,00000 1,00000 0,00000| 1,00000* KW 31.12.2024
19 Stadtamtsinspektor/ in A9mD 0,00000 0,75000/  0,00000 0,00000 0,00000
Summe Laufbahngruppe 1(ehem. Mittlerer Dienst) 4,25000 6,00000 4,00000 1,25000 0,00000
| Summe | 138,35000] 134,95000| 79,25000] 19,78797| 34,61203|

Summe 138,35000 134,95000 79,25000 19,78797  34,61203




Stellenplan
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2024 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Beschaftigte TVAD

1 Erziehungsdienst S17 2,00000 4,27000 1,62800 0,65200

2 Nachrichtlich S17 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3 Erziehungsdienst S16 3,00000 3,93000 2,84615 0,08385

4 Erziehungsdienst S15 4,56000 4,27000 4,26846 0,23154

5 Sachbearbeitung S11b 8,14000 8,59000 7,98600 2,62400

6 Erziehungsdienst S13 6,16000 5,65000 5,70330 -0,05330

7 Sachbearbeitung S12 2,96000 0,49000 0,49359 -0,00359

8 Erziehungsdienst S09 5,56000 5,44000 5,23739 0,20261

9 Erziehungsdienst S08b 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000

10 Sachbearbeitung S08b 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

11 Erziehungsdienst S08a 166,21300 162,91600 149,09476 7,22124|0,32000* KW 31.07.2010 0,17000* KW
31.07.2011 Einsatz hausinterner
Springerin 2 Fg.1.6 / 3 Fg.3/ 3a

12 Leerstelle S08a 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

13 Erziehungsdienst S08 0,00000 1,00000 0,00000 0,00000

14 Erziehungsdienst S04 10,71600 8,73600 9,48259 -0,74659| 0,32000* KW 31.12.2024

15 Fachdienstleitung 15 2,00000 2,00000 2,00000 0,00000| 1a Fg.1la la Fg. 1a

16 Betriebsleitung 14 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

17 Fachdienstleitung 14 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000( Il Fg. 1b /Ib Fg.1le

18 Fachdienstleitung 13 1,00000 1,00000 0,89744 0,10256 II

19 Sachbearbeitung 13 5,50000 7,50000 5,24377 0,25623| Il

20 Fachdienstleitung 12 1,00000 0,00000 0,00000 0,00000

21 Nachrichtlich 12 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

22 Sachbearbeitung 12 19,90000 14,90000 18,85898 2,04102| 11 Fg.1 11 Fg.1b / Ib Fg.1e Il Fg.1b /Ib Fg.1le
lFg.1/11 Fg.1b Il Fg.1 /1l FG.1b IlI
Fg.1/11 Fg.1b IVa Fg.1/Ill Fg.1c IVa
Fg.1la/lll Fg.1b IVb Fg.1/1Va Fg.2

23 Stabsstellenleitung 12 0,00000 1,00000 0,00000 0,00000

24 12 1,00000 2,00000 1,00000 1,00000] Il Fg.3 /11 Fg.3b

25 Abteilungsleitung Innere Dienste 11 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

26 Burodienste 11 1,00000 0,00000 1,00000 0,00000( VII

27 Erziehungsdienst 11 1,00000 0,00000 1,00000 0,00000

28 Gleichstellungsbeauftragte 11 0,67000 0,67000 0,64103 0,02897| IVa Fg.1a




Stellenplan
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2024 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

29 Nachrichtlich 11 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

30 Personalrat 11 2,00000 2,00000 1,94872 0,05128[ IVb /IVa

31 Sachbearbeitung 11 44,28300 42,50300 37,53131 3,97169( 1,00000* KW 31.12.2015 IVa Fg. 1 /Il
Fg.1c IVa Fg. lalVa Fg.1/lll Fg.1c IVa
Fg.1/1ll Fg.3 IVa Fg.1/1ll fg.1c IVa Fg.3/
Il Fg.3c IVb Fg.1/IVa Fg.1c IVb Fg.1/
IVa Fg.2 Vb Fg.1/1Vb Fg.1/IVa Fg.1c Vb
Fg.1/1Vb Fg.1/VlaFg.1c Vb Fg.1/1Vb
Fg.1la/IVa Fg.1b Vb Fg.16 / Vb Zulage
Vb Fg.16+ / Vb Zulage Vb Fg.1a VbFg.1/
IVb Fg.1/1Va Fg.1c Vc Fg.1b / VbS Fg.1c

32 Sachbearbeitung 10 21,50000 17,50000 20,30101 0,19899( 1,00000* KW 31.12.2089 IVa Fg. 1a IVa
Fg.2/1ll Fg.2c IVb Fg. 1la Vb Fg.1/ IVa
Fg.21Vb Fg.1/IVaFg.1c IVb Fg.1/IVa
Fg.21IVb Fg.1a Vb Fg.1/1Vb Fg.1/IVa
Fg.1c Vb Fg.1b /IVb Fg. 1b Vc Fg.17 / Vb
Fg.16a Vc Fg.1la

33 Technischer Service 10 3,97000 1,97000 2,74000 0,23000( 0,23000* KW 30.06.2013 4 Fg.1/5Fg.2/
5a Vb Fg.1

34 Sachbearbeitung 09c 23,23300 17,91400 15,21788 1,74512| IV a Fg.b IVa Fg.1/ lll Fg.1c IVb Fg.1a
IVb Fg.d VIl Fg.1b / IVb Fg. 1b Vb Fg.1a
Vc Fg. 1b/ Vb Fg.1c Vc Fg.1la Vc Fg.1b
Vc Fg.1b / VbS Fg.1c

35 Burodienste 09b 0,00000 1,00000 0,00000 0,00000

36 Personalrat 09b 0,00000 0,50000 0,50000 0,00000

37 Sachbearbeitung 09b 25,09000 28,63000 22,96718 2,12282[IVa Fg.1/ lll Fg.1c VIb Fg.1a VIb Fg.27
Vb Vb Fg.16 / Vb Zulage Vb Fg.1la/ VbS
Fg.16 + Zulage VbS Fg.3 / VbS + Zulage
Vc Fg.17 / Vb Fg.16a Vc Fg.19/ Vb Fg.17
Vc Fg.1b / VbS Fg.1c

38 Technischer Service 09b 0,00000 1,00000 0,76923 0,23077

39 Burodienste 09a 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000| Vc

40 Haus-/Wirtschaftsdienst 09a 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000| VII Fg.1b / VIb Fg. 1b




Stellenplan
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2024 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

41 Meister 09a 8,00000 7,00000 7,00000 0,00000] 1,00000* KW 01.01.2089 6 Fg. 1.24 /7
Fg.43/7a6 Fg.1.14/7 Fg.43/7a Vb Vb
Fg.1/Vb Zulage Vb Fg.8 / Vb Zulage

42 Personalrat 09a 0,50000 0,00000 0,00000 0,00000[ VIl Fg. 1b / VI

43 Sachbearbeitung 09a 41,61900 36,06200 37,56874 2,78026( 1,00000* KW 28.02.2028 0,12000* KW
31.12.2089 IVb IVb Fg.1 VII VIl Fg. 24 /
IBb Fg.21 VIl Fg.1a VII Fg.1b / IVb Fg.1b
VIl Fg.1b / VIb Fg. 1b VIl Fg.1b / VIb
Fg.1c VV Fg.1la Vb Fg.16 / Vb Zulage Vc
Vc/Vb Fg.1c Vc Fg. 1a/ VbS Fg. 1c Vc
Fg. 1b/Vb Fg.1lc Vc Fg. 1b / VbS Fg. 1c
Vc Fg.1la Ve Fg.1b / Vb Fg. 1c Vc Fg.1b/
Vb Fg.1c Vc Fg.1b / VbS Fg.1c Vc Fg.3/
Vb/Fg.7

44 Technischer Service 09a 0,00000 1,00000 0,00000 0,00000

45 Arbeiter 08 9,00000 6,00000 8,87179 -0,87179| 1,00000* KU 05 31.12.2089 1,00000* KW
31.05.2031 4 Fg.5.19/4a 4 Fg.5.23/4a5
Fg.1.1/6Fg.2/6a5Fg.1.4/6 Fg.2/6a5
fg.1/6Fg.2/6a6Fg.1/7Fg.43/7a6
Fg.1.14/7Fg.43/7a7Fg.12/8

46 Burodienste 08 5,00000 4,00000 4,52923 0,47077| 1,00000* KW 31.12.2027 VII VII Fg.1b /
Vib Fg. 1b

47 Haus-/Wirtschaftsdienst 08 0,00000 1,00000 2,00000 -1,00000

48 Meister 08 2,00000 1,00000 1,00000 0,00000[ VIl Fg.1b/ VI b Fg. 1b VIb Fg.1 / Vc Fg.8

49 Nachrichtlich 08 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

50 Sachbearbeitung 08 19,84300 22,17300 20,51518 0,32782|3 Fg.4.10/4 Fg.5.36 /4a4 Fg.1/5
Fg.2 /5a IVb Fg. 1a VIl Fg.1b / VIb Fg.1b
VIb Vilb Fg.1la Vb Fg.16 / Vb Zulage Vc Vc
/ Vb Vc Fg.1la Vc Fg.1b / Vb Fg.1c Vc
Fg.1c/ Vb Fg.1c

51 Arbeiter 07 4,00000 6,00000 4,50000 1,50000|4 Fg.1/5Fg.2 /5a

52 Birodienste 07 0,74400 0,74400 0,74400 0,00000[ VIl Fg.1b / VIl Fg.1c

53 Haus-/Wirtschaftsdienst 07 7,90000 0,90000 0,89700 0,00300(| 2 Fg.1.6 / 3 Fg.3/3a VIl Fg.1a VIl Fg.2 /
VIb Fg.3 Vc Fg. 1a

54 Meister 07 0,00000 1,00000 1,00000 0,00000




Stellenplan
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2024 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

55 Sachbearbeitung 07 16,84000 15,31000 15,67882 -0,61882| 0,25000* KW 31.12.2017 IVb VIl Fg. 1b/
VIb Fg 1b VIl Fg. 1b/ VIb Fg. 1b VII Fg.1a
VIl Fg.1b / VIib Fg.1b VIb VIb Fg. 1a Vc
Fg.1b / Vb Fg.1c

56 Technischer Service 07 0,00000 1,00000 1,00000 0,00000

57 Allgemeiner Service 06 1,00000 1,00000 1,00000 0,00000[{ VIl Fg. 1b / VIb Fg. 1b

58 Arbeiter 06 19,00000 20,00000 18,61538 0,38462( 1,00000* KW 31.12.2024 3 Fg.2/3a 4
Fg.1/5Fg.2/5a4Fg.1/5Fg.2/5a4
fg.1/5Fg.2/5a5Fg.1.2/6Fg.2/6a5
Fg.1/6Fg.2 /6a5Fg.1/6Fg.2/6a5
Fg.1.1/6 Fg.2/ 6a

59 Burodienste 06 11,26000 11,71000 10,42885 0,36115[ 0,56000* KW 31.12.2024 VII VIl Fg.1a

60 Erziehungsdienst 06 0,50000 0,50000 0,00000 0,50000

61 Haus-/Wirtschaftsdienst 06 1,00000 0,00000 2,00000 -1,00000{2 fg. 1.11 /3 Fg.3/ 3a

62 Sachbearbeitung 06 26,60000 27,38000 27,91292 2,67708| 1,00000* KW 31.12.2016 0,50000* KW
30.06.2017 0,20000* KW 31.12.2089 Vb
IVb Fg.1 VII VIl Fg.1b / VI b Fg.1b VII
Fg.1b / VIb Fg. 1b VII Fg.1b / VIb Fg.1b
VII/ VI VI Fg. 1b/ VIl Fg. 1c VIl Fg.11/
VIl Fg.21 VIIl Fg.1b / VIl Fg. 1c VIb VIb
Fg.27

63 Technischer Service 06 2,00000 3,00000 2,00000 0,00000{4 Fg.1/5 Fg.2/5a VIl / VIl

64 Allgemeiner Service 05 3,90000 3,90000 3,53785 0,36215[ VIl Fg.1a

65 Arbeiter 05 43,34000 43,34000 43,18282 0,15718/2 Fg.1.3/3Fg.3/3a3Fg.4.8/4
Fg.5.36 / 4a 3 Fg.4.9/4 Fg.5.36 /4a 4
Fg.1/5Fg.2/5a4 Fg.1/5Fg.2/5a4
Fg.5.19/4a4fg.1/5Fg.2/5a4fg.5.19/
4a5Fg.3.4/5a5Fg.3.1/5a5Fg.3.3/
5a5Fg.3.4/5a

66 Birodienste 05 5,24000 5,75000 5,70200 0,04800( 0,49000* KW 30.06.2024 1,00000* KW
31.12.2024 0,40000* KW 31.12.2089 VII
VII/ VI VI Fg.1b/ VIl Fg.1c




Stellenplan
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023
Haushaltsjahr tatsachlich nicht
2024 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

67 Haus-/Wirtschaftsdienst 05 17,63000 21,07000 23,02000 0,06000( 1,00000* KW 31.12.2024 2 Fg. 1.12/3
Fg.3/3a2Fg.1.13/3Fg.3/3a4Fg.1/5
Fg.2/5alX/IXa/VIIIX/IXa/VIl Fg.2
VIl Fg.1a VIl Fg.2 / VIb Fg.3 VIl Fg.1/ VII
Fg.3

68 Personalrat 05 0,37000 0,37000 0,56400 -0,19400| VII

69 Sachbearbeitung 05 15,55000 17,40000 15,41451 0,77549( 1,00000* KW 31.12.2089 VII VII Fg. 1b /
VIb Fg.1c VIl Fg.1a VIl Fg.1b / VIb Fg.1b
VII/ VI VIII Fg.1la Ve Fg.1c / VbS Fg.1c
vii fG:1A

70 Technischer Service 05 2,00000 2,00000 2,00000 0,00000{4 Fg.1/5Fg.2/5a VIl Fg. 1b / VIl Fg.1c

71 Allgemeiner Service 04 1,50000 1,50000 1,50000 0,00000[4 Fg. 5.19 /4a VI

72 Arbeiter 04 32,00000 33,00000 30,64000 1,36000/2 Fg.1.3/3Fg.3/3a2Fg.3.6/2a3
Fg.4.9/4Fg.5.36 /4a4 Fg.5.19/4a 4
Fg.5.5/4a 4f9.5.19/ 4a

73 Allgemeiner Service 03 1,50000 1,50000 1,50000 0,00000[ VIl Fg. 1b / VII Fg. 1c

74 Arbeiter 03 41,04000 41,04000 44,46308 -3,42308| 0,33000* KW 31.12.2089 2 Fg.1.3/3
Fg.3/3a 3 Fg.2.26/ 3a

75 Birodienste 03 3,17000 3,66000 3,55300 0,10700[ 0,77000* KW 31.12.2089 VIII / VII

76 Haus-/Wirtschaftsdienst 03 15,47000 19,11000 16,75353 -0,97353|{1Fg.1.1/1al1Fg.1.1/1al1Fg.2.5/2
fg.2/2a2Fg.1.12/3 Fg.3/3a2 Fg.
1.13/3Fg.3/3a2Fg.1.6/3Fg.3/3a3
Fg.2.25/3a

77 Sachbearbeitung 03 3,81000 3,73000 0,48700 2,82300

78 Arbeiter 02a 17,00000 17,00000 16,00000 1,00000|2 Fg.3.6 / 2a 3 Fg.4.10/ 4 Fg.5.36 / 4a

79 Haus-/Wirtschaftsdienst 02 2,13000 2,13000 1,70200 0,42800( 0,11000* KW 31.12.2089 1 Fg.1/1a 1l
Fg.1.1/1al1lFg.1.4/1a

Summe Beschéftigte TVOD 748,91100 734,65800 700,63849  30,23551




Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
OB Oberbirgermeister 1, 1,00000
0
0
0
00|
FB 1 FB 1 Finanzen 0,00000
FB 3 FB 3 Ordnung und Soziales 1, 1,00000
0
0
0
00
FB 4 FB 4 Bildung und Kultur 1, 1,00000( la Fg.1b
0
0
0
00
FB 5 FB 5 Stadtplanung, Bauen 1, 1,00000
und Umwelt 0
0
0
00
FB 6 FB 6 Verkehr und Technische 1, 1,00000( la Fg.1a
Dienste 0
0
0
00
01 01 Ratsangelegenheiten und 1,( 1, 0 3,38000
Reprasentationen 0| 5 8
0| O 8
0| O 0
00| 00| 00|




Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5| B4| A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
1110 1-114{ 15|16 10{11{ 1213 9-
3-
hD
11 11 Personal und 1, 1,00000
Digitalisierung 0
0
0
00
11.11 11.11 Sonstige Stellen - 2,11, 6,| 4, 3,10, 16,25000]| Stelle ist FD 50
Sonderaufgaben, Projekte, ol O 0| O 0| 2 vorbehalten Vb Fg. 1a
Abordnungen- ol O 0| O 0] 5
0| O ol O ol O
00[ 00 00[ 00 00| 00
11.22 11.22 Leerstellen, 0,00000
Beurlaubungen
11.4 11.4 Ausbildung 0,00000
11.1 11.1 Personalservice 51 1,] 1, 7,00000] IVb Fg. 1a IVb Fg.1la
ol 0| O
ol of O
ol of O
00[ 00 00
11.2 11.2 Personalentwicklung und 1, 2, 3,00000
Ausbildung 0| O
ol O
ol O
00| 00
11.3 11.3 Digitalisierung und 2,1 3,| 1, 6,00000
Organisation 0| 0] O
0ol 0| O
ol 0| O
00] 00f 00
14 14 Rechnungsprifungsamt 1, 1,( 1, 3,00000
0 ol O
0 o O
0 of O
00 00| 00




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
15 15 Personalrat 0, 0,50000
5
0
0
00
30 30 Justiziariat o,| 1, 1, 2,75000
71 0O 0
5| 0 0
0| O 0
00[ 00 00
Dez | Dez | Finanzen und Inneres 1, 1,00000
0
0
0
00
10 10 Stab Zentrale Dienste und 0,00000
IT-Service
16 16 Offentlichkeitsarbeit und 1, 1,00000]
Tourismus 0
0
0
00
20 20 Finanzwirtschaft 1, 1,00000
0
0
0
00|
20.1 20.1 Beteiligungen und 1,(1,] 1, 3,00000
Steuern 0| O O
0| O O
0| O O
00| 00 00




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
20.2 20.2 Finanzmanagement 2,1 2 4,70000|
o| 7
of O
0| O
00| 00|
21 21 Kasse und Vollstreckung 1, 1, 2,00000
0 0
0 0
0 0
00 00
80 Wirtschaftsférderung 1 1, 1, 3,00000
0 0 0
0 0 0
0 0 0
00 00 00
Dez Il Dez Il Soziales und Kultur 1, 1,00000
0
0
0
00|
41 41 Kultur 1, 1,00000
0
0
0
00
32 32 Allgemeine Ordnung 1, 1,00000
0
0
0
00
32.1 32.1 Ordnung und Gewerbe 2, 2,00000| Vc Fg.1a
0
0
0
00|




Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Auslanderangelegenheiten

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
32.2 32.2 Abwehrender 1, 1,00000
Brandschutz 0
0
0
00
32.3 32.3 StralRenverkehr 1,11, 1 3,00000| Vb Fg.1a
0| o 0
0| O 0
0| O 0
00| 00 00
33 33 Biirgerservice 1, 1,00000
0
0
0
00
33.1 Birgerbiro, Wahlen und 1, 1, 3,00000]| VII Fg.1b / VIb Fg.1b
Elterngeld 0 0
0 0
0 0
00] 00|
33.2 33.2 2, 12,00000| Vc Fg.1a Vb Fg.1a
0
0
0
00]

34 34 Standesamt 4,27000| Vc Fg.1la

o N [=) onle =
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Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
40 40 Schulen 1, 1, 2,00000
0 0
0 0
0 0
00 00|
44 44 Kindertagesbetreuung 1, 1,00000
0
0
0
00
44.1 44.1 Kindertagesbetreuung - 0, 0,75000
Verwaltung 7
5
0
00
45.2 45.2 Museumsbetrieb und 1, 1,00000
Technik 0
0
0
00
47 47 Stadtarchiv 1, 1, 2,00000( Vb
0 0
0 0
0 0
00 00
50 50 Soziales, Jugendarbeit und 1, 1,00000
Sport 0
0
0
00|
50.1 50.1 Soziales 6, 6,00000
0
0
0
00




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
50.2 50.2 Jugendarbeit 1, 1,00000
0
0
0
00
50.3 50.3 Sport 1, 1,00000
0
0
0
00
ZWA 56 Eigenbetrieb Celler 1, 1, 1, 3,00000
Zuwanderungsagentur 0 0 0
0 0 0
0 0 0
00 00 00
Dez Il Dez Ill Bauen und Umwelt 1, 1,00000
0
0
0
00|
60 60 Stadtentwicklung 1, 1,00000
0
0
0
00|
71 71 Stab Klimaschutz 1, 1,00000
0
0
0
00
62 62 Stadtebauférderung 1,(1,]1,] 1, 4,00000
0| Of o O
0| Of o O
0| 0Of 0| O
00| 00| 00f 00|




Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

|. Beamtinnen und Beamte

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
63 63 Bauordnung 1, 1,00000
0
0
0
00|
63.1 63.1 Bauordnung - 1,| 2, 1, 4,75000|
Verwaltung 71 0 0
5| 0 0
0| O 0
00| 00 00
63.3 63.3 Stadtplanung 0, 0,75000
7
5
0
00
64 64 Umweltschutz 1,{0,1 2,50000
0| 5| 0
0| 0] O
0| 0] O
00| 00[ 00
65 65 Immobilienmanagement 1, 1,00000
0
0
0
00|
65.1 65.1 Liegenschaften 2,11, 3,00000
0] O
0| O
0| 0
00| 00
65.2 65.2 Hochbau 1, 1,00000]
0
0
0
00




|. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte | Laufbahngru-| Laufbahngruppe | Laufbahngru-
auf Zeit | ppe 2 (ehem. 2 (ehem. ppe 1(ehem.
héherer gehobener Mittlerer
Dienst) Dienst) Dienst)
A2 A3| A4| A5| A6| B-| B-| B9| B8| B6| B3| B2| B1| B7| B5[ B4{ A-| A-| A-| A-| A9| A-| A-| A-| A-| A6| A7| A8l A-| Summe Erlauterung
11)10 1-114| 15|16 10/ 11) 1213 9-
3-
hD
66 66 Tiefbau 1| 1, 1, 3,75000( Vb Fg.1a Iva Fg. 1 /1l
71 O 0 Fg.1c
5| 0 0
0| O 0
00| 00| 00|
70 70 StraRBenbetrieb 1, 1, 2,00000
0 0
0 0
0 0
00 00
Stellenplan 2024 1,1 1,] 2, 7,1 6,| 2, 4| 3 2| 1] 0, 1,| 3, 138,35000
0| 0] O 71 0] O 810,00, 4| 2 0] 0
0| 0| O 5/ 0] 0 2| 4| 7| 8| 51 0| 0O
0| 0] O 0| 0] O 5| 7| 51 8] O0f 0] O
00| 00f 00 00| 00f 00 0| O Of O] 00| 00| 00|
00| 00| 00| 00
Stellenplan 2022 1,] 1,] 2, 7.1 6,] 2, 4| 3| 1| 1] 0,]2,|3,]0,] 134,95000
0| 0] O 5/ 0] O 7,011,081, 2| o] of 7
0| 0] O 0| 0] O 5| 5 5 8] 5] 0| 0] 5
0| 0] O 0| 0] O 5| 2 0o 8] 0| 0| 0] O
00[ 00| 00 00[ 00| 00 0| o 0| of 0ol ool 00| 0O
00] 00[ 00f 00|
Mehr 0, 0, 2,| 3, 3,40000
2 7 21 0
5 0 5| 0
0 0 0| O
00| 00 00| 00
Weniger 1, 1, 0,
0 0 7
5 0 5
0 0 0
00| 00| 00|
Gesamtsumme 0o, 000,00 00 00WO0O0UOUOTUO 11 2 0 7, 6, 2 0, 48 30 20 14 0, 1, 3, 0, 13835000

00 00 00 00

00 00 00 00 00 OO 00O 00 OO OO 00O OO OO OO 0O OO OO 75 0O OO OO ,2 4 ,7 ,8 25 00 00 00
000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 50 70 50 80 000 000 000 000



Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| 15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09af 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02al 02| Summe Erlauterung
17] 16| 15[ 11b[ 13| 12| 09| 08b| 08a] 08 04
01 01 Ratsangelegenheiten und 1, O, 0, 2,41000( Vc / Vb VI
Reprasentationen 00|74 67
000] 000 000)
02 02 Buro des 1, 1, 0, 2,50000| IVb Fg.1/IVa Fg.2 Vc VII
Oberburgermeisters 00 00 50
000, 000 000
04 04 Pressearbeit 1,] 1, 2,00000| IVa Fg. 1a
00| 00
000] 000
11.11 11.11 Sonstige Stellen - 0, 0, 1, 1,1 5| 2,| 4, 1,] O, 16,88000| Vb Fg.1a 3 Fg.4.10/ 4
Sonderaufgaben, Projekte, 50 99 33 26|26 00| 08|00 |46 Fg.5.36 / 4a Vc IVb Fg.1
Abordnungen- 000 000) 300 000] 000f 000| 000| 000[ 000] VI VII Fg. 1b / VIb Fg.1c
VIl Fg.1a VIl Fg.1b / VIb
Fg.1b VIII / VIl 2 Fg.3.6 /
2alFg.l.1/1a
11.22 11.22 Leerstellen, 0,00000
Beurlaubungen
11.5 Abordnungen 2,] 6, 1,( 1, 10,00000| IVb Fg.1/ IVa Fg.2 IVb
00| 00 00| 00 Fg.1/IVaFg.2IVb Fg.1/
000| 000 000| 000 IVa Fg.2 Vb Fg.16 / Vb
Zulage 7 Fg.12 /8
11.1 11.1 Personalservice 1, 0, 1, 3,59000| IVb Fg.1a Vc
82 76 00
000j 900 000
11.2 11.2 Personalentwicklung und 0, 2,1 1, 3,50000| IVa Fg. 1a Vc Fg. 1la/ VbS
Ausbildung 50 00| 00 Fg. 1c Vc Fg. 1b/ VbS Fg.
000 000] 000 1c IVb Fg. 1la
11.3 11.3 Digitalisierung und 1, 1, 2,00000
Organisation 00 00
000 000j
14 14 Rechnungsprifungsamt 2,1 1, 3,50000( 11l Fg.1 /1l Fg.1b
00| 50
000] 000
15 15 Personalrat 2, 0, 0, 2,87000| IVb /IVa VIl Fg. 1b / VIl VII
00 50 37
000 000 000
18 18 Gleichstellungsbeauftragte 0, 0,67000| IVa Fg.1a
67
000




Ubersicht zum Stellenplan 1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-[ s-| s-| 5| s-| s-| s-[ s-| s-[ S-[ -] 15] 14] 13] 12] 11] 10]09c] 09b] 094 08] 07| 06[ 05] 04] 03[ 02a] 02] Summe Erlauterung
17| 16( 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
30 30 Justiziariat 0, o,| O, 2,37000| VIl Fg.1b / IVb Fg. 1b Vc
73 87|77
300) 000] 000
Dez | Dez | Finanzen und Inneres 1, 1, 2,00000| IVb Fg. 1a
00 00
000 000
10 10 Stab Zentrale Dienste und 1, 1, 1, 1, 2, 6,63000| IVa Fg.1/ 11l Fg.3 IVb VII
IT-Service 00 63 00 00| 00 Fg. 1b/VIb Fg. 1b 4 Fg.
000 000 000j 000| 000 5.19/4a VIl Fg. 1b / VI
Fg. 1c
16 16 Offentlichkeitsarbeit und 3, 2,1 2,| 1,| 1,] 2, 1, 13,04000| VIl Fg. 24 /1Bb Fg.21 VIl /
Tourismus 00 00| 77|00( 27|00 00 Vi
000, 000] 000f 000) 000] 000 000j
20.1 20.1 Beteiligungen und 1, 1,1 1,{ 0,| O, 4,88000| Vc Fg.1b / VbS Fg.1c Vc
Steuern 00 51|00(75|62 Fg.la VIl Fg. 1b / VIb Fg
000 000] 000| 000f 000 1b IVb
20.2 20.2 Finanzmanagement 1, 1, 2,63000| Vc Fg.1b / VbS Fg.1c IVb
00 63
000 000
21 21 Kasse und Vollstreckung 1, 1,| 6, 4, 1, 13,64000| IVb Fg.1 VIl Fg.1b / IVb
00 00| 64 00| 00 Fg.1b Vc IVb IVb Fg.1 VII
000 000] 000 000] 000
80 Wirtschaftsforderung 1, 1,00000
00
000,
Dez Il Dez Il Soziales und Kultur 1, 1,00000( VII
00
000
41 41 Kultur 1, 1,00000( Vc Fg.1b / Vb Fg.1c
00
000
32.1 32.1 Ordnung und Gewerbe 2, 7,1 1, 0, 10,98000( 4 Fg.1/5 Fg.2 / 5a IVb
00 00| 00 98 Fg.1a VII VIl Fg.1a VIl
000 000| 000 000 Fg.1b/ VIb Fg.1c Vc Fg.
1b/Vb Fg.1c Vc Fg.1b/
Vb Fg. 1c Vc Fg.1b / Vb
Fg.1c VIl Fg.1b/ VIb Fg.1b




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| 15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09af 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02al 02| Summe Erlauterung
17| 16| 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
32.2 32.2 Abwehrender 1, 1,| 4] 4, 1,] O, 11,67000| VbS Fg.3 / VbS + Zulage 6
Brandschutz 00(00|00|00| 00|67 Fg.1.14 /7 Fg.43/7a4
000] 000[ 000| 000 000f 000 Fg.5.23/4a6Fg.1/7
Fg.43/7a6Fg.1.14/7
Fg.43/7a3Fg.2/3aVc
Fg.1c/ VbS Fg.1c
32.3 32.3 StraRenverkehr 1, 1, 1, 6, 9,55000| Vc / Vb Fg.1lc VIl Fg.1la VI
00| 00| 00 55 Fg.la vii fG:1A
000[ 000f 000 000
33.1 Birgerbiro, Wahlen und 2, 8,| 1, 4, 16,82000| Vc Fg.1a Vc Fg.1b / VbS
Elterngeld 51 77100| 54 Fg.1c VIl Fg. 1b/ VIb Fg.
000 000] 000[ 000 1b VII Fg.1b / VIb Fg.1b
VIb Fg. 1a VIl Fg.1b / VIb
Fg.1b VIl Fg.1a VIl Fg.1b /
VIb Fg.1b
33.2 33.2 1, 3, 1,] O, 4,] 0, 10,86000| Vb Fg.1a Vc Fg.1la Vc
Auslénderangelegenheiten 00 97( 00| 49 00| 40 Fg.1b Vc Fg.1b / VbS
000 000] 000[ 000 000| 000 Fg.1c Vc Fg.1b / VbS
Fg.1c Vc Fg.1la VIl
34 34 Standesamt 1, 3| 1, 0, 0, 6,26000| IVb Fg.1a VIb Fg.1a Vib
00| 00| 00 77 49 Fg.1la VIl Fg.1b / VIl Fg.1c
000] 000f 000 000 000
40 40 Schulen 2, 2, 0, 5,48000| Vb Fg.1a VIII Fg.1b / VIl
47 27 74 Fg.1c
000 000j 400
40.101 40.101 Altencelle 0, 1, 1,64000( VIl Fg.1a VIl Fg.1/ VIl
64| 00 Fg.3
000] 000
40.102 40.102 Altstadt 1, 1,00000( VIl Fg.1/ VIl Fg.3
00
000
40.103 40.103 Blumlage 1,] 1, 2,00000| VIl Fg.1a VIl Fg.2 / VIb
00| 00 Fg.3
000] 000
40.104 40.104 Bruchhagen 0,| 1, 1,87000( VIl Fg.1a IX /1X a/ VI
87|00
000] 000
40.105 40.105 Garf3en 0, 0, 1,06000( VIl Fg.1a 1 Fg.1.1/ 1a
57 49
000j 000




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-[ s-| s-| 5| s-| s-| s-[ s-| s-[ S-[ -] 15] 14] 13] 12] 11] 10]09c] 09b] 094 08] 07| 06[ 05] 04] 03[ 02a] 02] Summe Erlauterung
17| 16( 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
40.106 40.106 Grof3 Hehlen 1, 0,| 1, 2,91000| VII Fg.1a VIl Fg.1/ VIl
27 64|00 Fg.3
000 000] 000
40.107 40.107 Heese-Sud 3, 0,] 1, 5,11000] VIl Fg.1a VIIl Fg.1/ VI
31 80| 00 Fg.3
000 000] 000
40.108 40.108 Hehlentor 1,] 1, 2,00000| VII Fg.1a VIl Fg.1/ VIl
00| 00 Fg.3
000] 000
40.109 40.109 Katholische Schule 0,| O, 1,32000( VII Fg.1a IX / IXa/ VI
63| 69 Fg.2
000] 000
40.110 40.110 Klein Hehlen 2, 1,| O, 0, 5,18000| VII Fg.2 / VIb Fg.3 VII
42 00| 80 95 Fg.lalFg.1.1/1a
600 000] 000] 000
40.111 40.111 Nadelberg 0, 0,| 1, 1,88000( VII Fg.1a VIl Fg.1 / VIl
32 56 | 00 Fg.3
000 000] 000
40.112 40.112 Neustadt 1,] 1, 2,00000| VII Fg.1a VIl Fg.1/ VII
00| 00 Fg.3
000] 000
40.113 40.113 Vorwerk 0,| 1, 1,72000( VIl Fg.1a VIl Fg.1 / VIl
72|00 Fg.3
000] 000
40.114 40.114 Waldweg 0, 0,] 1, 2,04000| VIl Fg.1a VIIl Fg.1/ VIl
32 72100 Fg.3
000 000] 000
40.115 40.115 Wietzenbruch 1, 0,| 1, 3,41000| VII Fg.1a VIl Fg.1/ VIl
77 64|00 Fg.3
000 000] 000
40.10 40.10 Springerstellen Schulen 1, 0, 1,80000
30 50
000 000
44.2300 44.2300 Trollecke 0, 0,77000
77
000
44.2313 44.2313 Interkultureller 1, 1,47000
Spielkreis 47




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan
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Datum: 01.01.2024

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Gliederungs-
nummer

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

S-
17

S-
16

S-
15

S-
11b|

S-
13

S-
12

S-
09

S-
08b

S-
084

S-
08

S_
04

15

14

12

11

10

09c| 09b] 094] 08] 07 06] 05] 04] 03[024] 02] Summe Erlauterung

42

42 Stadtbibliothek

18,45000] Il IV a Fg.b IVb Fg.d Vb Vc
Vib Vib VII Vb

44.1

44.1 Kindertagesbetreuung -
Verwaltung

0, 0,| 2, 6,38000| IVb Fg.1a Vc Fg.1c/ Vb
64 74| 00 Fg.1c

44.11

44.11 Horte

3,49000

44.2

44.2 Padagogik

1,00000

44.21

44.21 Projekte

5,47000

44.2301

44,2301 Altencelle

3,14000

44.2302

44.2302 Altenhagen

14,39000

44.2303

44,2303 Fuhsestralie

27,02000{ 2 Fg.1.6 /3 Fg.3/ 3a

44.2304

44.2304 Grof3 Hehlen

16,87000

44.2305

44,2305 Neustadter Holz

20,08000

44.2306

44,2306 Scheuen

8,27000

44.2307

44.2307 Schldsschen

14,21000




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-[ s-| s-| 5| s-| s-| s-[ s-| s-[ S-[ -] 15] 14] 13] 12] 11] 10]09c] 09b] 094 08] 07| 06[ 05] 04] 03[ 02a] 02] Summe Erlauterung
17| 16( 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
44.2308 44.2308 St. Georg-Garten 1, 1, 3, 5,88000
00 00 88
000 000) 000
44.2309 44.2309 Waldweg 1, 1, 0, 20 22,96000
00 00 90 ,0
000 000 000j 60
00
44.2310 44.2310 Welfenallee 0, 0, 9, 11,10000
85 90 35
000 000] 000
44.2311 44.2311 Wietzenbruch 1, 1, 17 19,59000
00| 00 5
000] 000 90
00
44.2312 44.2312 Im Franzoésischen 0, 1, 9, 11,26000
Garten 81 00 45
000] 000j 000
44.22 44.22 Leerstellen 0,00000
45 45 Celler Museen 1, 1,00000( 1a Fg.1la
00
000j
45.1 45.1 Ausstellungen und 5, 1, 6,50000] Il Vb Fg.1b / IVb Fg. 1b
Vermittlung 50 00
000, 000
45.2 45.2 Museumsbetrieb und 3, 1,1 1,{ 0,] 2,| 8, 5, 22,87000| Vb Fg.1 Vc Fg.1a VIl Fg.1b)
Technik 97 00| 00(92|00( 03 95 /VIb Fg. 1b VIl Fg.1b / VI b
000] 000] 000f 000 000[ 000 000 Fg.1bVIb4Fg.1/5Fg.2/
5aVIIl/VII 2 Fg.1.12/3
Fg.3/3a2Fg.1.13/3
Fg.3/3a4Fg.1/5Fg.2/
5a VIl / VIl VIIl Fg. 1b / VIl
Fg.1lc2Fg.1.12/3 Fg.3/
3a2Fg.1.13/3Fg.3/3a
VI / VI
47 47 Stadtarchiv 1, 2,|1 0O, 3,47000| Vc 2 fg. 1.11 /3 Fg.3/ 3a
00 10| 37 VIIl Fg. 1b / VIl Fg. 1c VIII
000 000 000 Fg.1b/ VIl Fg. 1c 2 Fg.
1.13/3Fg.3/3a
50.1 50.1 Soziales 0, 0, 2, 1, 1, 6,81000| Vc Fg. 1b / Vb Fg.1c Vc
64 49 77 77 14 Fg. 1a Vc Fg.1b / Vb Fg.1c
000, 000 000] 000 000 VIIL/ VI




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| 15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09af 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02al 02| Summe Erlauterung
17] 16| 15[ 11b[ 13| 12| 09| 08b| 08a] 08 04
50.2 50.2 Jugendarbeit 6, 1, 1,] 1, 9,03000| VV Fg.1a VIl Fg.1b / VIb
03 00 00| 00 Fg. 1b
000 000 000] 000
50.3 50.3 Sport 1, 1,1 1, 0, 3,51000| IVb Fg.1/IVaFg.2 4 Fg.1/
00 00| 00 51 5Fg.2/5a4Fg.1/5
000 000] 000 000, Fg.2 /5a 3 Fg.2.25/ 3a
56.1 - Abteilung Innere 0,00000
Dienste
56.2 - Abteilung Notunterkunft 0,00000
56.3 - Abteilung Zentrale 0,00000
Anlaufstelle
56.4 - Abteilung 0,00000
Bildungsmanagement
Dez Il Dez Ill Bauen und Umwelt 1, 1,00000
00
000
60 60 Stadtentwicklung 1, 1| 1, 3,00000] la Fg. 1a IVa Fg.1 /1l
00 00| 00 Fg.1lc VI
000j 000] 000
71 71 Stab Klimaschutz 1, 1,00000
00
000
62 62 Stadtebaufdérderung 2,| 1, 1, 4,00000| IVb Fg.1/1Va Fg.2 Vc
00| 00 00 Fg.1b/ Vb Fg.1c
000] 000 000
63.1 63.1 Bauordnung - Verwaltung 1, 1, 1, 3,45000 VIII / VII VIIl Fg.1a
00 00| 45
000 000] 000
63.2 63.2 Technische Bauordnung 51 5, 1, 11,50000| Il Fg.1b/Ib Fg.1e lll Fg.1/
00| 50 00 Il Fg.1b IVa Fg.1/ 11l Fg.1c
000| 000 000 IVa Fg.1 /11l Fg.1c Vb
Fg.1/1Vb Fg.1/Vla Fg.1c
Vb Fg.16 / Vb Zulage Vb
Fg.16 / Vb Zulage




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| S-| 15| 14| 13| 12| 11| 10| 09c| 09b| 09af 08| 07| 06| 05| 04| 03| 02al 02| Summe Erlauterung
17| 16| 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
63.3 63.3 Stadtplanung 3, 4,] 2, 1, 11,54000| Il Fg.1 IVa Fg.1 /11l Fg.1c
00| 77|00 77 IVa Fg.1/1ll Fg.1c Vb
000| 000| 000 000j Fg.1/IVbFg.1/IVaFg.lc
Vb Fg.1/1Vb Fg.1/IVa
Fg.1c Vc Fg.17 / Vb
Fg.16a VIl Fg.11/ VII
Fg.21
64 64 Umweltschutz 1,| 4, 1,| 0,] 1, 8,41000| Ill Fg.1/ 11 FG.1b IVa
90| 01|00|50| 00 Fg.1la/lll Fg.1b IVa Fg.1/
000] 300| 000f 000] 000 Il Fg.1c Vb Fg.1/1Vb
Fg.1/1VaFg.1c VbFg.1/
IVb Fg.1/1Va Fg.1c Vb
Fg.1/1Vb Fg.1/IVaFg.1c
IVa Fg.1/ 11l Fg.1c Vb
Fg.16 / Vb Zulage
65.1 65.1 Liegenschaften 1, 1, 2,1 0,] 1, 6,50000| Vc Fg.1b / VbS Fg.1c Vc
00 77100(50(23 Fg.1b / VbS Fg.1c VIl Fg.
000 000] 000f 000 000] 24 /1Bb Fg.21
65.2 65.2 Hochbau 7, 5, 2, 14,00000| IVa Fg.1/ Ill Fg.1c Vb
00 00 00 Fg.1/1Vb Fg.1/IVa Fg.1c
000 000 000) Vb Fg.1/1Vb Fg.1a/IVa
Fg.1b IVa Fg.1/ 11l Fg.1c
VIb Fg.27 Vc Fg.19 / Vb
Fg.17 Vib Fg.27
65.3 65.3 Versorgungstechnik 1,( 1, 2, 5, 1, 0, 10,11000| Il Fg.1 /11 Fg.1b Vb Fg.1/
00| 00 00 00 00 11 IVb Fg.1/IVa Fg.1c VbS
000| 000 000 000 000 000] Fg.16 + Zulage VIl Fg.1a
VIl Fg.la1 Fg.1/ la
66 66 Tiefbau 1, 2,1 7,] 1, 2,| 4, 0, 17,77000| Il Fg. 1b/ Ib Fg.1e Il Fg.1b
00 00| 00| 00 00| 00 77 /b Fg.1e lll Fg. 1 /11 Fg.1b
000 000| 000| 000 000] 000 000, IVaFg. 1/l Fg.1c IVa
Fg.1/1ll Fg.1c IVaFg.1/
Il fg.1c IVa Fg.3 / Il Fg.3c
IVb Fg.1/1Va Fg.1c Vb
Fg.16+/ Vb Zulage IVb
Fg.1/1VaFg.1lc Vb Fg.16 /
Vb Zulage Vc Fg.17 / Vb
Fg.16a Vb Fg.16 / Vb
Zulage Vc Fg.3/Vb/Fg.7
VIIL/ Vil




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-[ s-| s-| 5| s-| s-| s-[ s-| s-[ S-[ -] 15] 14] 13] 12] 11] 10]09c] 09b] 094 08] 07| 06[ 05] 04] 03[ 02a] 02] Summe Erlauterung
17| 16( 15| 11b| 13| 12| 09| 08b[ 08a] 08| 04
67.1 67.1 Grinbetrieb 1, 1, 1,] 6,| 1, 7,119( 6,(30 72,69000] Il Fg.3 /11 Fg.3b IVa Fg.2 /
00 00 00| 00| 00 00| ,0|00]| ,6 Il Fg.2c Vb Fg.1a/ 6 Fg.
000 000 000] 000[ 000 000| 00 [ 000| 90 1.24/7Fg.43/7aVll
00, 00 Fg.1b/VIb Fg. 1b Vb Vb
Fg.8 / Vb Zulage Vc Fg.1b
/'VbS Fg.1c Vb Fg.16 / Vb
Zulage 4 Fg.1/5 Fg.2 / 5a
5Fg.1/6Fg.2 /6a5Fg.1/
6 Fg.2/6a VIl Fg.1b/ VIb
Fg.1b2Fg.1.3/3Fg.3/
3a4 Fg.1/5Fg.2/5a4
Fg.1/5Fg.2/5a5 Fg.
34/5a5Fg.3.1/5a5
Fg.3.3/5a5Fg.3.4/5a 2
Fg.1.3/3Fg.3/3a4
fg.5.19/4a2Fg.1.3/3
Fg.3/3a3Fg.2.26/3a
67.3 67.3 Friedhofsbetrieb 1,] 1, 1,|] 6,| 2,10 1, 23,92000| Vb Fg.8 / Vb Zulage Vc
69| 00 49|34|00( ,3 05 Fg.1b / VbS Fg.1c Vc
000] 000 000] 000| 000f 50 000] Fg.la5Fg.1.2/6 Fg.2/
00 6a VIl Fg.1b/ VI b Fg.1b 2
Fg.1.3/3Fg.3/3a4Fg.1/
5Fg.2/5a4Fg.5.5/4a2
Fg.1.3/3Fg.3/3a1l
Fg.1.4/1a
ESE 68 Eigenbetrieb 0,00000
Stadtentwésserung Celle
68.1 - Abteilung Klarwerk, 0,00000
Pumpwerke
68.2 - Abteilung 2 Kanalbetrieb 0,00000
68.3 - Abteilung Planung, Bau, 0,00000
Grundstucksentwasserung
68.4 - Abteilung Verwaltung 0,00000

und Finanzen




Il. Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer
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1000 Stadt Celle
Datum: 01.01.2024

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
S-[ s-| s-| 5| s-| s-| s-[ s-| s-[ S-[ -] 15] 14] 13] 12] 11] 10]09c] 09b] 094 08] 07| 06[ 05] 04] 03[ 02a] 02] Summe Erlauterung
17| 16| 15| 11b| 13| 12| 09| 08b| 08a| 08| 04
70 70 StraRenbetrieb 5,1 6, 11| 18] 22 16| O, 78,51000| Vb Fg.1/ Vb Zulage Vc
00| 00 ,01 ,0f,0 ,0(51 Fg.1b/ Vb Fg.1c Vc Fg.1b
000| 000 00| 00| 00 00 | 000] /VbS Fg.1c 4 Fg.5.19 / 4a
00| 00 00 00 5Fg.1.1/6Fg.2/6a5
Fg.1.4/6 Fg.2/6a5fg.1/
6 Fg. 2/6a VIl Fg.1b / Vib
Fg.1b VIb Fg.1/Vc Fg.8 4
Fg.1/5Fg.2/5a4Fg.1/5
Fg.2 /5a4fg.1/5Fg.2/5a
5Fg.1.1/6 Fg.2/6a 3 Fg.
48/4Fg.5.36/4a3
Fg.4.9/4 Fg.5.36 /4a 4
Fg.5.19/4a4fg.1/5
Fg.2/5a4fg.5.19/4a5
Fg.3.3/5a5Fg.3.4/5a2
Fg.3.6/2a3Fg.49/4
Fg.5.36 /4a 4 Fg.5.19 / 4a
2Fg.3.6/2a3Fg.4.10/4
Fg.5.36 /4a1Fg.1.4/1a
44.12 44.12 Kiche 0, 0, 8, 9,85000|2 Fg.1.6 / 3Fg.3/3a 4
90 89 06 Fg.1/5Fg.2/5a1Fg.
000 000 000 11/1alFg.l1/1a1l
Fg.25/2fg.2/2a2
Fg.1.6 /3Fg.3/3a
Stellenplan 2024 2,1 3,1 4, 8|6, 2|5/ 1]16 10| 2,| 1,| 6,]21(48|25|23(25|52|35(29(61|88(33|64|17| 2,| 748,90000
00| 00| 56(14|16]|96|56|00]| 6, ,7100|00|50| ,.9( ,9{( 4| ,2| ,0] ,1| ,8| ,4( ,3| ,0f ,5] ,9] ,0]13
000] 000f 000| 000] 000| 00| 000| 000f 21 16| 000| 000] 000| 00 [ 53| 70| 33| 90| 19|43 (84| 60| 30| 00| 90| 00 (000
300 00 00[ 00| 00| 00| 00| 00| OO[ 00| 00| OOf 00| 00| 00
Stellenplan 2022 4,1 3,1 4,1 8,1 5[0, 5/ 1,|16( 1,| 8,] 2,] 1,| 8,{17|45|19|17(31(46|34|24(63(93|34|69|17| 2,| 734,65000
27193(27(59|65|49(44|00| 2,{00|73|00(00|50| ,9{ ,1| 4| ,9{ .1| 0| , 1| ,9| 5| .8] .5| ,0| ,0]13
000] 000| 000f 000[ 000| 000] 000] 000| 91 | OOO[ 600 000 000] 000} OO | 73| 70| 14( 30| 62| 73|54 (90| 30| 00| 40| 00 | 000
600 00[ 00| 00| 00| 00| 00| OO[ 00| 00| OOf 00] 00| 00
Mehr 0, 0, 2,| 0, 3, 1, 4,1 3,| 6,| 5, 6, 1,| 4, 14,25000
29 514712 29 98 00| 78| 00|31 05| 67|53
000 000] 000] 000 700 000 000] 000| 000[ 900] 700[ 000[ 000
Weniger 2,| 0, 0, 1, 2, 6, 2,1 5| 1, 4,
27193 45 00 00 04 231 80| 00|05
000] 000 000 000 000 000 000] 000f 000 000]
Gesamtsumme 2, 3 4 8 6, 2, 5 1 16 0, 10 2, 1, 6, 21 48 25 23 25 52 35 29 61 88 33 64 17 2, 748,90000
00 00O 56 14 16 96 56 00O 6, 00O ,7 00 OO 50 9 9 4 2 0,1 8 4 3 0O 5 9 ,0 13
000 000 000 000 000 000 000 000 21 000 16 000 000 000 00 53 70 33 90 19 43 84 60 30 00 90 00 000

300 00

00 00 00 00

00 00 00 00 00 00 00 00 OO0



Haushaltssicherungskonzept 2024
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Haushaltssicherungskonzept 2024

Haushaltssicherungskonzept (HSK) 2024

Der schnellstmdgliche strukturelle Haushaltsausgleich ist weiterhin erklartes und oberstes Ziel
der Stadt Celle. Die positiven Jahresabschlisse seit 2018 setzen sich auch in den Jahren 2021
und voraussichtlich auch 2022 fort. Entgegen der bisherigen mittelfristigen Finanzplanung wird
sich dieser Trend durch den Ukrainekrieg und deren Auswirkungen aber voraussichtlich in den
Jahren 2023 und 2024 nicht fortsetzen, belastbar wird nach aktuellem Stand erst ab 2026 mit
einem nachhaltig ausgeglichenen Haushalt zu rechnen sein.

Trotzdem ist zu unterstreichen, dass seit dem Jahresergebnis 2018 voraussichtlich jedes
bisher -vorlaufig- abgerechnete Haushaltsjahr mit einem positiven Jahresabschluss schliel3en
wird und somit die Fehlbetrdge nachhaltig reduziert werden kodnnen. Diese positive
Entwicklung und der geplante mittelfristige strukturelle Haushaltsausgleich sind auch
mafigeblich auf die Haushaltssicherungskonzepte der vergangenen Jahre zurtickzufiihren.
Ohne diese Bemiuhungen héatten die Auswirkungen der verschiedenen Krisen den Haushalt
2023 und die Folgejahre sicherlich starker und nachhaltiger belastet.

Die Quantitat der jungeren Haushaltssicherungskonzepte reduziert sich durch die
umgesetzten Konsolidierungsmalinahmen der letzten Jahre stetig. Den Schwerpunkt der HSK
bildet weiterhin die Prifung maglicher Synergieeffekte auf Konzernebene.



Haushaltssicherungskonzept 2024

Quantifizierbare Mal3inahmen zur
Haushaltskonsolidierung 2024

- neue MalRhahmen -




Haushaltssicherungskonzept 2024

Dezernat |; Finanzen und Inneres

Produkt: Konto:
diverse Diverse

MalRnahme Nr. 1

Umstrukturierung Dezernat 1

Einsparung / Mehrertrag
2024 | 2025 | 2026 | 2027 Umsetzung
157.800 Y. 1 Yy 1 Yy 1 Yy 2023

Die ehemalige Stelle fir die Fachbereichsleitung Finanzen wurde im Zuge der
Umstrukturierung im Dezernat 1 eingespart. Die Fachdienste aus diesem Bereich sind nun
direkt der Dezernentin fir Finanzen und Inneres zugeordnet. Damit entféllt eine Vollzeitstelle

nach Besoldungsgruppe A 15.




Haushaltssicherungskonzept 2024

Dezernat |; Finanzen und Inneres

Produkt: Konto:
diverse Diverse

MalRnahme Nr. 2

Umstrukturierung Fachdienst Finanzwirtschaft und Kasse

Einsparung / Mehrertrag
2024 | 2025 | 2026 | 2027 Umsetzung
1 Yy 1 Yy 1 Yy 1 Yy 2023/2024

Im Fachdienst Finanzwirtschaft wurde eine A12-Stelle im Beteiligungsmanagement
eingespart. Der Grofdteil der entsprechenden Aufgaben wurde auf die Abteilungsleitung
verlagert. Die Abteilungsleitung gibt in Folge Aufgaben zum Schuldenmanagement an eine
neu auszuschreibende Stelle im Fachdienst Kasse ab.

In der Kasse werden verschiedene Aufgaben umverteilt, eine Stelle umgewandelt und
neuausgeschrieben. Insgesamt entstehen damit Einsparungen ab 2025 im Fachdienst Kasse
von rd. 53.000 Euro (in 2024 davon 75%).




Haushaltssicherungskonzept 2024

Dezernat Il: Soziales und Kultur

Produkt: Konto:
diverse Diverse

MalRnahme Nr. 3

Ubertragung Waffenrecht an den Landkreis

Einsparung / Mehrertrag
2024 | 2025 | 2026 | 2027 Umsetzung
4 Ya 4 Yy 4 Yy 4 Yy 2023

Mit Beschluss vom 29.06.2023 wurde der vorzeitigen Ubertragung der Aufgaben auf dem
Gebiet des nicht gewerblichen Waffenrechts zugestimmt. Die Ubertragung erfolgte zum

01.11.2023. Daher entfallen Personalkosten und sonstige Aufwendungen in Hohe von 40.250

Euro.




Haushaltssicherungskonzept 2024

Dezernat Il : Bauen und Umwelt

Produkt: Konto:
111200 Diverse

MalRnahme Nr. 4

Verkauf von Immobilien

Einsparung / Mehrertrag
| 2024 | 2025 | 2026 | 2027 |  Umsetzung |
0 %% 6 Yy 8 Yy 8 Yy 2024/2025

Nach Beschluss vom 14.12.2023 kdénnen drei Immobilien durch die Verwaltung verkauft

werden, da sie nicht zur Aufgabenerfillung der Stadtverwaltung bendétigt werden.

Gleichzeitig dient das Vorhaben dazu, den Haushalt der Stadt Celle zu entlasten.
Aufwendungen fir Verwaltungskosten, Bauunterhaltung und Abschreibungen in H6he von
LQVJHVDPW YiaNeR OnCoedentu@ atitfallen Mietertrage in Hohe von 13.240

Y VR GDVV LP 6DOGR MIKUOLFK Zudetn wird )ch MovebissiohtlictzéihU G H Q

auBerordentlicher Ertrag durch den Verkauf ergeben.
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konzeptionelle Mal3nahmen/Prufauftrage zur
langfristigen Haushaltssicherung



Haushaltssicherungskonzept 2024

Prufauftrag Nr. 1~ Organisationsuntersuchung

Durch die stetig fortschreitende Digitalisierung werden viele Prozesse der Verwaltung
grundlegend betrachtet und nach Méglichkeit optimiert.

Zudem werden Organisationsuntersuchungen durch Externe durchgefihrt, um zusatzlich
verschiedene Prozesse -auch unabhangig von der Digitalisierung- zu optimieren.




Ubersicht tiber die freiwilligen Leistungen der Stadt Celle 2024

Stand: 18.12.2023

Erlauterungen

Aufwand (ohne Abschreibungen und Personal) Ya
Personalaufwand Ya
Gesamtaufwand Ya
Mit den freiwilligen Aufwendungen korrespondierende Ertrage - Ya
Nettoaufwand Ya
Gesamtaufwendungen (Stand: Ratsbeschluss 16.02.2023) Ya
prozentualer Anteil der Nettoaufwendungen an den ordentlic hen Gesamtaufwendungen 5,73%

Fachdienst

_eistung (nach sachlichem Zusammenhang)

Ohne Ertrage aus Wertpapieren / Beteiligungen
und entsprechenden Steuererstattungen

des BgA "Stadtische Union"

It. HH-Genehmigung 2018 v. 25.04.2018

2024
Verwaltungs
vorstand Fachdienst 01 Partnerstadte diverse Fachziele - 20.000 - - 20.000 -
Représentativen Leistungen diverse Fachziele - 40.000 - - 40.000 -
Mitgliedschaften und interkommunale Zusammenarbeit diverse Fachziele - 115.000 - - 125.000 -
- 4.400 - - 4.400 -
Fachdienst 04 Mieten AN/0287/22-1 |sehr wichtiges Fachziel - 20.000 - - 20.000 -
Fachdienst 11 Jubilaen, Ehrungen, etc. kein explizites Fachziel - 1.000 - - 2.500 -
Organisationsentwicklung - 5.000 - - 7.000 -
Personalwesen - sonstige Leistungen kein explizites Fachziel - 9.900 - - 9.900 -
Fachdienst 16 Stadt-/Standortmarketing sehr wichtiges Fachziel - 135.000 - - 189.500 -
Standortmarketing und Tourismus sehr wichtiges Fachziel - 355.000 278.700 - 300.000 292.635
Fachdienst 18 Gleichstellungsbeauftragte wichtiges Fachziel - 2.500 - - 2.500 -
Verwaltungsvorstand Ergebnis - 707.800 278.700 - 720.800 292.635
[ Dezernatl-
Finanzen und
Inneres Fachdienst 20 P+R wichtiges Fachziel - - - - - -
Stadt. Union sehr wichtiges Fachziel 2.640.500 4.670.000 - 2.900.000 4.900.000 -
Verpachtungen BgA sehr wichtiges Fachziel 59.300 - - 59.300 - -
Fachdienst 20 / 65 Verpachtungen BgA sehr wichtiges Fachziel - 4.800 - - 13.000 -
Fachdienst 20 / 80.2 P+R wichtiges Fachziel - - - - - -
Stadt. Union sehr wichtiges Fachziel 13.600 - - 13.600 - -
Fachdienst 80.1 Wirtschaftsforderung _ - 140.000 - - 50.000 -
wichtiges Fachziel - 3.000 - - 3.000 -
Fachdienst 80.2 Stadtentwicklung sehr wichtiges Fachziel - 4.700 296 - 4.700 310
Verpachtungen wichtiges Fachziel 113.000 - - 121.000 - -
Mieten — 649.900 20.000 - 649.900 21.000 -
wichtiges Fachziel 5.500 - - 5.500 - -
Dezernat | - Finanzen und Inneres Ergebnis .481.800 4.842.500 296 3.749.300 4.991.700 310
[~ DezernatIT-
Soziales und
Kultur Fachdienst 40 Veranstaltungen Grund- und Ganztagsschulen - 2.400 - - 2.400 -
Frihe Lernhilfe - 75.000 - - 53.000 -
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Fachdienst

-eistung (nach sachlichem Zusammenhang)

Priorisierung:

Ertrage 2023 Aufwand 2023 Personal 2023 Ertrdge 20 24 Aufwand 2024 >ersonal 2024

Fachzielschwerpunkt

Soziales und Fachdienst 41 Kulturférderung sehr wichtiges Fachziel 24.400 54.900 4.620 24.400 54.900 1.911
Zuschuss an die CTM sehr wichtiges Fachziel - - - - - -
Kulturférderung- Turmblasen sehr wichtiges Fachziel - 5.800 - - 6.000 -
Kulturférderung - Schiotter-Stiftung sehr wichtiges Fachziel - 24.000 - - 24.000 -
Kulturférderung - Kunst-Stiftung Celle sehr wichtiges Fachziel - 40.000 - - 40.000 -
Kulturférderung - Theaterverein sehr wichtiges Fachziel - 1.472.800 - - 1.777.600 -
Fachdienst 41/ 63 Kulturférderung - Otto-Haesler-Stiftung sehr wichtiges Fachziel - 15.200 - - 15.200 -
Fachdienst 41 /80.1 Zuschuss an die CTM sehr wichtiges Fachziel - - - - - -
Fachdienst 41/ 80.2 Kulturforderung sehr wichtiges Fachziel 62.000 8.000 - 62.000 8.000 -
Kulturférderung - Otto-Haesler-Stiftung sehr wichtiges Fachziel - 12.100 - - 12.100 -
Fachdienst 42 Stadtbibliothek 132.300 135.800 1.156.000 136.300 135.800 1.212.800
Fachdienst 42 / 65 Stadtbibliothek - 127.757 - - 127.758 -
Fachdienst 42 / 80.2 Stadtbibliothek - 27.100 - - 27.100 -
Fachdienst 44 Kitas - Beratungsteam Briickjahr - 2.000 - - 2.000 -
Fachdienst 45 Celler Museen sehr wichtiges Fachziel 100 - 2.176.283 100 - 2.285.097
Fachdienst 45 / 65 Celler Museen sehr wichtiges Fachziel - 541.589 - - 541.589 -
Fachdienst 45/ 80.2 Celler Museen sehr wichtiges Fachziel 1.200 160.500 - 1.200 156.500 -
Fachdienst 47 Offentlichkeitsarbeit - Stadtarchiv sehr wichtiges Fachziel 11.000 5.200 4,728 11.000 5.800 4.964
Synagoge sehr wichtiges Fachziel 6.300 8.000 23.100 6.300 8.000 24.255
Fachdienst 47 / 65 Synagoge sehr wichtiges Fachziel - 46.700 - - 51.200 -
Fachdienst 47 / 80.2 Synagoge sehr wichtiges Fachziel 900 - - 900 - -
Fachdienst 50 Freiwilligenagentur KELLU wichtiges Fachziel 21.000 13.600 - 21.000 13.600 -
Seniorenbeirat wichtiges Fachziel 4.000 9.500 - 10.300 9.500 -
Zuschiisse und Zuweisungen fir soziale Einrichtungen und Projekte kein explizites Fachziel - 2.500 - - 2.500 -
wichtiges Fachziel - 17.400 - - 17.400 -
Zuschiisse an Verein Forderung Korperbehinderter e.V. Celle wichtiges Fachziel - - - - - -
Zuschisse an Frauenh&user wichtiges Fachziel - 31.500 - - 31.500 -
Zuschiisse an Haus der Familie wichtiges Fachziel - 40.000 - - 40.000 -
Zuschisse sonstige Einrichtungen wichtiges Fachziel - 9.300 - - 9.800 -
Fachdienst 50 / 80.2 Zuschisse und Zuweisungen fir soziale Einrichtungen und Projekte wichtiges Fachziel - 19.800 - - 19.800 -
Fachdienst 54 Ferienpass und Ferienfreizeit wichtiges Fachziel 10.000 92.000 130.662 - 102.000 137.195
Jugendtreff Wietzenbruch - 21.500 - - 21.500 -
Mobile Jugendarbeit - 8.000 - - 8.000 -
Schulsozialarbeit - - - - - -
Zuschisse Jugendarbeit - - 108.908 - - 114.353
- 28.000 - - 35.000 -
Zuschisse Jugendarbeit - Jugendwerkstatt - 38.000 - - 38.000 -
Zuschiisse Jugendarbeit - Paulusgemeinde/Der Laden - 47.000 - - 47.000 -
Zuschusse Jugendarbeit - CD-Kaserne - 528.100 - - 658.100 -
Projektaufwendungen (Neustadt) wichtiges Fachziel - 33.200 - - 33.200 -
Sonstige Jugendarbeit wichtiges Fachziel - 31.000 - - 31.000 -
Fachdienst 54 / 65 Jugendtreff Wietzenbruch - 29.783 - - 29.783 -
Fachdienst 54.2 Sportférderung wichtiges Fachziel 500 305.500 66.293 500 316.800 69.608
Sportstatten wichtiges Fachziel 1.300 92.000 142.878 1.500 92.000 140.600
Fachdienst 54.2 / 65 Sportstatten wichtiges Fachziel - 306.800 - - 300.000 -
Fachdienst 54.2 / 67 Sportstatten wichtiges Fachziel - 443.918 - - 462.648 -
Fachdienst 54.2 / 80.2 Sportstatten wichtiges Fachziel 20.000 - - 20.000 - -
Fachdienst 56 Zuwanderungsagentur sehr wichtiges Fachziel - - - - - -
Dezernat Il - Soziales und Kultur Ergebnis 295.000 4.913.247 3.813.472 295.500 5.368.078 3.990.784
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Priorisierung:

Fachdienst seistung (nach sachlichem Zusammenhang) Fachzielschwerpunkt Ertrage 2023 Aufwand 2023 Personal 2023 Ertrdge 20 24 Aufwand 2024 2ersonal 2024
Dezernat Il -
Bauen und
Umwelt Fachdienst 61 ILE-Region - 15.000 - - 15.000 -
LEADER - 15.000 - - 15.000 -
Stadtentwicklung sehr wichtiges Fachziel - 15.100 - - 15.100 -
Fachdienst 64 Klimaschutz wichtiges Fachziel 78.272 20.000 78.272 82.186 20.000 82.186
Naturschutzbehdrde wichtiges Fachziel 2.000 11.600 - 500 31.600 -
Fachdienst 65 Sonstige Bauunterhaltung kein explizites Fachziel - 20.163 - - 20.163 -
sehr wichtiges Fachziel - 48.400 - - 47.400 -
wichtiges Fachziel - 25.400 - - 25.400 -
Fachdienst 67 sonstige Leistungen des Griinbetriebs diverse Fachziele - - - - - -
sehr wichtiges Fachziel - 1.800 - - 4.657 -
sonstige Leistungen des StraBenbetriebs sehr wichtiges Fachziel - - - - - -
Blumenkasten / Innenstadt sehr wichtiges Fachziel - 37.583 - - 77.662 -
Heilpflanzengarten sehr wichtiges Fachziel - 201.622 - - 235.908 -
Fachdienst 70 Bedurfnisanstalten sehr wichtiges Fachziel - 288.900 - - 219.200 -
Dezernat Ill - Bauen und Umwelt Ergebnis 80.272 700.568 78.272 82.686 727.090 82.186
Gesamtergebnis | 3.857.072 11.164.115 4.170.740 4.127.486 11.807.668 4.365.915
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Ubersicht tiber die neuen bzw. erhdhten Anséatze der freiwilligen Leistungen Stand 18.12.2023

Produkt Konto

Bezeichnung

Mitgliedschaften und interkommunale
Zusammenarbeit

Ansatz
2023

Ansatz

2024 Differenz  Anmerkungen/Begrindung

111110 4429300 Mitgliedschaften bei Vereinen und Verbénden 115.000 120.000 5.000 Erhéhung von Mitgliedsbeitragen und Anpassung durch Kostensteigerungen
Kulturférderung

281200 43183  Zuschuss Theaterverein 1.472.800 1.777.600 304.800 Abbllglung der gestlggenen Personalaufwendungen durch Tarifabschluss und

sonstige Kostensteigerungen

Jugendarbeit

366100 43151  Zuschuss CD-Kaserne 528.100 658.100 130.000 Abblldung'der gestiegenen Personalaufwendungen und sonstige

Kostensteigerungen

Sportférderung

421100 4318305 Zuschusse an Vereine (Baumafnahmen) 40.000 101.300 61.300 Mehr Forderantréage u.a. durch Energetische Baumaf3inahmen

421100 431835 Zuschiisse an Vereine Nutzung Schwimmbéader 70.000 80.000 10.000 Hohere Zuschisse hauptsachlich durch Kostensteigerungen (Energiekosten)
Celler Museen

251200 40 Personalaufwendungen 2.176.283 2.285.097 108.814 Hohere Personalaufwendungen
Jugendarbeit Ferienfreizeiten

362100 div. Ferienfreizeiten 92.000 112.000 20.000 Kostensteigerungen und Reduzierung Teilnahmegebihren
Leistungen des Griinbetriebs

div. div. verschiedende Leistungen des Griinbetriebs 684.923 756.671 71.748 Erhdhte Betriebskosten und erhohter Pflegeaufwand durch Trockenheit

Naturschutz

554100 4212240 Naturschutz 10.000 30.000 20.000 Ausweitung der NaturschutzmaBnahmen
Congress-Union-Celle

573400 4291100 Aufwand CUC 4.670.000 4.900.000  230.000 Anpassung an aktuelle Umsatzplanung; Zudem Mehraufwand durch

Tarifsteigerungen und Instandhaltung
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Ubersicht tiber die neuen bzw. erhdhten Anséatze der freiwilligen Leistungen Stand 18.12.2023

Produkt Konto Bezeichnung

Ansatz Ansatz

2023 2024 Differenz  Anmerkungen/Begriindung

573400

3591100 Ertrage CUC

2.640.500 2.900.000 -259.500 Anpassung an aktuelle Umsatzplanung

Summe

12.499.606 13.720.768 702.162
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Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Stellenplan der Celler Zuwanderungsagentur

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgelt- Zahl der Zahl der anderen Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
gruppe, anderen Stellen insgesamt davon am 30.06.2023
Sondertarif im Haushalts- tatséchlich nicht
jahr 2024 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Abteilungsleitung E12 1 1 1 0
2 Sachbearbeitung E10 1 1 1 0
3 Sachbearbeitung E9 1 1 1 0
4 Sachbearbeitung ES8 2 2 1,79 0,21
5 Sachbearbeitung E7 15 1,5 1 0,5
6 Sachbearbeitung E6 2 2 1 1
7 Birodienste E5 1 1 0,5 0,5
8 Hausmeister E5 4 4 4 0
9 Verwaltung Projekt E4 0,77 0 0 0
10 Sprachmittler E3 35 2 0,51 1,49
11 Koordination Kiiche E5 1 1 1 0
12 Haus-und Wirtschaftsdienste E3 51 51 51 0
13 Reinigungsdienste E2U 4,54 4,54 2,54 2
14 Abteilungsleitung S17 1 1 1 0
15 Ltd. Sozialarbeiter S14 1 1 1 0
16 Sozialpadagoge/*in S12 5,27 25 25 0
17 Erzieher Projekt S9 0,77 0 0 0
18 Sozialpadagogische Mitarbeiter/*in S08b 4,27 3,77 2,77 1
19 Sozialpadagogische Mitarbeiter/*in S04 2 2 2 0
insgesamt 42,72 36,41 29,71 6,7
nachrichtlich: Beamtinnen und Beamte
Vermerke,
Laufbahngruppen und Bes.-Gr. Zahl der Planstellen Zahl der Planstellen im Vorjahr Erlauterungen
Lfd.Nr. Amtsbezeichnungen im Haushaltsjahr 2024 insgesamt davon am 30.06.2023
insgesamt tatsachlich besetzt nicht
mit mit |besetzt
Beamtinnen/ AN
Beamten
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Stadtischer Oberrat Al4 1 1 1 - -
Nachbesetzung
Angestellten-
stelle Abtl.
Leitung Innere
2 Stadtamtsrat Al12 0 1 0 1 - Dienste
3 Stadtinspektor Al10 1 1 1 - -
4 Stadthauptsekretar A8 1 1 1 - -
insgesamt 3 4 3 1 0




Celler Zuwanderungsagentur

Ergebnishaushalt

202¢

Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Ertrage- und Aufwendungen ergebnis 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige| dermittelfristige| dermittelfristige
Ergebnisind Ergebnisind Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und dhnliche Abgaben 0,0q 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 763.353,7 326.70 315.80 86.20 1.00 1.00
3. Auflésungsertrdge aus Sonderposten 798.028,9 798.10 798.10 798.10 798.10 0
4. sonstige Transferertrage 0,0( 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 778.944.§ 1.137.50 1.133.10 1.133.10 1.133.10 1.133.10
6. privatrechtliche Entgelte 2.319,7, 2.50 4.20 3.60 3.60 3.60
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.986.901,] 3.982.10 4.654.90 4.653.5(0 4.630.30 4.639.80
8. Zinsen und &hnliche Finanzertrage 11.398,1 0 15.10 15.10 15.10 15.10
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0,0( 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0,0( 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrage 13.966,4 15.30 69.50 22.50 5.10 5.10
12. = Summe ordentliche Ertrage 6.354.913,] 6.262.20 6.990.70Q 6.712.10Q 6.586.30 5.797.70
Ordentliche Aufwendungen
13. Personalaufwendungen 1.833.058,] 1.860.40Q 2.717.4Q 2.771.7¢ 2.829.10 2.901.3(
14. Versorgungsaufwendungen 0,0( 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistun 2.494.582,] 4.303.70 3.566.0(0 3.479.4Q 3.513.60 3.496.60
16. Abschreibungen 754.561,( 753.90 754.00 754.00 754.00 1.50
17. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,0( 9.00 0 0 0 0
18. Transferaufwendungen 63.570,0 235.10 252.50 146.90 52.10 52.10
19. Sonstige ordentliche Aufwendungen 352.350,1 477.40 479.40 480.60 492.20 504.20
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 5.498.121,] 7.639.50 7.769.3(Q 7.632.60 7.641.00 6.955.7Q
21. = ordentliches Ergebnis 856.791,4 -1.377.3(¢ -778.60 -920.50] -1.054.7¢ -1.158.0¢
22. auRerordentliche Ertrége 12.000,0 0 0 0 0 0
23. auBBerordentliche Aufwendungen 0,0q 0 0 0 0 0
24. auRerordentliches Ergebnis 12.000,0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis 868.791,4 -1.377.30 -778.60 -920.50 -1.054.70 -1.158.00
26. Summe der Jahresfehlbetrdge aus Vorjahrg
§ 2 Abs. 6 KomHKVO -3.832,7 0 0 0 0 0
10.11.2023 11:38:24 k:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf Stufe: 4 Beschlussvorlage < 1
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Celler Zuwanderungsagentur 202¢
Finanzhaushalt
. Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige] dermittelfristige] dermittelfristige
Ergebnisind Ergebnisind Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstétigkeit
1. Steuern und dhnliche Abgaben 0,0( 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 775.493,7 326.70 315.80 86.20 1.00 1.00
3. sonstige Transfereinzahlungen 0,0( 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Engelte 828.811,4 1.137.50 1.133.10 1.133.149 1.133.10¢ 1.133.10¢
5. privatrechtliche Entgelte 2.325,7, 2.50 4.20 3.60 3.60 3.60
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.643.563,9 3.982.1Q 4.654.90 4.653.5(0 4.630.30 4.639.80
7. Zinsen und &hnliche Einzahlungen 0,0( 0 15.10 15.10 15.10 15.10
8. Einzahlungen aus der VerauRerung gering
Vermégensgegenstéande 0,0( 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlunger 304,7! 2.00( 2.10 2.10 2.10 2.10
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit 5.250.500,] 5.450.8( 6.125.20 5.893.60 5.785.20 5.794.70
Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
11. Personalauszahlungen 1.810.787,} 1.821.90 2.702.10 2.758.4Q 2.815.6( 2.887.5(¢
12. Versorgungsauszahlungen 0,0( 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistun
fir den Erwerb geringwertiger
Vermdégensgegenstande 2.426.786,] 4.303.70 3.566.00 3.479.4Q 3.513.60 3.496.60
14. Zinsen und &hnliche Auszahlungen 7.525,4 9.00( 0 0 0 0
15. Transferauszahlungen 54.267,1 235.10 252.50 146.90 52.10 52.10
16. Sonstige haushaltswirksame Auszahlungg 277.450,( 477.40 479.40 480.60 492.20 504.20
17. =Summe der Auszahlungen aus laufende|
Verwaltungstatigkeit 4.576.816,4 6.847.10Q 7.000.00 6.865.30 6.873.5(Q 6.940.4Q
18. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit |
Zeilen 10 und 17) 673.683,6 -1.396.30 -874.80 -971.70 -1.088.3¢ -1.145.70
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
19. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 0,0( 0 0 0 0 0
20. Beitrége u.&. Entgelte firr Investitionstatigk 0,0( 0 0 0 0 0
21. VerédulRRerung von Sachvermdgen 12.000,0 0 0 0 0 0
22. VeréufRerung von Finanzvermdgensanlagy 0,0q 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0,0( 0 0 0 0 0
24. =Summe der Einzahlungen fir
Investitionstatigkeit 12.000,0 0 0 0 0 0
Auszahlungen fir Investitionstatigkeit
25. Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden 0,0¢ 0 0 0 0 0
26. Baumalinahmen 0,0( 0 0 0 0 0
27. Erwerb von beweglichem Sacbgerm 1.963,5 24.00 24.00 164.00 19.00 19.00
28. Erwerb von Finanzvermégensanlagen 0,0q 0 0 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0,0¢ 0 0 0 0 0
30. Sonstige Investitionstatigkeit 0,0q 0 0 0 0 0
2 Stufe: 4 Beschlussvorlage Stand k:/hkr/form-verwaltung/f-hgpl 10.11.2023 11:38:
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Nutzer: 10231 Neumann

10.11.202:

Celler Zuwanderungsagentur 202¢
. Rechnungs- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige] dermittelfristige] dermittelfristige
Ergebnisind Ergebnisind Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanung Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
31. =Summe der Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit 1.963,5] 24.00 24.00 164.00 19.00 19.00
32. =Saldo aus Investitionstéatigkeit 10.036,5 -24.00 -24.00 -164.00| -19.00 -19.00
33. Finanzierungsmittel-Uberschuss / -Fehlbe
(Summen Zeile 18 und 32) 683.720,] -1.420.3(¢ -898.80 -1.135.7(¢ -1.107.3(¢ -1.164.7¢
Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstatif
34. Einzahlungen; Aufnahme von Krediten un
inneren Darlehen firr Investitionstatigkeit 0,0( 0 0 0 0 0
35. Auszahlungen; Tilgung von Krediten und
Riickzahlung von inneren Darlehen fiir
Investitionstatigkeit 0,0( 0 0 0 0 0
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit (Saldo a
Zeile 34 und 35) 0,0( 0 0 0 0 0
37. Finanzmittelveranderung (Summe der Zeil
und 36) 683.720,1 -1.420.3(¢ -898.80 -1.135.7¢ -1.107.3(¢ -1.164.7¢
10.11.2023 11:38:24 k:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf Stufe: 4 Beschlussvorlage < 3
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Anlage 1

Vorbericht
zum Haushaltsplan 2024

des Eigenbetriebes Stadtentwasserung Celle

Nach § 1 der Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung - KomHKVO - ist dem Haushalts-

plan ein Vorbericht beizufiigen.

Er soll gemaR § 6 KomHKVO einen Uberblick tiber den Stand und die Entwicklung der Haus-

haltswirtschaft geben.

Der Vorbericht enthélt die geforderten Angaben in konzentrierter Form.

Inhaltsverzeichnis:

1. Aligemeines
2. Haushalt 2024
3. Liquiditat

D o B~ N

4. Stellenplan
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1. Allgemeines

Ruckblick:

Zusatzlich zu der bereits bekannten Covid-19 Pandemie, wurde das Geschéftsjahr 2022 bei
der Stadtentwasserung Celle noch durch den Ukrainekrieg mit den Folgen der Materialknapp-
heit, steigenden Energie- und Baukosten sowie eines mdglichen Blackouts beeinflusst.
Speziell die KanalbaumafRnahmen wurden durch die erheblichen Preissteigerungen in der
Bauwirtschaft stark beeinflusst.

Es zeigt sich, dass dieser Effekt auch im Jahr 2023 weiterhin anhalt.

Die erwarteten massiven Preissteigerungen fur das Jahr 2023 im Energiebereich, bestatigten
sich nach der Ausschreibung und Vergabe der entsprechenden Auftrage nicht im vollen Um-
fang. Die Haushaltsplanung 2024ff konnte daher an dieser Stelle entsprechend angepasst
werden.

Die Entwicklung der Betriebskosten im Jahr 2023 erfolgte bisher im geplanten Rahmen.

Im unterjahrigen Berichtswesen mit Stand 30.06.2023, wird fir den Ergebnishaushalt im Jah-

resergebnis 2023 ein Uberschuss erwartet.

Projekte:

x Klarwerk:

Fertigstellung der Projekte A2SWLPLHUXQJ 1DFKN QFUBRAHHFW R Q ¥ B @ IUH B EQ

6DQGIDQJ %HOHEXQJVEHFNHQ XQG =XODXIJHULQQH?
Start der Projekte A6DQLHUXQJ 6FKD F IEindE@Wg HlekNdisthnik Re-

F K H Q K DBEtnééeruig Erdschieber DN5003 VRZAGDQLHUXQJ GHU 'DFKIOIFKH

triebsgebaude Klarwerk® A%DX YRQ 3DUNSOIW]HQ3® A%DX HLQHU

Umsetzung diverser IT-SicherheitsmalRinahmen.

x Kanalbetrieb:
Beschaffung eines Spiil- und Saugfahrzeugs fiir 2024 als Ersatz fur ein abgangiges
Fahrzeug.
FortfiUhrung der Unterhaltungsarbeiten an den bestehenden Regenriickhalteanlagen
und Regenversickerungsbecken.
Neubau der Zaunanlagen an diversen Abwasserbehandlungsanlagen im Stadtgebiet.

Herstellung von neuen Grundsticksentwasserungsleitungen.
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X Planung-Bau-Grundstiicksentwasserung:
Generalentwasserungsplanung fur das Celler Stadtgebiet.
Projektarbeit in diversen Arbeitsgruppen der Stadtplanung.
Fertigstellung des Projekts A(UVFKOLH % XQJ +4nRJalht 20283 G H 3
Planung und Durchfiihrung der Projekte Kanalbau )ULW]HQZLHVH2® A.DQDOEDX
VWUD%H2 A.DQDOEDX A DDV EHXWAXD D B/W HU * B MIGIE H U J 3
EDX .OHLQ fiitdiS aiy& 02 3ff.
Ausfihrungsplanung, Ausschreibung und Projektdurchfiihrung fiir die Erneuerung fol-
gender Pumpwerke: SW-Pumpwerk GarRener Weg, SW-Pumpwerk Mondhagen,
SW-Pumpwerk Am Fuchsberg, SW-Pumpwerk Triftweg, SW-Pumpwerk Herzog-
Ernst-Ring und RW-Pumpwerk WiesenstralRe in 2024 und 2025.
Projektleitung fur alle Baumaflinahmen im Bereich Klarwerk.
Technische Beratung, Kontrolle und Bearbeitung bei der Niederschlagswassergebihr
Genehmigung von Grundstiicksentwéasserungsanlagen.

Fortfiihrung der Uberpriifung von Indirekteinleitern und Fettabscheidern.

x Verwaltung-Finanzen:
Erstellung des Jahresabschlusses fur 2023.
Vorbereitung und Umsetzung der organisatorischen Anderungen zur Einfiihrung der
Umsatzsteuerpflicht fiir Kommunen zum 01.01.2025.
Erhebung der Beitrdge und Gebihren fur die Nutzung der Schmutz- und Nieder-
schlagswasserkanalisation.

Optimierung und Dokumentation der internen Verwaltungsverfahren.

Ausblick:

Mit dem Haushaltsplan 2024 wird weiterhin das Ziel verfolgt, durch mafvolle Investitionen die
Eigenkapitalsituation des Eigenbetriebes zu verbessern. Diese Zielsetzung soll auch in den
Folgejahren verfolgt werden.

Im Bereich der Finanzen bleibt die Einfiilhrung der Umsatzsteuerpflicht fir kommunale Dienst-
leistungen weiterhin ein Thema. Im Rahmen des Corona-Steuerhilfegesetzes wurde die Ein-
fihrung der Umsatzsteuerpflicht bei der Stadt Celle erneut verschoben. Der Stichtag fur die
Einflhrung der neuen Regelungen zur Umsatzsteuerpflicht ist nun der 01.01.2025.

Das Projekt der Klarschlammmonoverbrennungsanlage wird entsprechend der Beschliisse
aus den Gesellschafterversammlung der KNRN fortgefuhrt. Aktuelle Zielsetzung ist die Auf-
tragserteilung fir die ersten Gewerke zum Bau der Anlage im Jahr 2024. Die Inbetriebnahme
ist nach derzeitigem Stand der Planungen im Jahr 2027 vorgesehen. Bis zur Inbetriebnahme
der Klarschlammmonoverbrennungsanlage wird die Entsorgungssicherheit im Rahmen der

temporéren Klarschlammentsorgung durch die KNRN gewahrleistet.
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Die Abwassergebuhren fir die Celler Burger mussten im Haushaltsjahr 2024 entsprechend
der Prognoserechnung und Gebiihrenkalkulation angepasst werden und sollen auf diesem
Niveau moglichst langfristig stabil bleiben.

Weiterhin soll der von der Stadtentwasserung praktizierte Dienstleistungsgedanke fur den Ab-

wasserbereich weiter geférdert werden.

2. Haushalt 2024
Der Rat der Stadt Celle beschlief3t in seiner Sitzung am 14.12.2023 tber den Haushaltsplan
2024.

2.1. Ergebnishaushalt

Der Ergebnishaushalt 2024 umfasst die Planjahre 2023 bis 2027.

Die Ansatze des Haushaltsplans sind auf Grundlage der abgeschlossenen Betriebsabrech-
nungen der Vorjahre sowie den Planzahlen der Folgejahre mit der zukinftig erwarteten Kos-
tenentwicklung kalkuliert. Die Bestimmung der Anséatze fir die Ertrage und Aufwendungen er-
folgte nach dem Vorsichtsprinzip, so dass die Planung das jeweils unguinstigste Ergebnis dar-
stellt. In der Vergangenheit konnte durch eine positive Entwicklung der Ertrage sowie die kos-
tenbewusste Verwendung der Mittel fir Sach- und Dienstleistungen regelmaRig ein positiveres

Ergebnis erzielt werden.

Der Ergebnishaushalt stellt sich fiir die Jahre 2023 bis 2027 wie folgt dar:

2023 2024 2025 2026 2027
ordentliche Ertrage 15.498.800 | 17.249.300 | 17.327.900 | 17.315.900 | 17.310.900
ordentliche Aufwendungen 12.955.600 | 12.851.000 | 13.005.300 | 12.470.900 | 13.319.100
ordentliches Ergebnis 2.543.200| 4.398.300| 4.322.600| 4.845.000| 3.991.800
aul3erordentliche Ertrage 40.000 40.000 40.000 1.000 1.000

aul3erordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0

auf3erordentliches Ergebnis 40.000 40.000 40.000 1.000 1.000

Jahresergebnis 2.583.200 | 4.438.300| 4.362.600| 4.846.000| 3.992.800

Die Aufgabenerfillung des Eigenbetriebes ist hoheitlich und gebuhrenfinanziert. Der Grol3teil
der Ertrage resultiert aus den Schmutzwasser- und Niederschlagswassergebiihren und sichert
die Finanzierung der Aufgabenerfillung. Nach dem derzeitigen Planungsstand schlief3t der
Ergebnishaushalt 2024 mit einem positiven Ergebnis i.H.v. EUR 4.438.300 ab.

Bei den Aufwendungen stellen die Personalkosten und die Aufwendungen fur Sach- und
Dienstleistungen die grof3ten Kostenblocke dar. Die vorliegende Tarifvereinbarung fur die

Jahre 2024ff wurde in den Haushaltsanséatzen bertcksichtigt.
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2.2. Finanzhaushalt

Der Finanzhaushalt 2024 stellt die Planung fur die Jahre 2023 bis 2027 dar.

Er ist gegliedert nach Einzahlungen und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit,
Ein- und Auszahlungen fir Investitionstatigkeit und Ein- und Auszahlungen aus Finanzie-

rungstatigkeit (Kreditaufnahmen / Tilgungen). Im Gesamtsaldo spiegelt sich die zu erwartende

Liquiditat wieder.

Der Finanzhaushalt stellt sich fir die Jahre 2023 bis 2027 wie folgt dar:

2023 2024 2025 2026 2027
Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit |15.120.300 | 16.839.300 | 16.922.900 | 16.922.900 | 16.922.900
Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | 10.265.600 | 10.385.300 | 10.246.000 | 9.711.500 | 10.300.400
Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1* 4.854.700| 6.454.000| 6.676.900| 7.211.400| 6.622.500
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 559.800 320.000 320.000 281.000 281.000
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 6.126.800 | 6.142.800| 2.878.000| 1.627.000| 3.302.000
Saldo aus Investitionstatigkeit 2* -5.567.000 | -5.822.800 | -2.558.000 | -1.346.000 | -3.021.000
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 2.808.000| 1.424.700 0 0 0
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 2.095.700| 2.055.900| 2.267.900| 2.332.100| 2.398.500
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 3* 712.300| -631.200 | -2.267.900 | -2.332.100 | -2.398.500
Gesamtsaldo 4* 0 0| 1.851.000| 3.533.300| 1.203.000

Die einzelnen Salden geben Auskunft dartiber,

*1 ob die laufenden Einzahlungen ausreichen, die laufenden Auszahlungen zu

decken

*2 in welcher Hohe Kapital fiir Investitionen bendtigt werden

*3 ob die Gesamtverschuldung fiir Investitionen ansteigt oder sinkt

*4 ob ausreichend Liquiditat vorhanden ist.

Bei den Einzahlungen handelt es sich im Wesentlichen um die Einzahlungen der Gebdihren.
Die Auszahlungen beruhen vor allem auf den Betriebskosten, sowie den investiven Mal3nah-
men in das Kanalvermdgen und die Betriebstechnik des Klarwerkes.

2.3.  Verpflichtungserméchtigungen

2023
4.666.000

2024
2.603.000

2025
1.152.000

2026
3.091.000

2027
960.000

Verpflichtungserméchtigungen

Fur das Haushaltsjahr 2024 ist die Inanspruchnahme von Verpflichtungserméchtigungen in
Hohe von 2.603.000 Ygeplant.
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3. Liquiditat

Bis zum Jahr 2020 konnte der Eigenbetrieb seine Liquiditat durch die Einnahmen aus laufen-
der Verwaltungstatigkeit decken. Auf Grund von zeitlichen Verschiebungen bei der Umsetzung
der Investitionsmalinahmen aus vorherigen Haushaltsjahren ist im April 2020 die Inanspruch-
nahme eines Investivkredites LQ +|KH YRQ erforderlith gewesen. Die daraus re-
sultierenden Auszahlungen fur Zinsen und Tilgung sind in der Haushaltsplanung bertcksich-
tigt.

Fur den Eigenbetrieb besteht weiterhin die Aufgabe, den Bestand der Schulden zu reduzieren
und parallel dazu, die Mittel fur erforderliche Investitionen bereitzustellen. Der verfiugbare fi-
nanzielle Spielraum ist auf Grund des Kapitaldienstes fir das kommunale Tragerdarlehen wei-
terhin gering. Die bilanzielle Entwicklung der vergangenen Geschéftsjahre sowie die Haus-
haltsplanung fur die folgenden Jahre zeigen aber, dass diese Aufgabenerfillung mit den ver-
flgbaren finanziellen Mdglichkeiten grundsatzlich méglich ist. Zur Finanzierung der Investitio-
nen wird gemal dem vorliegenden Haushaltsplan im Jahr 2024 die Aufnahme von Investiti-
onskrediten erforderlich werden. Langfristig ist weiterhin eine Verringerung der Verschuldung
geplant.

Seit dem 02.05.2018 nimmt der Eigenbetrieb Stadtentwasserung gemeinsam mit dem Eigen-
betrieb Zuwanderungsagentur am Cash-Pooling der Stadt Celle teil. Dabei werden die verflig-
baren Mittel zentral zusammengefihrt und Liquiditatstiberschiisse zur Vermeidung von Kas-
senkrediten eingesetzt. Die Bewirtschaftung der Mittel erfolgt durch die Stadtkasse.

Bisher gab es im laufenden Betrieb des Cash-Poolings keine Beanstandungen. In Folge der
Erhéhung der Leitzinsen erwirtschaftet der Eigenbetrieb seit Ende 2022 Zinsertrdge aus der
Bereitstellung von Liquiditat in den Cash-Pool.

4. Stellenplan

Der Stellenplan spiegelt den aktuell absehbaren Personalbedarf wieder. Derzeit sind von den
52 ausgewiesenen Stellen 49 Stellen besetzt. Die Stellen fir den Auszubildenden zur Fach-
kraft fir Abwassertechnik, den Auszubildenden zur Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrie-
service (ab Haushaltsjahr 2022) sowie den Auszubildenden fur den Elektroniker flr Energie-
und Gebaudetechnik (ab Haushaltsjahr 2023) werden im Stellenplan der Stadt Celle gefihrt.
Unter Beriicksichtigung dieser Beschaftigungsverhéltnisse ergibt sich eine Summe von 55

ausgewiesenen und 50 besetzten Stellen.

Aufgestellt im Oktober 2023

Martin

(Betriebsleiter)
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Ubersicht zum Stellenplan 2024
Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Arbeitnehmerinnen und Arbeithnehmer

Gliederungs-Nr. Organisationseinheit 15 14 13 12 11 10 9¢c 9 9a 8 7 6 5 4 3 02a 2 Erlauterungen
68 Eigenbetrieb 1 2 10 4 6 6 7 8 0 5 1,58 50,58
Stadtentwasserung Cellg

Stadtentwésserung Celle 1 18.10.2023



Stellenplan 2024 fiir die Stadtentwasserung Celle

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Anlage ¢

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgelt Zahl dpr Zahl der Stellen im ¥orjah Vermerke, Erlauterungen
gruppe, Stellen im insgesam{ davon am 30.06.2023
Sondertarif| Haushaltg- tatsachlich nicht
jahr 2024 besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Leitung
1 Betriebsleitung 15 1 1 1]
Verwaltung
2 Leitung Verwaltung 12 1 1 1]
3 Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter 1 1 1 1
Verwaltung
4 Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter 9a 3 3 3
Verwaltung
Planung und Bau
5 Leitung Planung und Bau 12 1 1 1]
6 Planung und Bau 11 5 5 4 1
7 Grundstucksentwéasserung 11 1 1 1]
8 Grundstucksentwéasserung 9b 3 3 2 1
9 Bauzeichner 6 L X i
Kanalbetrieb
10 Leitung Kanalbetrieb 11 1 1 1]
11 Meister Kanalbetrieb 9a 1 1 1]
12 Kanalinspektion 8 P P 2
13 Tiefbaufacharbeiter 6 P P 2
14 Kraftfahrer Spezialfahrzeuge 6 5 5 5
15 Tiefbauarbeiter 4 | L L
16 Kanalbetriebsarbeiter 4 B 3 3
17 Reinigungshilfe 02a 0,58 0,54 0,5
Klarwerk
18 Leitung Klarwerk 11 1 1 1]
19 Klarwerkssteuerung EDV 11 1 1 1]
20 Meister Elektrotechnik 9b 1 1 1]
21 Elektrotechnik EDV 9a 1 1 1]
22 Meister Abwassertechnik 9a 1 1 1]
23 Abwassertechnik 8 L 1 1
24 Abwassertechnik 7 P 2 1 1 Umwandlung 1 Stelle ab 01.11.2023 aus/Eé&tior
25 Elektrotechnik 8 | L L
26 Elektrotechnik 7 p p
27 Maschinentechnik 8 P P 2
28 Maschinentechnik 7 B B
Stelle wird nach DZE der Stelleninhaberin ab 01.11.2023
29 Labor 5 0 ! ! umgewandelt in Abwassertechnik/EG7
30 Haus- und Hofarbeiter 4 1 1 1
31 Reinigungshilfe 02a 1 1 1]
insgesamt 50,5B 51,98 48,58 3

Anhang: Dienstkréafte in der Ausbildung und informato

risch beschaftigte Krafte

Lfd. Nr. | Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im beschéftigt im Vorjahr Erlauterungen
Haushaltsjahr 2024 am 01.10.2023

1 2 3 4 5 6
Auszubildende/r )

1 FK Abwassertechnik Ausbildungsentgelt 1 0
Auszubildende/r )

2 FK Rohr-Kanal-Industrieservice Ausbildungsentgelt ! 0
Auszubildende/r

3 Elektroniker fir Energie- und Ausbildungsentgelt 1 1
Gebéaudetechnik

Stadtentwasserung Celle 1

18.10.2023
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Ergebnishaushalt Anlage 2
Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Ertrage- und Aufwendungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristig{dermittelfristig¢ dermittelfristige
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanun Finanzplanun Finanzplanun
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
Ordentliche Ertrage
1. Steuern und dhnliche Abgaben 0,0q 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,0( 0 0 0 0 0
3. Auflésungsertrdge aus Sonderposten 441.696 4 393.50 425.00 420.00 408.00 403.00
538150.3161000 Ertrage aus der Auflésung von Saralespost
Investitionszuweisungen und -zuschiissen 183.276,¢ 155.00] 175.00 170.00 165.00] 160.00]
538150.3371100 Ertrage aus der Aufldsung vors@anfigrpo
Schmutzwasserbeitrage 226.879,] 215.00 220.00 220.00 215.00 215.00
538150.3371110 Ertrage aus der Auflésung von ®arfderpost
Regenwasserbeitrage 31.540,3 23.50 30.00 30.00 28.00 28.00
4. sonstige Transferertrage 0,0( 0 0 0 0 0
5. offentlich-rechtliche Entgelte 13.463.235,] 14.886.0¢ 16.580.0( 16.663.60 16.663.60 16.663.60
538150.3311000 Verwaltungsgebihren 73.233,2 45.00 65.00 65.00 65.00! 65.00!
538150.3321000 Benutzungsgebiihren und atggiohe Ent 5.873,7 5.00 5.00 5.00 5.00! 5.00!
538150.3321100 Abwassergebiihren 9.814.182,( 11.200.0( 12.600.0( 12.600.0( 12.600.0( 12.600.0d
538150.3321105 Niederschlagswassergebdhren 3.420.968,( 3.486.00  3.762.00 3.845.6( 3.845.60 3.845.60
538150.3321110 Entsorgungsgebihren 35.333,9 40.00 35.00 35.00 35.00! 35.00!
538150.3321120 Entsorgungsgebiihren Abflusslose Gruben 12.077,§ 15.00 12.00 12.00 12.00 12.00
538150.3321130 Entsorgungsgebiihren Kleinklaranlagen 19.993,§ 25.00 20.00 20.00 20.00 20.00
538150.3321140 Entsorgungsgebiihren Fettabsdi8ider mit 80.143,( 70.00 80.00 80.00 80.00 80.00
538150.3321141 Entsorgungsgebihren Fettabscheier ohne 1.430,0 0 1.00! 1.00! 1.00 1.00
6. privatrechtliche Entgelte 291,2f 204 20( 20(4 200 200
538150.3461000 Sonstige privatrechtliche Lieigalteyse 291,2| 104 104 104 104 104
538150.3461100 FD 30 Schadensersatzleistungjeeriivigseistun 0,0( 10q 104 104 10(q 10(q
7. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 232.042,4 210.10 225.10 225.10 225.10 225.10
538150.3482000 Kostenerstattungen, Kostenomlagereinden ur,
Gemeinde verbénden 199.808,€ 200.00] 200.00] 200.00] 200.00| 200.00|
538150.3484100 Kostenerstattungen, Kostenomlagerkenkasse| 0,0( 10d 10d 10d 104 104
538150.3487000 Kostenerstattungen, Kostenom|ajeten
Unternehmen 32.234,( 10.00 25.00 25.00 25.00 25.00
8. Zinsen und &hnliche Finanzertrage 19.753,6 0 5.00 5.00 5.00 5.00
538150.3612000 Zinsertrage von Gemeinden/ GV 19.753,6 0 5.00 5.00 5.00! 5.00!
9. aktivierungsfahige Eigenleistungen 0,0¢ 0 0 0 0 0
10. Bestandsveranderungen 0,0( 0 0 0 0 0
11. sonstige ordentliche Ertrége 199.934,( 9.00( 14.00 14.00 14.00 14.00
538150.3561100 Buf3-, Verwarnungs- und Zwangsgelder 2.100,0 1.00 2.00l 2.00 2.00 2.00
538150.3562200 Saumniszuschlage und Vollgjedikuegs 17.716,9 8.00! 12.00 12.00 12.00 12.00
538150.3582000 Ertrage aus der Auflésung vomRrgeskstell 25.465,( 0 0 0 0 0
538150.3582400 Ertrage Uberstundenriickstellung 19.999 4 0 0 0 0 0
538150.3582450 Ertrage Urlaubsriickstellung 134.111.4 0 0 0 0 0
538150.3582460 Ertrage aus Riickstellung fir ligistiengso
Bezahlung 540,7 0 0 0 0 0
12. = Summe ordentliche Ertrage 14.356.953,( 15.498.8¢ 17.249.3( 17.327.90 17.315.90¢ 17.310.9¢
Ordentliche Aufwendungen
13. Personalaufwendungen 3.376.575,] 3.520.00 3.805.00Q 3.855.00 3.905.00 3.905.00
538150.4012000 Arbeitnehmervergitungen 2.532.871,] 3.515.0( 3.800.0( 3.850.0( 3.900.0( 3.900.0(
538150.4022000 Arbeitgeber ZVK-Beitrage 164.765,( 0 0 0 0 0
538150.4022200 Arbeitgeber ZVK-Beitrage Pauschaihgersteue 2.521,4 0 0 0 0 0
538150.4032000 Arbeitgeberbeitrage Soz.- Vers. 508.491, 0 0 0 0 0
538150.4041100 Umlage U 2, Beitrdge Mutterschutz 15.459,6 0 0 0 0 0
13.10.2023 10:13:39 k:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf Stufe: 2 2. Entwurf Haushalt 1

Nutzer: 10125 Hanstein
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Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Ertrage- und Aufwendungen ergebnis 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristig{dermittelfristig¢ dermittelfristige
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanun Finanzplanun Finanzplanun
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
538150.4041200 Betriebséarztliche Untersuchung en 2.781,9 5.00 5.00 5.00 5.00! 5.00!
538150.4072000 Zufiihrung Ruckstellung Urlaub 137.542,1 0 0 0 0 0
538150.4073000 Zufilhrung Riickstellung Uberstunden 12.141,9 0 0 0 0 0
14. Versorgungsaufwendungen 0,0q 0 0 0 0 0
15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3.223.841,( 4.930.30 4.812.3Q 4.606.3(0 4.092.30 4.754.30
538150.4211130 Unterhaltung der Hochbauten 92.065,7 60.00 340.00| 90.00 90.00 90.00
538150.4211250 Unterhaltung der unbeweg|. agemE-Bré8 611.037,6 895.00] 800.00] 809.00] 450.00) 977.00|
538150.4212200 Unterhaltung der RW- und SW- Kanéle 423.288,] 650.00| 690.00)| 720.00] 650.00| 780.00|
538150.4212210 Unterhaltung des Kanalsystems 298.340,1 500.00] 500.00] 500.00] 500.00| 500.00|
538150.4212220 Unterhaltung der Auf3enanlagen 26.397.9 20.00 25.00 25.00 25.00 25.00
538150.4212270 Unterh. d. Grundw.messst. 0,0( 80( 80( 80( 800 800
538150.4212280 Unterh. der Piepenposten undhgtadtbrun 133,4] 5.00! 2.00 2.00 2.00 2.00
538150.4221500 Wartung von Software 0,0( 30.00! 60.00! 155.00 60.00! 60.00!
538150.4221600 Unterhaltung der Gebrauchsgegenstande 4.663,5 20.00 10.00 10.00 10.00 10.00
538150.4222068 FD 68 Erwerb geringwertiger Vermogiensyegy
bis 1000 Euro ohne Umsatzsteuer 6.313,8 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00
538150.4231000 Mieten und Pachten 138.644,] 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00
538150.4241100 Energie (Strom/Wasser/Heizung) 157.402,3 775.00] 375.00] 375.00] 375.00) 375.00)
538150.4241500 Bewirtschaftung - Reinigung 10.115,q 20.00! 20.00! 20.00! 20.00! 20.00!
538150.4241600 Bewirtschaftung - Steuern, Gelglihren u. d 5.894,8 6.00! 6.00! 6.00! 6.00 6.00
538150.4241700 Bewirtschaftung - Grundstiicksversicherung 31.762,7 35.00 40.00 40.00 40.00 40.00
538150.4251000 Haltung von Fahrzeugen 71.630,4 100.00] 100.00 100.00] 100.00] 100.00]
538150.4251100 Kfz-Versicherung 7.777.8 9.00 9.00 9.00 9.00! 9.00
538150.4251300 Kraftstoffe 83.224,( 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00
538150.4251400 Kfz-Steuern 3.581,9 4.50 4.50 4.50 4.50 4.50
538150.4261100 Arbeits- und Gesundheitsschutz 45.194,7 60.00 50.00 50.00 50.00 50.00
538150.4261210 Aus- u. Fortbildung 15.278,§ 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00
538150.4261290 Ausbildung 7.291,7, 15.00 15.00 15.00 15.00! 15.00
538150.4271100 Verbrauchsmaterial (Chemikalien) 361.682,4 390.00 390.00 390.00 390.00 390.00
538150.4271110 Werkstattenbedarf 57.570,7 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00
538150.4271130 Informationen und Offentligtikeitsarb 13.182,3 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00
538150.4271140 Planungs- und Baunebenkosten 126.140,] 300.00] 350.00] 250.00] 250.00) 250.00)
538150.4271150 Unters. in fremd. Instit. 10.668 4 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
538150.4271160 Klarschlammbeseitigung 577.990,4 570.00 580.00 590.00 600.00 600.00|
538150.4271170 Entsorgung von Rechen - unggbandfan 36.568,¢ 85.00 65.00 65.00 65.00 70.00
16. Abschreibungen 2.688.619,4 2.690.00 2.465.7Q 2.759.3Q 2.759.40Q 3.018.70
538150.4711010 Abschreibungen auf immatriekasgEgeigtand,
aus geleisteten Investitionszuwendungen 8.345,3 8.40 8.40 8.40 8.40 8.40!
538150.4711020 Abschreibungen auf tibrige immatrielle
Vermdgensgegenstande 0,0( 8.30 6.40 3.50 3.50 3.50
538150.4711300 Abschreibungen auf Gebaudeuted Aufba 30.953,3 33.90 33.90 33.90 33.90 33.90
538150.4711400 Abschreibungen auf das Infrastiigeurve 2.434.419¢ 2.236.5( 2.222.2( 2.202.5( 2.118.9( 2.300.0(
538150.4711500 Abschreibungen auf Maschicbniscdednlage 18.790,5 16.50 14.30 11.70 11.10 10.50
538150.4711600 Abschreibungen auf Fahrzeuge 96.135,6 89.10 88.40 79.00 70.10 65.00
538150.4711700 Abschreibungen auf Betriebs-héftdadbsstattung 99.937,5 39.60 36.30 23.30 13.70 8.00
538150.4711800 Auflosung Sammelposten 36,6/ 104 0 0 0 0
538150.4711998 Geplante Abschreibungen augitieenves 0,0( 0 21.30 252.00| 354.80) 444.40
538150.4711999 Geschatzter zukiinftiger Abschredmohgsaufw 0,0( 257.60 34.50 145.00| 145.00| 145.00|
538150.4721100 Abschreibungen auf Forderungen 0,5( 0 0 0 0 0
17. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 1.340.800,4 1.283.90 1.223.10 1.219.80 1.149.30 1.076.2(0
538150.4512000 Zinsaufwendungen an Gemeinden/ GV 1.317.526, 1.261.94 1.202.14 1.140.14 1.075.9¢ 1.009.1(
538150.4517000 Zinsauszahlungen an Kreditinstitute 23.273,7 22.00 21.00 79.70 73.40 67.10
18. Transferaufwendungen 0,0( 0 0 0 0 0
19. Sonstige ordentliche Aufwendungen 511.082,¢ 531.40 544.90 564.90 564.90 564.90
538150.4411100 Sonstige Personal- und Versargudgsaeh 3.877,8 5.00 5.00 5.00 5.00! 5.00!
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Stadtentwasserung Celle 202¢
B Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Ertrage- und Aufwendungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristig{dermittelfristig¢ dermittelfristige
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanun Finanzplanun Finanzplanun
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
538150.4421000 Aufwandsentschadigungen 0,0( 104 104 104 104 10(Q
538150.4429300 Mitgliedbeitrage an Vereinede Verban 4.363,2 5.00 5.00 5.00 5.00! 5.00!
538150.4431000 Geschaftsaufwendungen 5.861,0 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00
538150.4431100 Burobedarf 6.386,3 3.501 3.501 3.501 3.50 3.50
538150.4431200 Bucher, Zeitschriften 1.352,3 2.50 2.50 2.50 2.50 2.50
538150.4431300 Porto 0,0( 304 309 309 300 300
538150.4431312 GEZ 0,0( 1.50 0 0 0 0
538150.4431330 Sachverstandigen-, Gerichtden.&. Kos 7.265,7 15.00 15.00! 15.00! 15.00! 15.00!
538150.4431364 Dienstreisen Dez. IV 779,9 1.50¢ 1.50¢ 1.50¢ 1.50 1.50
538150.4441100 Abwasserabgabe 121.203,( 110.00] 125.00 125.00] 125.00] 125.00]
538150.4452000 Erstattung an Gemeinden u. Gedeiheleve 208.633,f 210.00] 210.00] 210.00] 210.00| 210.00|
538150.4457000 Erstattung an private Unternehmen 151.106,9 165.00) 165.00 185.00 185.00| 185.00|
538150.4471000 Wertveranderungen bei immatriellersVermdg|
gegenstanden und Sachanlagen 253,3 0 0 0 0 0
20. = Summe ordentliche Aufwendungen 11.140.919,] 12.955.6Q 12.851.0( 13.005.3d 12.470.9( 13.319.1(
21. = ordentliches Ergebnis 3.216.034,] 2.543.20 4.398.30 4.322.6( 4.845.00 3.991.80
22. auRerordentliche Ertrége 0,0( 40.00 40.00 40.00 1.00 1.00
538150.5312002 Stadtentwésserung, Verkauf vefrahrzeug 0,0( 40.00 40.00 40.00 1.00 1.00
23. auBBerordentliche Aufwendungen 1.165,0] 0 0 0 0 0
538150.5131000 AufRerplanméfige Abschreibungatrialléimm
Vermégensgeg. und Sachanlagen 1.165,0 0 0 0 0 0
24. auferordentliches Ergebnis -1.165,0 40.00 40.00 40.00 1.00 1.00
25. Jahresergebnis 3.214.869,] 2.583.20 4.438.30Q 4.362.60 4.846.00 3.992.80
26. Summe der Jahresfehlbetrdge aus Vorjahren
gem. 8 2 Abs. 6 KomHKVO -4.106.390,4 0 0 0 0 0
538150.2061000 Ergebnisvortrag aus Vorjahren -4.106.390,| 0 0 0 0 0
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Stadtentwasserung Celle 202¢
Finanzhaushalt
. Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige|dermittelfristig{ dermittelfristige|
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanun Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
1. Steuern und dhnliche Abgaben 0,0¢ 0 0 0 0 0
2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,0( 0 0 0 0 0
3. sonstige Transfereinzahlungen 0,0¢ 0 0 0 0 0
4. offentlich-rechtliche Entgelte 13.797.656,] 14.886.0¢ 16.580.0( 16.663.6( 16.663.60 16.663.60
538150.6311000 Verwaltungsgebuhren 74.901,9 45.00 65.00! 65.00| 65.00! 65.00
538150.6321000 Benutzungsgebiihren und ahggitée Ent 5.844,2 5.00 5.00 5.00( 5.00 5.00!
538150.6321100 Abwassergeblhren 10.110.737,)  11.200.00  12.600.0( 12.600.0( 12.600.0 12.600.0(
538150.6321105 Niederschlagswassergebuhren 3.421.030, 3.486.0( 3.762.0 3.845.6( 3.845.6( 3.845.6(
538150.6321110 Entsorgungsgebuhren 161.918,€ 150.00) 148.00) 148.00| 148.00 148.00
538150.6321115 Niederschlagswassergebihren endéckwi
Veranlagung 23.224,7 0 0 0 0 0
5. privatrechtliche Entgelte 291,2I 20(¢ 20(¢ 20(¢ 200 20(¢
538150.6461000 Sonstige privatrechtliche Leigalieyse 291,2| 100 100 100 100 100
538150.6461100 FD 30 Schadensersatzleigarsggmerungs-
leistungen 0,0( 100 100 10(¢ 104 100
6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen 234.654,7 210.10 225.10 225.10 225.10 225.10
538150.6482000 Kostenerstattungen, Kostenomlagereinden
und Gemeindeverbé&nden 227.641,€ 200.00 200.00 200.00| 200.00 200.00]
538150.6484100 Kostenerstattungen; Kostenomlagen v
Krankenkassen 0,0( 10d 10d 100 10¢ 100
538150.6487000 Kostenerstattungen, Kostenom[aieten
Unternehmen 7.012,5 10.00 25.00 25.00| 25.00 25.00
7. Zinsen und &hnliche Einzahlungen 0,0q 0 5.00 5.00( 5.00 5.00!
538150.6612000 Zinseinzahlungen von Gemeinden/ GV 0,0( 0| 5.00 5.00( 5.00 5.00
8. Einzahlungen aus der VerauRerung geringwertiger
Vermdgensgegenstande 0,0¢ 0 0 0 0 0
9. sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 20.104,8 24.00 29.00 29.00( 29.00 29.00
538150.6522999 Erhaltene Umsatzsteuer 19 % 4.961,4) 15.00 15.00 15.00| 15.00 15.00
538150.6561100 Buf3-,Verwarnungs- und Zwangsgelder 1.850,0 1.00 2.00 2.00( 2.00 2.00!
538150.6562200 Saumniszuschlage und Vollgiedikuegs 13.255,6 8.00! 12.00 12.00| 12.00 12.00
538150.6562600 Stundungs-, Aussetzungs- ightingszinsen 37,74 0 0 0 0 0
10. = Summe der Einzahlungen aus laufender Verwaltugkgsity 14.052.706,{ 15.120.3¢ 16.839.3( 16.922.90  16.922.9( 16.922.90¢
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
11. Personalauszahlungen 3.220.761,4 3.520.00 3.805.09 3.855.00 3.905.00 3.905.00
538150.7012000 Arbeitnehmervergutungen 2.532.371,] 3.515.0( 3.800.0( 3.850.0( 3.900.0( 3.900.0(
538150.7022000 Arbeitgeber ZVK-Beitrage 164.765,( 0 0 0 0 0
538150.7022200 Arbeitgeber ZVK-Beitrage Pauschahgerstel 2.521 4 0l 0l 0| 0 0
538150.7032000 Arbeitgeber Beitrage Soz.-Vers. 504.574,] 0 0 0 0 0
538150.7041100 Umlage U 2, Beitrdge Mutterschutz 13.616,3 0 0 0 0 0
538150.7041200 Betriebsarztliche Untersuchung en 2.913 4| 5.00 5.00 5.00( 5.00! 5.00
12. Versorgungsauszahlungen 0,0( 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen urithiiarde
geringwertiger Vermdgensgegenstéande 3.663.359,4 4.930.30 4.812.3¢ 4.606.30 4.092.30 4.754.30
538150.7211018 Instandhaltungsrickstellung 2018 5.863,6 0 0 0 0 0
538150.7211020 Instandhaltungsrickstellung 2020 116.003, 0 0 0 0 0
538150.7211130 Unterhaltung der Hochbauten 61.439,3 60.00 340.00| 90.00| 90.00 90.00
538150.7211250 Unterhaltung der unbeweg|. dggmi-Bré8 554.104, 895.00| 800.00| 809.00| 450.00| 977.00
538150.7212020 Riickstellung aus 2020 33.154,¢ 0 0| 0 0 0
538150.7212021 Riickstellung aus 2021 334.870,¢ 0 0| o) 0 0
538150.7212200 Unterhaltung der RW- und SW- Kanale 543.060, 650.00)| 690.00)| 720.00] 650.00| 780.00]
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Stadtentwasserung Celle 202¢
. Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige|dermittelfristig{ dermittelfristige|
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanun Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
538150.7212210 Unterhaltung des Kanalsystems 206.554, 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00
538150.7212220 Unterhaltung der Aufl3enanlagen 31.283,€ 20.00 25.00 25.00| 25.00 25.00
538150.7212270 Unterh. d. Grundwmessst. 0,0( 800 800 80( 800 80(
538150.7212280 Unterh. der Piepenposten undngtadtbrun 133,4] 5.00 2.00 2.00( 2.00 2.00!
538150.7221500 Wartung von Software 0,0( 30.00 60.00 155.00) 60.00 60.00
538150.7221600 Unterhaltung der Gebrauchsgegenstande 5.436,9 20.00 10.00 10.00| 10.00! 10.00
538150.7222068 FD 68 Erwerb geringwertiger Vermogarusgy
bis 1000 Euro ohne Umsatzsteuer 8.345,1] 20.00! 20.00 20.00| 20.00! 20.00
538150.7231000 Mieten und Pachten 138.644,] 150.00 150.00 150.00 150.00] 150.00
538150.7241100 Energie (Strom/Wasser/Heizung) 177.971,7 775.00) 375.00) 375.00) 375.00] 375.00)
538150.7241500 Bewirtschaftung - Reinigung 11.523,¢ 20.00 20.00 20.00| 20.00 20.00
538150.7241600 Bewirtschaftung - Steuern, Gelglihren u. d 5.803,8 6.00 6.00 6.00( 6.00 6.00!
538150.7241700 Bewirtschaftung - Grundstiicksversicherun 31.762,2] 35.00 40.00 40.00| 40.00 40.00!
538150.7251000 Haltung von Fahrzeugen 83.270,7 100.00| 100.00| 100.00| 100.00 100.00
538150.7251100 KFZ-Versicherung 0,0( 9.00! 9.00! 9.00( 9.00! 9.00
538150.7251300 Kraftstoffe 84.188,3 80.00 80.00 80.00| 80.00 80.00
538150.7251400 Kfz-Steuern 3.581,9 4.50 4.50 4.50( 4.50 4.501
538150.7261100 Arbeits- und Gesundheitsschutz 44.665,¢ 60.00 50.00 50.00| 50.00 50.00
538150.7261210 Aus- u. Fortbildung, 15.246,8 30.00 30.00 30.00! 30.00 30.00
538150.7261290 Ausbildung 6.846,5 15.00 15.00 15.00| 15.00! 15.00
538150.7271100 Verbrauchsmittel (Chemikalien) 373.341 .4 390.00| 390.00| 390.00| 390.00 390.00
538150.7271110 Werkstattenbedarf 58.395,¢ 70.00 70.00 70.00| 70.00 70.00f
538150.7271130 Informationen und Offentlicitkeitsarbe 13.182,3 20.00 20.00 20.00| 20.00 20.00
538150.7271140 Planungs- und Baunebenkosten 77.266,9 300.00| 350.00 250.00] 250.00| 250.00]
538150.7271150 Unters. in fremd. Instit. 10.378,3 10.00 10.00 10.00| 10.00 10.00
538150.7271160 Klarschlammbeseitigung 592.088, 570.00) 580.00) 590.00) 600.00) 600.00
538150.7271170 Entsorgung von Rechten- unggbandfan 34.947 ¢ 85.00 65.00 65.00| 65.00 70.00
14. Zinsen und &hnliche Auszahlungen 2.032.308,4 1.283.90 1.223.17Q 1.219.80Q 1.149.3Q 1.076.20Q
538150.7512000 Zinsauszahlungen an Gemeinden/ GV 1.998.443, 1.261.90 1.202.10 1.140.1¢ 1.075.9¢ 1.009.10
538150.7517000 Zinsauszahlungen an Kreditinstitute 33.865,4 22.00 21.00 79.70| 73.40 67.101
15. Transferauszahlungen 0,0( 0 0 0 0 0
16. Sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 462.729,( 531.40 544.90 564.90| 564.90 564.90
538150.7411100 Sonstige Personal- und Versargudgsaein 3.877,8 5.00 5.00 5.00( 5.00 5.00!
538150.7421000 Aufwandsentschadigungen 0,0( 104 104 100 104 100
538150.7429300 Mitgliedbeitrage an Vereinede Verban 4.363,2| 5.00! 5.00! 5.00( 5.00! 5.00
538150.7431000 Geschaftsauszahlungen 6.808,3 12.00 12.00 12.00| 12.00 12.00
538150.7431100 Biirobedarf 6.240,9 3.50 3.50 3.50( 3.50 3.50!
538150.7431200 Biicher, Zeitschriften 1.352,3 2.50! 2.50! 2.50( 2.50 2.50
538150.7431300 Porto 0,0( 300 304 30( 304 300
538150.7431312 GEZ 1.395,3 1.50 0 0 0 0
538150.7431330 Sachverstéandigen-, Gericht¢en.a. Kos 7.265,7 15.00 15.00 15.00| 15.00 15.00
538150.7431364 Dienstreisen Dez. IV 941,9| 1.50! 1.50! 1.50( 1.50 1.501
538150.7441100 Abwasserabgabe 122.595,( 110.00 125.00 125.00 125.00) 125.00]
538150.7452000 Erstattung an Gemeinden u. Geédeiteieve 157.782,] 210.00 210.00 210.00 210.00 210.00
538150.7457000 Erstattung an private Unternehmen 150.106, 165.00) 165.00) 185.00 185.00| 185.00
17. =Summe der Auszahlungen aus laufender Verwaltugkgsity 9.379.158,{ 10.265.6( 10.385.3( 10.246.0( 9.711.50 10.300.44
18. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Z@ilendl17) | 4.673.547,4 4.854.700 6.454.00 6.676.90 7.211.40Q 6.622.50
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
19. Zuwendungen fir Investitionstatigkeit 1.110.267,] 139.80 0 0 0 0
538150.6810000 Investitionszuweisungen vom Bund 3.289,9 0| 0| 0| 0|
538150.6811000 Investitionszuweisungen vom Land 1.106.977,] 139.80
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Stadtentwasserung Celle

202¢

. Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige|dermittelfristig{ dermittelfristige|
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanun Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
20. Beitrége u.d. Entgelte fur Investitionstatigkeit 517.639,9 380.00 280.00 280.00 280.00 280.00
538150.6891100 Schmutzwasserkanalbaubeitrage 356.311,( 300.00 200.00| 200.00 200.00 200.00
538150.6891110 Anzahlung Regenwasserkanal®aubeitrag 60.046,3 25.00 25.00 25.00| 25.00 25.00
538150.6891111 Regenwasserkanalbaubeitrage 166.806,4 5.00! 5.00! 5.00( 5.00! 5.00
538150.6891120 Anzahlung Schmutzwasserkargabaubeit -65.524,F 50.00 50.00 50.00| 50.00 50.00
21. VerdulRRerung von Sachvermégen 0,0( 40.00 40.00 40.00( 1.00 1.00
538150.6831102 Stadtentwasserung, Verkauf vaiefrahrzeu 0,0( 40.00 40.00 40.00| 1.00 1.00
22. VeraduRerung von Finanzvermdgensanlagen 0,0¢ 0 0 0 0 0
23. sonstige Investitionstatigkeit 0,0( 0 0 0 0 0
24. =Summe der Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit 1.627.906,¢ 559.80 320.00 320.00 281.00 281.00
Auszahlungen fiur Investitionstatigkeit
25. Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden 1.581.396,1 570.00 75.00 0 0 0
538150.7821000 Erwerb Infrastrukturvermégen 1.581.396,] 570.00 75.00| 0| 0| 0
26. BaumalRnahmen 2.024.042,4 4.543.00 5.241.00 2.728.00 1.397.0Q 2.736.00
538150.7872050 Kanalbau AuRerer Ring 10.070,5 0| 0| 0| o) 0
538150.7872301 SW-Kanéle - Ifd. Ausbau ungrneueru 618.460,(] 800.00| 800.00| 800.00 800.00| 800.00]
538150.7872303 RW-Kanéle Ifd. Ausbau u. Erneuerung 155.658, 360.00| 160.00| 160.00 160.00| 160.00
538150.7872317 Tiefbau, Kanalbau Fritzenwiese 0,0( 0 1.340.0Q 0 0 0
538150.7872450 Kanalbau Kasernengelénde Hohe Wende
offentl. StraBe 898.257,¢§ 0 0 0 0 0
538150.7872462 SW-Kanal, Auf der Grafft Gewerbegebiet 30,84 0 0 0 0 0
538150.7872488 Schulneubau Garf3en - DornbusahKénalbg 0,0( 0 0 700.00| 0 0
538150.7873257 Ersatz SW-Pumpwerke 237.027,( 220.00 217.00 48.00| 144.00) 291.00
538150.7873258 Ersatz RW-Pumpwerke 0,0( 50.00 48.00 0 48.00 0
538150.7873259 Erneuerung SteuerungstechnikrtizKlaiivesk 18.322,0 0 0 0 0 0
538150.7873266 NSA, Netz-Strom-Anlage Erneuerung 77.034,1 0 0 0 0 0
538150.7873270 Fuhsestrale Kanalbau RW 6.623,2 0 0 0 0 0
538150.7873271 Fuhsevorlandkanal Kanalbau SW 1.101,5 0 0 0 0 0
538150.7873275 Zaunbau Regenruckhaltebecken 728,2 65.00 165.00| 180.00] 225.00| 135.00
538150.7873276 Tiny-House-Siedlung Kanalbau SW 728,2 0 0 0 0 0
538150.7873277 Druckbellftung Belebungsbecken 3 0,0( 55.00 330.00| 0 0 0
538150.7873279 Kanalbau PlanckstraRe SW/RW-Kanal 0,0( 0 0 715.00) 0 0
538150.7873280 Kanalbau Markt (Altstadt) SW/RW-Kanal 0,0( 0 511.00| 0 0 0
538150.7873281 ErschlieBung Gewerbegebiet Hemmannsk
SW/RW-Kanal 0,0( 0 0 0 0 1.340.0¢
538150.7873282 Kanalbau Quartier Galgenberg SW/RW-K¢g 0,0( 2.943.04 0 0 0 0
538150.7873283 Parkplatz Klarwerk ohne Ladeininkt@atag| 0,0( 10.00 130.00| 0 0 0
538150.7873284 Erneuerung Pultdach Klarwerk 0,0( 40.00 0 0 0 0
538150.7873285 Kanalbau Kleiner Plan 0,0( 0 1.305.0Q 0 0 0
538150.7873489 Fluidliner fur Rohschlammleitung 0,0( 0 85.00 0 0 0
538150.7873491 Umsetzung IT-SicherheitsmalRnahmen 0,0( 0 150.00]| 125.00] 20.00 10.00
27. Erwerb von beweglichem Sachvermégen 302.273,4 835.00 648.00 150.00 230.00 566.00
538150.7831001 IT-Sicherheit fir kommunale Infrastruktu 10.412.( 0| 0| 0| ) 0
538150.7831010 Erwerb von DV-Software FD 68 0,0( 10.00 12.00 20.00| 20.00 20.00
$EZDVVHUUHLQLJXQW XDQGH
Sachgesamtheiten 14.051,5 65.00 20.00 20.00| 20.00 30.00
538150.7831142 Stadtentwasserung; BetriebsfisdbsstdtiLin
! Ya 13.657,€ 85.00 16.00 10.00| 10.00 16.00
538150.7831162 Erwerb von Fahrzeuge Klarwerk uvelkanalb 264.152,] 675.00)| 600.00| 100.00| 180.00 500.00]
28. Erwerb von Finanzvermégensanlagen 0,0¢ 178.80 178.80 0 0 0
538150.7853000 Erwerb von Beteiligungen Sazittigelfat 0,0( 178.80 178.80 0 0 0
29. Aktivierbare Zuwendungen 0,0( 0 0 0 0 0
30. Sonstige Investitionstatigkeit 0,0¢ 0 0 0 0 0
6 Stufe: 2 2. Entwurf Haushalt 2024 k:/hkr/form-verwaltung/f-hgpl 13.10.2023 10:13:
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Stadtentwasserung Celle 202¢
. Rechnungs{ Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Einzahlungen und Auszahlungen ergebnis | 2023 2024 2025 2026 2027
2022 dermittelfristige|dermittelfristig{ dermittelfristige|
Ergebnisind | Ergebnisind | Ergebnisind
Finanzplanung Finanzplanun Finanzplanung
-Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro- -Euro-
1 2 3 4 5 6 7
31. =Summe der Auszahlungen aus Investitionstétigkeit 3.907.712,( 6.126.80 6.142.8(Q 2.878.00 1.627.0Q 3.302.00
32. =Saldo aus Investitionstatigkeit -2.279.805,{ -5.567.0q -5.822.8( -2.558.0(0 -1.346.00 -3.021.00
33. Finanzierungsmittel-Uberschuss / -Fehlbetrag (Sunaitel.
und 32) 2.393.742,4  -712.30 631.20 4.118.90 5.865.4Q 3.601.50
Ein-, Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit
34. Einzahlungen; Aufnahme von Krediten und innererfiDarle
Investitionstatigkeit 0,00 2.808.00 1.424.7¢ 0 0 0
538150.6927300 Laufzeit 5 Jahre und mehr ;itdteditinst 0,0( 2.808.04 1.424.70 0 0
35. Auszahlungen; Tilgung von Krediten und Riickzaininegemq
Darlehen fir Investitionstatigkeit 2.735.631,4 2.095.70 2.055.9¢ 2.267.90 2.332.10Q 2.398.50
538150.7922000 Kredittilgung fur Investitioneneineic@e GV 2.435.631,! 1.695.70 1.755.90 1.817.9¢ 1.882.1( 1.948.5(
538150.7927000 Kredittilgung fur Investitiorexditinsitikuten 300.000( 400.00| 300.00| 450.00| 450.00| 450.00
36. Saldo aus Finanzierungstatigkeit (Saldo aus Zeiled335) | -2.735.631,! 712.30 -631.20] -2.267.9C -2.332.1(Q -2.398.5(¢
37. Finanzmittelveranderung (Summe der Zeilen 33 und 36) -341.889,° 0 0 1.851.0Q 3.533.30 1.203.00
13.10.2023 10:13:39 k:/hkr/form-verwaltung/f-hgplan.rtf Stufe: 2 2. Entwurf Haushalt 7

Nutzer: 10125 Hanstein



IV-Programm 2024 Anlage 3

Jahr 2024
Version Final

- Betrage in 1.000 EUR -

Dez. Produktnr./Produktbez./Malnahme I-Konto F-Konto Bezeichnung FD DK VE Gesamt bis VVJ 2023 2024 2025 2026 2027 +4 Ja
Dez Il 538150 - Abwasserreinigung und Unterhaltung/BetriebBriwasserungsanlagen
Dez lll Kanalbau Fritzenwiese 0960118 7872317SW-Kanal 68 0851 1.445,Q 725,0 720,0
Dez Ill Kanalbau Fritzenwiese 0960118 7872317RW-Kanal 68 0851 2.000,0 1.380,0 620,0
Dez Ill Kanalbau Hohe Wende 0960439 78724508W-/RW-Kanal 68 0851 984,9 984,9
Dez lll Kanalbau Fuhsevorlandkanal 0960467 7873271SW-Kanal 68 0851 291,8 291,
Dez Il ErschlieBung Bergstralie 25A 0960478 78732735W-Kanal 68 0851 150,0 150,
Dez Il Kanalbau Planckstrae 0960479 787327BW-Kanal 68 0851 420,0 420,0 420,0
Dez lll Kanalbau Planckstrae 0960479 787327RW-Kanal 68 0851 295,0 295,0 295,0
Dez Il Kanalbau Markt 0960480 78732805W-Kanal 68 0851 288,0 288,0
Dez Il Kanalbau Markt 0960480 787328RW-Kanal 68 0851 2230 223,0
Dez Il Kanalbau Heidmannskamp 0960481 7873281SW-Kanal 68 0851 520,0 520,0
Dez Il Kanalbau Heidmannskamp 0960481 7873281RW-Kanal 68 0851 820,0 820,0
Dez lll Kanalbau Quartier Galgenberg 0960482 7873282SW-Kanal 68 0851 1.320,0 1.320,0
Dez lll Kanalbau Quartier Galgenberg 0960482 787328 RW-Kanal 68 0851 1.623,0 1.623,0
Dez Il Kanalbau Kleiner Plan 0960485 78732855W-Kanal 68 0851 804,0 804,0
Dez Il Kanalbau Kleiner Plan 0960485 787328 RW-Kanal 68 0851 501,0 501,0
Dez Il ErschlieBung Dornbusch - Schulneubau 0960488 7872483SW-Kanal 68 0851 700,0 700,0 700,0
Dez Il Zaunbau Regenriickhaltebecken 0960472 787327Diverse RRB 68 0851 180,0 770,0 65,0 165,0| 180,0 225,0 135,0 0,d
Dez Il Erwerb von Infrastrukturvermégen 0340000 7821000Gemeinschaftsprojekte mit StraRenbau 68 0851 645,0 570,0 75,0
Dez Il Investitionszuweisungen vom Land 2111001 6811000Ubernahme Zuschiisse Gemeinschaftsprojekte 68 0851 -139,9 -139,8
Dez lll Erwerb von Software 0025100 783101MDiverse MaBnahmen 68 0562 82,0 10,0 12,01 20,0 20, 20,0 20
Dez Il Abwasserreinigung Maschinen 0624000 7831105 E p Z+P P veS v EJ{idi} 68 0562 155, 65,0 20,0 20,0 20, 30,0 30
Dez Il Betriebs- und Geschéftsausstattung 0721040 7831142' & p Z+P P veS v Eiidi}] 68 0562 137,0 85,0 16,0} 10,0 10, 16,0 10
Dez Il Erwerb v. Fahrzeugen, Klarwerk und Kanalbetrieb 0614000 783116Diverse MalBnahmen 68 0562 2.055,Q 675,0 600,0 100, 180,0 500(0 0
Dez lll Verkauf von Fahrzeugen 0614000 683110:Diverse MalRnahmen 68 0562 -122,0 -40,0 -40,0 -40, -1, -1/0 -1
Dez lll SW-Kanale 0340117 7831162fd. Ausbau und Erneuerung 68 0851 800,0 4.000,0 800,0 800,0  800,0 800,0 800,0 800,
Dez lll Zuschusse Kanalbau 2121000 68911006chmutzwasserkanalbaubeitrage 68 0851 -1.100,0 -300,0 -200,Q -200,p -200{0 -200,0 -20]
Dez Il Zuschiisse Kanalbau 2153017 689112MAnzahlung Schmutzwasserkanalbaubeitrédge 68 0851 -250,0 -50,0 -50,0 -50, -50,0 -50,0 -5
Dez lll RW-Kanéle 0340118 7832303fd. Ausbau und Erneuerung 68 0851 160,0 1.000,0 360,0 160,0 1600 160,0 160,0 160,
Dez lll Zuschusse Kanalbau 2121100 6891111Regenwasserkanalbaubeitrage 68 0851 -25,0 -5,0 -5,0} -5,Q -5, 50 -5
Dez lll Zuschusse Kanalbau 2153018 6891110Anzahlung Regenwasserkanalbaubeitrage 68 0851 -125,0 -25,0 -25,0 -25, -25,0 -25,0 -24
Dez lll SW-Pumpwerke 0960426 7873257fd. Ausbau und Erneuerung; 68 0851 48,0 920,0 220,0 217,0 48,0 144,0 291,0 0,4
Dez Il RW-Pumpwerke 0960429 7873253fd. Ausbau und Erneuerung 68 0851 146,0 50,0 48,0 0,0 48,0 0, 0,
Dez Il Klarwerk - Betriebsgeléande 0960470 7873273nfrastruktur Ladesaulen E-Fahrzeuge 68 0852 60,0 60,
Dez Il Klarwerk - Betriebsgelédnde 0960483 7873283Parkplatz Klarwerk inkl. Garage 68 0852 140,09 10,0 130,0
Dez Il Klarwerk - Betriebsgelédnde 0960484 787328/ Erneuerung Pultdach Klarwerk 68 0852 40,0 40,0
Dez lll Klarwerk - Biologische Reinigung 0960475 787327 Druckbeluftung Belebungsbecken 3 68 0852 385,0 55,0 330,0
Dez Il Klarwerk - Schlammbehandlung 0960489 787348Fluidliner Rohschlammleitung 68 0852 85,0 85,0
Dez lll Klarwerk - IT-Sicherheit 0960491 7873491Umsetzung MalRnahmen IT-Sicherheitsgesetz 68 0852 305,0 150,0 125,0 20,0 10,0 0,
Dez Ill Beteiligungsvermégen 1113700 785300(Erh6hung Beteiligungswert KNRN 68 - 357,68 178,8 178,8

GESAMT 2.603,0 21.906,5 3.591,7 5.567,0 5.822,8 25580 1.346,0 ,3.021 7390

Stadtentwasserung Celle 18.10.2023



